PEANDEACCION PEE CONSEJD PROFESIONAL NACIONAE BEARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXIEIARES 2021
AVANCE A 31 DE AGOSTO DEL 2021

0 z PRESUPUESTO DE AVANCE AVANCE AVANCE
OBJETIVO ACCION PROPUESTA /| :
UES PROYECTO ACTIVIDADES DESCRIPCION DEL INDICADOR INVERSION ACTIVIDAD ACCION OBJETIVO
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Z) > ; Hacer seguimiento a los pactos que permitan

= Establecer alianzas con el gobierno, | Pactos ‘i::";‘:’;"og‘f;;g“ Con el e entar el ejerZicio lagally dlico da [ Seguimiento a pactos 0,00 100%
) gremios, entidades educativas, profesion
e sector productivo y social para
g fortalecer el ejercicio ético, iddneo y 74%

= socialmente responsable de los
‘0 arquitectos y profesionales Hacer seguimiento a la ejecucion de las
= auxiliares. alianzas con |IES que pemitan aumentar el y
Alianzas con IES nimero de inscritos en el Registro de Seguimiento a alianzas 0,00 67%
Arquitectos y Profesionales auxiliares de la
Arquitectura
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8 am— Comunicacion corporativa (Participacion en
- Implementar estrategias de eventos externos estratégicos)
= O AR : > 30.000.000,00 0%
n 2 comunicacion para promover el Promacidn de las aclividades que Condiasy Cdn&g‘:{gﬂs’lg Siiisctis Y
k=) | ejercicio ético, idoneo y socialmente | adelanta el CPNAA, i
S o ] !b! 5 rty ; | dize::;oayi:onslrui i 20;:;f§;s|a Comunicacion corporativa (Participacién en Una estrategia de comunicacion integral 57%
o)) res_p'onsa 'E y rorialecer e Sica evenlos externos estratégicos)
2 posicionamiento de la marca Feria Internacional del Libro de Bogota.
© CPNAA. Se compone de:
=
16 Feria de arquitectura 20.000.000,00 100%
(}) Conferenciante 1 15.000.000,00
=
o Conferenciante 2 15.000.000,00
2 !
) Conferenciante 3 5.000.000,00
E Pago membresia a la UIA 2.000.000,00
w Viaticos CPNAA 9.500.000,00
(= ﬂ Soporte, manlemimieanloi Iice:‘m_iamienlo 3%
n S o Actualizar de forma permanente la desa;ﬁ"? de "”;"?:5 m“"“’“";'dftdlefvpira ) = s e
— . X s 3. ialalorma de Frocesos, Forial el Oner en operacion el nuevo sitio wel 0, 0,
Mod a7 yEsT : z .680.
g E © tecno|og‘|a. para ofrecer prqductos Y LdEi28u0NCElnOIEINEY Institucional y Aplicacion Movil del Consejo institucional £2,650.000,00 68% 68 A’
o = O servicios de mayor calidad. Profesional Nacional de Arquitectura y sus
8 g g Profesiones Auxiliares - CPNAA
= ()
a o .2
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E Oi= Adaptar procesos organizacionales Revision y actualizacion de la Revisar y ajustar el proyecto de arliculado de 64Y%
- g QO a los retos y desafios que requiera la| estructura organizacional del reforma a la Ley 1768 de 2015 y adelantar Realizar la revision y ajuste 0,00 66% 66% o
g O © entidad. CPNAA tréamite ante el legislador
e
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£ O £ Revisar y actualizar el programa de : : || HERS OGS s 3
] B ZRRL 2 5 Programa de Gestion Documental | = e 2 ey i iecesarios para la proteccion ; 0,00 9 9
= E oy gestién documental de la entidad. | - PINAR y mantenimiento de la Gestion uméntapi i . 58% 58%
=SHo) i - Documentalidel CPNAA. At
TOTAL AVANCE 61,2%
| 1.047.440.000,00

Enrique Uribe Botero / Director Ejecutivo CPNAA

Ginneteth Forero Forero / Subdirectora Juridica Oed
Jaime Rudas / Subdirector de Fomento y Comunicaciones
Yaneth Olaya Real / Profesional Especializado Cédigo 02 Grado 04
Félix Alberto Rozo Lara / Profesional Especializado Codigo 02 Grado
Marisol Parra Pefiuela / Técnico Administrativo - Gestion Documental
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