CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

HOJA No 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 18 DE 2015, CELEBRADO
ENTRE EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES Y LA SOCIEDAD DESPLIEGUE VISUAL LTDA

Entre los suscritos, DIANA FERNANDA ARRIOLA GOMEZ, mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.777.150 de Bogota, Directora Ejecutiva y Representante Legal del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura v sus Profesiones Auxiliares, Nit 830.059.954- 7, érgano estatal
creado por la Ley 435 de 1998, debidamente facultada por ta Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1510 del 17 de julic de 2013 y demas normas complementarias y reglamentarias en la
materia, Acuerdo 2 del 12 de diciembre de 2014, proferido por el Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, quien en adelante se denominara CPNAA por una parte,
y la sociedad DESPLIEGUE VISUAL LTDA identificada con Nit 830073489-1 sociedad constituida
mediante escritura publica No. 0001090 de Ia Notaria 10 de Bogota D.C del 14 de Junio de 2000,
inscrita el 5 de Julio de 2000 bajo el Numero 00735634 del Libro {X, tal como consta en el certificado
de existencia y representacién iegal o inscripcién de documentos que data del 14 de abrii de 2015
expedido por la Camara de Comercio de Bogota D.C., representada legaimente por el sefior LUIS
GABRIEL LOPEZ BOADA identificado con la cédula de ciudadania No 79.152.905 de Usaguen,
quien adelante y para ios efectos legales de este documento se denominara LA CONTRATISTA
hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, regido por {as clausulas
que se describen a continuacion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: El CPNAA es el organo estatal creado mediante {a Ley 435 de 1998 encargado def
fomento, promocion, control y vigilancia del ejercicio de la profesion de la arquitectura y sus
profesiones auxiliares, dentro de los postulados de la ética profesional, asi como de la promaocion,
actualizacion, capacitacién, investigacion y calidad académica de la arquitectura y sus profesiones
auxiliares.

SEGUNDA: E| articulo 9 de la Ley 435 de 1998 sefala que el Consejo esta integrado por:

a) E! Ministro de Desarrollc Econdmico o el Viceministro de Vivienda y Agua Potable o un
defegado del Ministro de Desarrollo, quien debera ser Arquitecto;

b)?

¢) El Presidente Nacional de la Sociedad Colombiana de Arquitectos;

d) Un representante de fas universidades con Facultades de Arquitectura a nivel nacional,
designado en junta conformada por la mayoria de decanos de dichaes facultades, que se
convocara por el Presidente del Consejo para tal fin;

e) Un representante de las profesiones auxiliares de la arquifectura, designado en junta
conformada por la mayoria de los presidentes de dichas asociaciones, que se convocara por
el Presidente de! Consejo para tal fin:

f) EI Reclor de la Universidad Nacional o su delegado quien debera ser el Decanc de una de
sus Facuftades de Arquitecfura.

E! Decreto 932 de 1998, reglamento el articulo 9 de la Ley 435 de 1998, en lo referente a la
integracion del CPNAA, ademas esta norma dispuso que presidiera ef Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, el Ministro de Desarrolio Economico, o su defegado

En la actualidad, esta funcién le corresponde al Ministro de Vivienda, Cludad ¥ Territerio, de conformidad con o dispuesto
por el pardgrafo del articulo 4 de la Ley 790 de 2002, sobre el programa de renovacion de la administracion plblica, articulos
6 ¥ 15 del decreto 216 de 2003 “Por ¢f cual se determinan los ebjetives, la estructura orginica del Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo tervitorial y se dician otras disposiciones™, en concordancia con los articulos Ly 14 de {a Ley (444
de 2011 ep concordancia con el articulo 39 del Deercto 3571 del 27 de septiembre de 2011,

T Aqui e correspondia al Ministro de Fdueacion Naciopal o su delegade que deberd ser Arquitccto; pero el articulo 64 de
fa Loy 0962 del § de Julio de 2005, suprimic la participacidn del Ministro de Educacion Nacional, o de su represeniante o
delezado, entre otros, en ¢f Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

wisentes
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{hoy Ministro de Vivienda, Ciudad y Territoric) y que obrard como secretario permanente del
Consejo, el Presidente Nacional de la Sociedad Colombiana de Arquitectos.

TERCERA: Ei articulo 10 de la Ley 435 de 1998 establece las funciones del Consejo Profesionai
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

CUARTA.: En aplicacion a lo sefialado por el articulo 10 de la norma en cita el Consejo Profesional
Nacicnal de Arguitectura ha emitide varias disposiciones en Acuerdos de su Sala de Deiiberacion y
Decision, en donde se reguian aspectos relacionados con su manejo administrativo, presupuestal y
de vinculacién laboral (que se cifie por las normas del Codigo Sustantivo del Trabajo® como quiera
que la Ley 435 de 1998 no reguio la clasificacion de los empleos ni ta forma de vinculacion de las
personas que laboran en la entidad), todo con el fin de procurar el cumplimiento de sus cometidos
constitucicnales, legales y reglamentarios, y proveer por el cumplimiento de sus fines esenciales y
deberes legales.

QUINTA: igualmente vale la pena tener en cuenta que el Direclor de Desarrollo Organizacional del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, manifesté que no es competencia de esa entidad
aprobar o improbar las modificaciones a la planta de personal de ésta entidad, por no ser un
organismo o entidad de la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional.

Por su parte la Pireclora de Contro! Internc y Racionalizacién de Tramites del Departamento
Administrativo de la Funcién Pubiica, comunicé que para el CPNAA no se hace necesario
implementar e! Modeic Estandar de Control interno, por cuanic esta entidad no esta cobijada por el
articulo S de ia Ley 87 de 1993. No obstante, es recomendable que implemente controles que le
permitan garantizar ef cumplimiento de ios objetivos, la eficacia en [a gestién y asegurar la
trangparencia en ei gjercicio de sus acciones.

En cuanto a los recursos que recibe el CPNAA, éstos tienen origen legal, se causan por concepto
de tarifas por [a expedicién de tarjeta de matricula profesional de arqguitectura, certificados de
inscripcidn profesional, licencia temporai especial y certificados de vigencia profesional digital, que
fija el mismo Consejo, por lo que la Directora General dei Presupueste Publico Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pubiico, conceptio mediante oficio 2-2007-017593 del 9 de
julio de 2007 que el CPNAA no se enmarca dentro de ta cobertura del estatulo Organico dei
Presupuesto, y deberd regirse por sus propias normas.

La Comision Nacianal del Servicio Civil mediante comunicado 2012EE-20801 conceptda que
el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares no esta obligado a
reportar la informacion de planta de personal en el aplicative creado en virud de! Convenio suscrito
entre la CNSC vy la Contraloria General de la Republica, cuyo principal propdsito consiste en verificar
la implementacién de la carrera administrativa por parte de las entidades publicas.

L.a Pirectora Juridica del Departamento Adminisirativo de la Funcién Pdblica mediante comunicada
20136000127831 conceptua que atendiende a que el campoe de aplicacién del Decreto 2482 de 2012
inciuye a todas las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Pablice de! QOrden
Nacional, se infiere que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
— CPNAA no es destinatario de las disposiciones que obligan a implementar el Modeio integrado de
Planeacién y Gestion, por cuanto es un érgano de caracter sui generis, tal como lo ha sefialado el
Consejo de Estadoe®.

S e comformidadt con lo seRedfudo poe ef creicida 3 ded doweedn 3 ded $2 de dicienrhee de 2004 7 Pov of el se adapee ta plasio de personad
ehed Consefor Profesionad Novienal de Argritectnes v sns Profesiones Auvifioves, CPNAA 7L Lo fecorparacion v vincalocion del personal
e far Plosta e Personcd del CPNAA, s¢ hard moedioniie cennrates de trobaio o idvnine o on complimienio dv foy disposicinnes fegales
vigentes v ole conforniicid eon ef Cidige Snstennive de Trabaio.
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SEXTA: Segun estudios y documentos previos emanados de la Subdireccion de Fomento y
comunicaciones y que datan del 30 de abrif de 2015, en 10 que tiene que ver con el servicio al usuario
el Gobierno Nacional en aras de que la Administracion Publica cumpla con sus responsabilidades y
cometidos atendiendo las necesidades del ciudadano con el fin de garantizar la efectividad de sus
derechos ha venido reguiando la materia mediante la expedicion de normas como la Ley 1437 de
enero 18 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Coniencioso Administrativo, Ley 1450 del 16 de junio de 2011, Ley 1474 de 2011, Decretc 0019
def 10 de enero de 2012, Ley 1712 dei 6 de marzo de 2014 y Decreto 0103 del 20 de enero de 2015,
entre otras, encaminadas a facilitar la actividad de las personas naiurales y juridicas ante las
autoridades para ademas contribuir a la eficiencia y eficacia de éstas y desarroliar los principios
constitucionales que la rigen, razén por fa cual el CPNAA debe propender por brindar una oporiuna,
efectiva y eficiente atencion al ciudadana.

SEPTIMA: Mediante Acuerdo 06 del 11 de diciembre de 2006 el Consejo Profesional Nacional
de Arquiteciura y sus Profesiones Auxiliares adopto el "Sisterna Gestion de Calidad’.

El 6 de noviembre de 2008 el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares recibio la certificacion de calidad 1SO 9001:2000 — NTC — ISO 9001:2000 apiicabie a las
siguientes actividades: “Fomento, promacién y vigilancia def efercicio de fa profesion de arquitectura
y Sus profesiones auxiliares en el ambito nacional, propendiendo por la responsabilidad social de fa
profesion”, fecha desde la cual la entidad ha sido auditada por iCONTEC manteniéndose vigente a
ia fecha el certificado No. CO-SC 5502 — 1 expedido por IQNET e ICONTEC del Sistema de Gestion
de Calidad 150 9001:2008.

Certificarse en calidad representa un gran compromiso con el Estado y con fa comunidad e implica
el ofrecimiento de servicios de manera oportuna y eficaz y la bisqueda permanente de herramientas
que permitan salvar los obstaculos que puedan presentarse y que retrasen, imposibiliten o demoren
de alguna manera la prestacién de los mismos.

OCTAVA: Ahora bien, en razén a que el Consejo Profesional Nacicnal de Arguitectura y sus
Profesiones Auxiliares cuenta con una Unica sede en la ciudad de Bogota D.C., desde la cual debe
brindar atencién oportuna a todos los usuarios a nivel nacional, la entidad ha desarrollado
mecanismos gque ayudan a mejorar la prestacion de los servicios que tiene a cargo, ofreciendo
herramientas web que permiten generar una mayor productividad y competitividad a traves del uso
y apropiacion de las tecnoiogias de la informacién y las comunicaciones.

NOVENA: Se sefiala en los citados estudios y documentos previos que para los objefivos “Generar
estrategias e instrumentos, a partir de una gestion profesional y académica activa, para la
concertacion de procesos de autorreguiacion y responsabiiidad social del ejercicio profesional de fa
Arquitectura vy sus Profesiones Auxifiares™ y “Promover e implementar estrategias y acciones de
divuigacion que permitan el conocimiento y reconocimiento del CPNAA y reconocimiento de fas
dinamicas sociales donde se desarrollan las actividades del efercicio profesional de la arquitectura y
sus Profesiones Auxifiares en fodo el temitorio colombiano”, se definieron como acciones, la
divulgacion del ideario etico, el desarrollo de estrategias en medios y hacer presencia en eventos del
sector.

Ei Codigo de Etica es el instrumento rector de los comportamientos de una conducta sana propia del
profesional cuyc contenido corresponde a un cddigo que regula la disciplina, actuaciones,
comportamienios sociales y profesionales en concordancia directa con su entornc y de manera
individual responda al proceder adecuado con los usuarics o responsables de los servicios y
elementos dependientes de su habitat.

Con la expedicion de fa ley 435 de 1998 se estructurd entonces un proceso &ico y sancionaterio que
se ajusta a la carta politica de 1991, que garantiza los principios tanto juridicos como éticos que rigen
a los ciudadanos Colombianos y a los profesicnales de la Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares,
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que también se constituyd en un avance significativo para obtener un ejercicio profesionai que
responda a los principios universaimente aceptados en estas actividades.

DECIMA: Aunado a lo anterior se agrega en los citados estudios y documentos previos que el ldeario
Etico elaborado en forma de decalogo por el CPNAA es el producto de la recopilacidon de la
informacion relacionada con los motivos de las quejas, tramites y decisiones adoptadas en las
actuaciones administrativas sancionatorias que han conocido los miembros de! Consejo con ocasion
a la potestad disciplinaria otorgada por la ley 435 de 1998, en el cual se formulan algunos valores
éticos que se plantean a los Arquitectos y Profesionales Auxiliares de la Arquitectura como guia para
el ejercicio de su profesion.

Se trata de un documento contentivo de algunos valores éticos que se plantean a los Arquitectos y
Profesionales Auxiliares de la Arquitectura como guia para el ejercicio de su profesion. Es un pacte
voluntario, individual y expreso de los profesionales que aceptan guiar su ejercicio por valores éticos
que fortalecen ia condicion humana en io personal, profesional y comunitario para asumir
obligaciones morales en bisqueda del bien comun y de una transformacion cultural que posibilite a
los profesionales tomar mayor conciencia de su rol, comprendiéndolo y asumiéndoio.

Habiéndose consolidado el ideario Etico en el marco de sus funciones misionales, y el CPNAA debe
dar continuidad a la socializacion y / o difusion masiva a la comunidad en general, instituciones
publicas y privadas, profesionales en ejercicio y en las instituciones de Educacion Superior
oficialmente reconocidas que cuenten con programas de Arquitectura y de Profesiones Auxiliares,
que diera inicio en la vigencia 2014, como actividad propia de esa gestion educadora y preventiva
del CPNAA encaminada no sblo al gjercicio de la profesion dentro de los postulados de la ética
profesional sino a la disminucion de ta transgresion de! Codigo de Etica.

E! ldeario Ftico esta articulado en torno a seis grandes valores que se convierten en fundamentos,
columnas o pilares que sustentan el edificio de [a propuesta y que expresan los conceptos que
permiten guiar, seleccionar o iluminar situaciones comportamientos y eventos hacia la toma de
decisiones gue procuren el bien propio y el bien comin: Compromiso, responsabilidad, respeto,
honestidad, equidad, diaiogo.

DECIMA PRIMERA: La estrategia disefiada por ef CPNAA para dar continuidad a! conacimiento del
contenido del ldeario Etico y los valores que lo componen entre los profesionales del sector, las
Instituciones de Educacion Superior que cuentan con programas de Arquitectura y formacion de
Profesionales Auxiliares de la Arquitectura y asi fomentar el ejercicio ético de la profesion, fue
socializarlo en eventos itinerantes a nivel nacional tales como la Bienal Colombiana de Arquitectura
2014 que se desarrolld en la cludad de Bucaramanga, en la que participaron de manera masiva,
entre otros, estudiantes y profesionales de {a Arquitectura. En el marco de este evento, se lievo a
caho el fanzamiento oficial del Ideario Etico, para lo cual los miembros del Consejo utilizaron como
tactica de difusion una pieza publicitaria plegable, replegable, auto portantes y autormaticas conocida
como lamas, producto patentado por MARINS y elaborado por DESPLIEGUE VISUAL como
representante exclusivo de la marca francesa para Colombia, Ecuador y Peru, material de
divulgacion que se entregé en la actividad de BTL realizada por parte del CPNAA en el recinto a
todos los asistentes asi como y en el STAND institucional.

Esta pieza de comunicacidn consistio en la impresion de un correo directo compuesto por un sobre
que contiene los principios del Ideario Etico y un cubo auto-armable en un disefio patentado con lo
cual se busca recordacion y permanencia en el tiempo. Adicionalmente y como parte de la estrategia,
se hizo entrega de este material en e! [V Encuentro de Profesiones Auxiltares de la Arquitectura -
ARQA 2014 y en otras actividades que se realizaron en Instituciones de Educacion Superior, a
Decanos, Directores de Programa, a profesionales de Arquitectura destacados por su gjercicio ético
y a empresas del sector y seré un elemento vital para el desarrcilo de videos explicativos.

En el Plan Estratégico 2015-2018 se tiene como objetivo, entre otros, “Generar estrategias e
instrumentos, a partir de una gestion profesional y académica acliva, para fa concertacion de procesos de
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autorregulacion v responsabilidad social del ejercicio profesional de fa Arquitectura y sus Profesiones
Auxifiares”.

[.a firma DESPLIEGUE VISUAL LTDA con Nit. 830073489-1 representada legalmente por el sefior
LUIS GABRIEL LOPEZ BOADA con C.C.Nro. 79.152.905 de Usaquen, es el representante exclusivo
de la marca Francesa MARINS quién a su vez ostenta patente de conformidad con el Certificado
N0.28954 expedido por la Superintendencia de Industria v Comercio a la creacion denominada :
“Soporte Expositor de informacién con al menos una cara de presentacidn” para Colombia, Ecuador
y Per(;; la sociedad hace una propuesta Comercial al CPNAA de DYSPLAYS publicitarios LAMAS
los cuales consisten en piezas de comunicacion plegables, replegables, auto portantes y automaticas
que van desde 30 cm hasta 266 cms de alto, ofreciéndole la posibilidad de contar con diferentes
aplicaciones tales como: Buzones, Tome uno, Piezas en 3D, bandejas y troqueles entre otros y para
exhibicién de imagen y producto, fo cual se ajusta a una de las actividades propuestas por el CPNAA
para la meta de divulgacion del ldeario Etico en &l marce del Plan de Accion 2015.

DECIMA SEGUNDA: Mediante Resolucion No. 138 del 12 de diciembre de 2014 ajusiada por la
resolucion 1 del 30 de enerc de 2015 y modificada por la Resolucion 7 del 27 de febrero de 2015,
los seficres miembros del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
aprobaron el presupuesio de la entidad para la vigencia 2015, asignandose una partida para
adelantar el presente proceso de contratacion.

DECIMA TERCERA: La actividad contractual del Consejo Profesional Nacional de Arguitectura y
sus Profesiones Auxiliares en gjercicio de la funcién administrativa, se cifie en cuanto a los procesos
de seleccion, celebracion v ejecucion de sus contratos, a los posiulados instituidos por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 del 17 de julio de 2013 y demds normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen, y en las materias no reguladas en dichas Leyes, a {as disposiciones civiles y
comerciales.

El CPNAA tiene la competencia para la direccién general v la obligacion de ejercer el control y
vigilancia de la ejecucitn de los contratos para lograr el cumplimiento de estos en los términos del
articulo 14 de Ley 80 de 1.993 con arreglo a los principios de economia, transparencia y
responsabilidad y conforme a los postulados que rigen la funcién administrativa

DECIMA CUARTA: El CPNAA cuenta con recursos propics originados en derechos de matricula y
certificaciones de los arquitectos y profesionales auxiliares de la arquitectura inscritos, para atender
los costos que demanda el presente contrato, segun consta en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. Ochenta y cinco (85) det treinta (30) de abril de dos mil quince (2015), por lasuma
de VEINTIDOS MILLONES DE PESQOS MIC. ($22.000.000.00) M/cte incluido VA, del rubro
Presupuesto de Inversion — Formacion de Etica Profesional, expedido por el Jefe de la Oficina
Administrativa y Financiera.

DECIMA QUINTA: Tal como lo dispone el articulo 80 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, en
concordancia con el literal g) del numeral 4 del articulo 2 de {a Ley 1150 de 2007, procede la
Contratacion Directa cuando no exista pluralidad de oferentes: "Se considera que no existe pluralidad
de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer ef bien o el servicio por ser
titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por Ser proveedor
exclusivo en sl terriforio nacicnal. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que
soporta la contratacidn’, aunado a lo anterior la Direccion Ejecutiva expidid el acto administrative de
justificacion de la Contratacion Directa de gue frata el Articulo 73 del Decreto 1150 del 17 de julio de
2013.

Acreditados como se encuentran los requisitos legales gue exige la contratacidn directa, se procede
a la celebracién del Contrato de Prestacidn de Servicios, contenido en las siguientes:
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CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: “La produccion e impresion de piezas de comunicacion tipo fama
para la difusion del ideario Etico elaborado por el CPNAA en el marco de sus funciones misionales”.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA. OBLIGACIONES
GENERALES DE LA CONTRATISTA: 1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y
alcance descritos en el presente documento en los términos y condiciones aqui pactadas y en o
sefialado en su propuesta, observando en todo momento la constitucion politica, las leyes
colombianas y el régimen de contratacion publica. Por ningun motivo suspendera ¢ abandonara el
cumplimiento det contrato, sin previa justificacion aceptada por la Entidad contratante. 2. Ejercer la
direccion y el control propio de todas las actividades encomeéndadas, en forma oportuna y dentro del
termino establecido, con el fin de obtener la correcta realizacion del objeto contratado. 3, Responder,
sin prejuicio de la respecliva garantia, por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por
el término previsto en el presente contrato. 4. Responder ante terceros por los dafos que se
ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables. 5. Salvaguardar la informacion
confidencial que obtenga y conozca en el desarrollo de sus actividades salvo requerimiento expreso
de autoridad competente. Toda informacioén yfo documentos que se produzcan en desarrolio del
presente contrato seran de uso exclusivo del CPNAA, obligandose desde ya LA CONTRATISTA a
no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion gue se
le suministre, ni los resultades de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de
conformidad con la Ley, s0 pena de las acciones civiles, administrativas o penales que haya lugar.
6. Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato, el informe sobre las actividades
gjecutadas, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/ o resultados obtenidos en cada
actividad encomendada cuando asi se requiera. 7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrolio del contrato le imparta el CPNAA a través del supervisor
del misme, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 8. Reportar de manera
inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del
contratg. 9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con &l fin
de obligario a hacer u omitir algun acte o hecho, debiendo informar inmediatamente ai CPNAA a
través del trabajader responsable de la supervision y control de ejecucion, acerca de la ocurrencia
de tales peticiones 0 amenazas, y a las demas autoridades competentes para que se adopten las
medidas y correctives que fueren necesarios. 10. Asumir el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo
mismo que el pago de honerarios, l0s impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualguier
género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la gjecucion
de! contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por LA CONTRATISTA e
incluido en el precio de su oferta. 11. TELEPRESTACION: LA CONTRATISTA podra ejecutar las
actividades contractuales que e sean asignadas por el supervisor previamente, haciendo uso de las
tecnologias de la informacion y comunicaciones como medio para cumplir con la actividad
cantractual. Para elio debera disponer de ios recursos tecnoldgicos necesarios y entregar ef producto
de la actividad encomendada en el tiempo solicitade por el supervisor. Paragrafo: LA
CDNTRATISTA respondera por la integridad, sequridad y confidencialidad de la informacion del
CPNAA de |la que pueda hacer uso en gjecucién de cualqguier actividad desarrollada bajo el esquema
de tele prestacién. 12. Constituir la garantia Unica que avala el cumplimiento de las obligaciones
surgidas de! contrato, asi como ampliar o modificar la vigencia de las polizas en los eventos en que
conforme a la Ley se io solicite el CPNAA. 13. Constituyen derechos y deberes para efectos del
contrato a celebrar {os contenidos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 14. Las demas que le indique
el supervisor del Contrato y que se relacionen con el objeto del mismo. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Elaborar y suministrar el numerc de lamas de 10x10 cms (cubote con sobre) que
solicite el supervisor del contrato (hasta cubrir un total de 4000 unidades)} acorde con el disefio y
especificaciones técnicas determinadas por e! CPNAA en las condiciones y tiempos pactados. 2.
Elaborar y suministrar el numero de lamas de 30x30 cms {cubote sin sobre) que solicite el supervisor
del contrate (hasta cubrir un total de 200 unidades) acorde con el disefio y especificaciones tecnicas
determinadas por e CPNAA en las condiciones y tiempos pactados. 3. Elaborar y suministrar €l
namero de lamas de 65x65cms {cubote sin sobre} que solicite el supervisor del contrato {(hasta cubrir
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un total de 10 unidades) acorde con el disefio y especificaciones técnicas determinadas por el
CPNAA en ias condiciones y tiempos pactados incluida una (1) maleta para transporie y
almacenamiento. 4. Elaborar y suministrar un (1) Lama (mesa autoportable de 0,82 mts de ancho x
0,80 de aito x 0,38 de profundo. Tapa superior de 0,45 de profundo x 0,95 de ancho, acorde con el
disefio y especificaciones técnicas determinadas por el CPNAA en la condiciones y tiempos
pactados. inciuye una maileta para transporte y almacenamiento. 5. Elaborar y suministrar hasta
cubrir (3) lama (Tipo cargo) de 41 cms, de ancho x173 cms. de aito x 34cms de profundidad, de
acuerdo con las solicitudes que realice el supervisor dei contrato, acorde con el disefio y
especificaciones técnicas determinadas por ef CPNAA en las condiciones y tiempos pactados,
inciuida tres (3) maletas para transporte y aimacenamiento. 6. Eiaborar y suministrar un (1) lama
(Gran fama buzon) de 154 cms de alto x 50 cms acorde con el disefio y especificaciones técnicas
determinadas por el CPNAA en las condiciones y tiempos pactados. 7. Elaborar y suministrar dos
(2) tama (Granlama) de 154cms de alto x 50 cms de ancho, acorde con el diseno y especificaciones
técnicas determinadas por el CPNAA en fas condiciones y tiempos pactados, incluida una (1) maieta
para transporte y almacenamiento. 8. Entregar os bienes objeto de este contrato en las instalaciones
del CPNAA ubicadas en la Carrera 6 No. 26 B-85 oficina 201 de la ciudad de Bogota D.C., dentro
de ios términos establecidos por el supervisor def contrato a la entrega del disefio aprobado por el
CPNAA. E! contratista no cobrara erogaciones adicionales por {a entrega del mismo en el CPNAA.
9. Entregar al CPNAA el archivo grafico que contenga las artes finales del elemento suministrado.
10. Responder por ia garantia comercial contra defectos de fabricacién de los bienes contratados:
cuando haya iugar a la misma. 11. Garantizar los materiales utilizados para la elaboraciéon de las
lamas y los sobres de acuerdo con las especificaciones técnicas. 12. Atender y corregir de manera
inmediata cuaiquier deficiencia en el suministro de los bienes objeto del contrato. 13. Ejecutar el
objeto dei contrato con las calidades y precios ofrecidos en ia propuesta, condiciones que se obliga
a mantener vigentes durante el ttempo de duracion det contrato. 14. Cumplir cualquier otra obligacion
relacionada con ta naturaleza y e} objeto del contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CPNAA: 1. Pagar oportunamente el valor total del
contrato, de conformidad con lo estipulado. 2. Designar al trabajador que ejercera la supervision y
el control de ejecucion del contrato, quien estard en permanente contacto con LA CONTRATISTA,
para coordinacion de cualquier asunto que asi se requiera. 3. Suscribir a través del supervisor del
control de ejecucion del contrato, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo
del contrato. 4. Suministrar ia informacién necesaria sobre los diferentes aspectos que sean
requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea obligacion de LA
CONTRATISTA suministrarla. 5. Respetar los derechos de autor que la ley consagra a favor de LA
CONTRATISTA y/o del titular de estos. El incumplimiento de lo anterior ademas de facultar a LA
CONTRATISTA para dar por terminado el presente contrato unifateralmente, hara responsable al
CPNAA de fas sanciones iegales correspondientes. 6. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del
contrato y el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

CLAUSULA CUARTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para garantizar y respaldar el pago
del presente contrato el CPNAA cuenta con recursos propios originados en derechos de matricula y
certificaciones de los arquitectos y profesionales auxifiares de la arquitectura inscritos, sequn consta
en ¢l Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero ochenta y cinco (85) def treinta (30) de abril
de dos mil quince (2015), por fa suma de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/C. {$22.000.000.00)
M/cte incluido IVA del rubro Presupuesto de Inversidn ~ Formacion de Etica Profesional, expedido
por ef Jefe de la Oficina Administrativa y Financiera.

CLAUSULA QUINTA.- INFORMACION SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO: LA
CONTRATISTA declara conocer {a naturaleza del presente contrato, el sitio donde lo ejecutara, las
condiciones del mismo, fas normas legales que le son inherentes y el plazo de su ejecucion, sobre
lo cual el CPNAA, no asume responsabilidad alguna.

Paragrafo Primero: Las actividades que se adelantan en cumplimiento del contrato se desarroliaran
principalmente en la ciudad de Bogota D. C. en las instalaciones del Consejo Profesional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares oficinas 201, 301 y 401 ubicadas en la carrera 8 No. 26 B
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_ 85, edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos o en las instalaciones de la entidad prestadora
del servicio, segun corresponda.

Paragrafo Segundo: Propiedad de los materiales: Los atributos de orden patrimonial, derivados de
los derechos de autor de obras, informes. articulos, guiones o documentos elaborados por LA CONTRATISTA
en cumplimiento del contrato, seran de propiedad exdlusiva del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. correspondiéndole |a titularidad sobre los derechos de expiotacion
economica. En relacion con tales documentos, obras o creaciones el CPNAA actua como tercero de Buena
Fe. Lo anterior de acuerdo con lo previsto en la Ley 23 de 1982y normas complementarias.

CLAUSULA SEXTA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Los servicios contratados se
ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacion, razén por to cual no genera relacion laboral ni
prestaciones sociales y ningtn tipo de costos distintos al valor acordado en la clausula decima
primera de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° def articulo 32 de fa
Ley 80 de 1993.

CLAUSULA SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE: E! régimen juridico aplicable al presente
contrato es el previsto en a Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 del 17 de julio de
2013, sus Decretos Reglamentarios y las normas comerciales o Civiles gue le sean aplicables segun
el caso.

CLAUSULA OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA afirma
bajo la gravedad de juramento gue se entiende prestado con la firma del presente contrato, no
encontrarse incursa en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad que trata el
articulo 127 de Ia Constitucion Poiitica, los articulos 8° y 9 de ia Ley 80 de 1993, ios articulos 60 y
61 de la Ley 610 de 2000, el articuio 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. En
consecuencia, asumira totaimente a su cargo, cualquier reclamacion y pago de perjuicios que por
esta causa promueva un tercero contra e CPNAA o cuaiquiera de sus trabajadores ¢
CONTRATISTAS.

CLAUSULA NOVENA.- SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y
LEGALIZACION.: Para la suscripcién se requiere qgue LA CONTRATISTA se encuentre al dia en
los pagos al Sistema de Seguridad Sociai integral y con los aportes parafiscaies, si es del caso. Para
perfeccionamiento se requiere la firma de las partes. Para su gjecucion la existencia de disponibiiidad
presupuestal y para su legaiizacion de ia expedicion del Registro Presupuestal correspondiente.

CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA UNICADE CUMPLIMIENTO: De conformidad con 10 estabiecido
en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y ei Decreto 1510 de 2013 LA CONTRATISTA dentro de (08
cinco {05) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, debera constituir a favor del
CPNAA, una garantia Gnica expedida por una Compafiia de Seguros legaimente establecida en
Colomhia, asi:

“*De cumplimiento: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y con una vigencia igual al término de la duracion del mismo y cuairo {4} meses mas

*De calidad de! servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y con una vigencia igual al término de duracién del mismo y cuatro (4) meses mas.
*De salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) delvalor total del contrato y con una vigencia igual al termino de duracion del mismo

y tres (3) afios mas.

Paragrafo: LA CONTRATISTA debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razén de siniestros. De igual manera en cualguier evento en que se aumente el valor
del contrato 0 se prorrogue su vigencia debe ampliar o prorrogar 1a correspondiente garantia.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y
fiscales el valor del presente contrate equivale a la suma de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS
M/C. ($22.000.000.00) M/cte incluido IVA incluidos la totalidad de los costos directos e indirectos en
que se incurra para la ejecucién del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- FDRMA DE PAGO: El CPNAA cancelara el valor del Contrato
de la siguiente manera:

El CPNAA cancelara el valor del presente contrato a LA CONTRATISTA en un Gnico pago una vez
efectuada la entrega a satisfaccion de todas las piezas de comunicacion solicitadas, mediante
transferencia electronica.

Paragrafo Primero.- Para efectos de ios desemboisos se debe presentar la cuenta de cobro por
parte de LA CONTRATISTA e informe de supervisién del contrato sobre la correcta ejecucion del
mismo, en las fechas establecidas en el cronograma de pagos del CPNAA.

Paragrafo Segundo.- Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausuia, LA
CONTRATISTA debera acreditar la afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme al articuio 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con ia Ley 1607 de 2012 y Decreto
1828 dei 27 de Agosto de 2013 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PLAZD: E! piazo de ejecucion contractual sera de tres (3) meses,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ADICION Y PRORROGA: Antes de su vencimiento, el presente
contrato podra ser prorrogado por mutuo acuerde entre ias partes para lo cual deberan suscribir un
documento en el que asi |0 expresen. Igualimente, podran adicionar e! valor del mismo para o cual,
se fendran en cuenta las disposiciones que sobre el particular establece ja contratacion pubiica,
previa expedicion del respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comun acuerdo
ias partes podran suspender {a ejecucion de este contrato, mediante la suscripcion de un actaen la
cual conste el evento que motivd ia suspension, sin que para efectos del término de duracion del
contrato se compute el tiempo de la suspension. La suspension dei contrato debera efectuarse por
un plazo determinado y en el acta respectiva, deberd quedar consighado el compromiso por parte
de LA CONTRATISTA de informar al garante sobre dicha suspension, solicitar la ampliacion de la
vigencia de la garantia Unica y presentar al CPNAA el certificado de modificacion dentro de los cince
(5) dias calendario siguientes a la suscripcion del acta correspondiente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por
terminado en el caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: a} Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con elio no se causen perjuicios a fa entidad: b) Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral en ios términos previstos en ios articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 yen |a
Ley 1150 de 2007; ¢) Por agctamiento del objeto o vencimiento del plazo; d) Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de
LA CONTRATISTA de !as obligaciones que por este contrato adquiere o de declaratoria de nulidad
del mismo, el CPNAA cobrara a titulo de pena, una sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento
(10%) del valor de!l presente contrato que se imputara a! valor de ios perjuicios que se causen al
CPNAA. LA CONTRATISTA quedara en mora por el simple hecho de no haber cumplide sus
obligaciones dentro del término estipulade para ello.

Paragrafo. Ei vaior de la clausula penal se tomara del saldo a favor de LA CONTRATISTA.
Carrera 6 No. 26 B-85 Piso 2, Bogota - Colombia
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- MULTAS: En virtud de lo establecido en el articuio 40 de la Ley
80 de 1983, articuio 17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, ef CPNAA podra imponer multas a ia CONTRATISTA en caso de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que asume, o de su cumplimiento imperfecto o
inoportuno, si el apremio fuere pertinegnte y necesario a juicio del CPNAA. Dichas multas seran
equivalentes al 1X1.000 diario del vaior del contrato, y hasta un diez por ciento (10%) del valor del
mismo, por cada situacion © hecho constitutivo de incumplimiento, este valor se descontara del
comprobante de egreso correspondiente al mes siguiente a aquel en que fa misma se impuso por
acto administrativo debidamente motivado vy ejecutoriado. LA CONTRATISTA autoriza
expresamente al CPNAA imponer y descontar de los saldos a su favor, las muitas a que hace
refarencia esta clausula. Para imposicion de las multas bastara el informe dei supervisor del contrato;
por el pago de las muitas no se entenderan extinguidas las obligaciones emanadas de este contrato,
ni se eximird a la CONTRATISTA de la indemnizacion de los perjuicios correspondientes. Si no
existen saldos a favor de LA CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de Ia aplicacién
de esta clausula, las mismas se haran efectivas con cargo al amparo de cumplimiento de la garantia
unica. Si ni lo uno ni lo otro fuere posible, el CPNAA las cobrara por la via gjecutiva, para io cual €l
presente contrato, junto con el acto de imposicion de ia multa prestara mérito de titulo ejecutivo.

Paragrafo. DEBIDO PROCESO — PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: Para
la imposicion de las multas se surtira el procedimiento establecide en el articuio 86 de la Ley 1474
del 12 de julio de 2011 o las normas que o medifique, reformen o complementen.

1. El trabajador encargado de la supervision y control de ejecucion del contrato, enviara a la
Direccién Ejecutiva del CPNAA, ef informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el
fundamento para ia aplicacidn de una sancion, con su concepio ai respecto.

2. Recibidos estos documentos, la Subdireccién Juridica del CPNAA estudiara si tales hechos
constituyen incumplimiento de las obligaciones adquiridas por parte de LA CONTRATISTA
que ameriten la aplicacién de {as sanciones pactadas. Para el efecto, dicha oficina citara
a LA CONTRATISTA con el fin de solicitarle las explicaciones del caso y estudiar su grado
de responsabilidad.

3. Siel CPNAA considera que el incumpiimiento amerita la imposicidn de una sancidn, Ia
determinara especificando si es del caso su monto, previo cumplimiento al procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en cuyo caso lo podra descontar de!
saldo a favor de LA CONTRATISTA, una vez se encuentre en firme el acto administrativo
que imponga la sancion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: En virtud del esta clausuia, si
se presentase aiguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
la CONTRATISTA previstas en el presente contrato, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del mismo vy evidencie que puede conducir a su paralizacion, el CPNAA mediante
resclucion debidamente motivada, o dara por terminade y ordenara su liquidacion en e estado en
que se encuentre. En caso de que ef CPNAA decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara
las medidas de control e intervencidn necesarias que garanticen la ejecucion del objeto contratado,
de acuerdo con [o dispuesto en el articulo 18, inciso 2°, articulo 14 numerai 2° de la Ley 80 de 1.993.

Paragrafo. En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacion para
LA CONTRATISTA, quien se hara acreedora a las sanciones e inhabilidades establecidas en ia Ley
80 de 1883 y en fa Ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA.- PROHIBICION DE CESION: LA CONTRATISTA no podra ceder este
confrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimienio previo y
escrito del CPNAA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- SUPERVISION DEL CONTRATO: Estara a cargo del
Subdirector de Fomento y Comunicaciones o quien designe la Directora Ejecutiva dei CPNAA. El
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supervisor asume la responsabilidad por el sequimiento y el control del contrate, asi como la correcta
y cabal ejecucién del mismo de conformidad con lo previsto en el manual de Contratacion y
Supervision del CPNAA adoptado mediante acuerdo 01 del 25 de Julic de 2014 emanado de ios
miembros dei Consejo Profesional Nacional de Arguitectura y sus Profesicnes Auxiliares y demas
normas reglamentarias y complementarias con la materia,

Paragrafo. Cuando sea necesario designar nuevo supervisor def contrato, fo hara el Director
Ejecutivo del CPNAA, guien le comunicard mediante memorando. El oficic de designacion del
supervisor hara parte integrai dei presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes contratantes dirimiran sus controversias contractuales agotando el
procedimiento establecido en las normas concordantes que rigen la materia, articuio 68 y siguientes
de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por estipulacion expresa se
incluyen las clausulas de terminacicn, modificacion e interpretacion unilaterales, previstas en la Ley
80 de 1.993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CLAUSULA COMPROMISORIA: En caso de susCitarse
cualquier diferencia con ocasion de la celebracion y/o ejecucion del presente contrate, se someteran
a lo dispuesto en los articulos 4, 40 y siguientes de la Ley 1563 de 2012 y demas normas
reglamentarias y complemeniarias con la materia.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: LA CONTRATISTA debera mantener indemne
y defender al CPNAA de cualquier reciamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones de LA CONTRATISTA en el desarrolio del contrato. LA CONTRATISTA mantendra
indemne al CPNAA contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse ¢ surgir por
dafics o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la gjecucion del
contrato. En caso de gue se instaure demanda o accién aiguna, o se formule reclamo contra el
CPNAA, por asuntos, que segin el contrato, sean de responsabilidad de la  CONTRATISTA, el
CPNAA se io comunicara para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes
previstas por ia ley para mantener indemnes al CPNAA y adelante los tramites para, en lo posible,
llegar a un arreglo del conflicto. Si en cuaiquiera de los eventos previstos en esta clausula, la
CONTRATISTA no asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses del CPNAA,
éste podra hacerio directamente, previa notificacion escrita a la  CONTRATISTA y este pagaran
todas los gastos en que el CPNAA incurra por tal motivo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liguidacion del contrato
se dara aplicacion a lo sefialado en el articulo 217 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012 y demas
normas que la modifiguen, adicionen ¢ deroguen, no obstante si se da por terminade el contrato por
causa distinta al agotamiento del objeto contractual y del plazo, la entidad si lo estima conveniente o
necesario, procedera a su liquidacion en los términos y plazos previstos en el articulo 11 de la iey
1150 de 2007,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA: LA
CONTRATISTA sera responsable anie las autoridades de los actos u omisiones en gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la
administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones parafiscales
gue se causen por razon © con ocasion del contrato seran por cuenta de LA CONTRATISTA, y las
retenciones que ordene la ley en relacion con sus honorarios seran efectuadas por i CPNAA.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOCUMENTOS ANEXOS: Para todos los efectos legales,
hacen parte del presente contrato, 1os siguientes documentos: 1) Cerlificade de Disponibilidad
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HOJA No 12 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 18 DE 2015, CELEBRADO
ENTRE EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES Y LA SOCIEDAD DESPLIEGUE VISUAL LTDA

Presupuestal. 2) Estudios y documentos previos de fecha 30 de abril de 2015. 3) Propuesta
radicada. 4) Los demas documentos que durante el perfeccionamiento y ejecucion se anexen al
mismo.

CLAUSULA TRIGESIMA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, se tendra
como domicilic contractual ia ciudad de Bogotd y las partes podran ser notificadas en las siguientes
direcciones: CPNAA en la carrera 8 No 26 B-85, oficinas 201, 301 y 401; LA CONTRATISTA en la
Cra 27 Nro 68-60 Barrio Siete de Agosto de la ciudad de Bogots, D.C., Teléfono 6107761, correo
electronico soraida.ruiz@despliegueyvisuai.com

En sefial de conformidad firman las partes a los once (11) dias del mes de mayo de dos mil guince
(2.015) en la ciddad de Bogota, D.C.

\":l’}_% & (q;?—_&_&-—-—;r.% .

DIANA FERNANDA XRRIOLA GOMEZ LUIS GABRIEL LOPEZ BOADA
Directora Ejécutivadel CPNAA C.C No. 79.152.905 de Usaquén
CONTRATISTA
PROYECTO : REVISO
NOMBRE - CARGO : NOMBRE CARGO |
o Karen Holly Castro Gastro Subdirector Juridico __“('fﬁf
: Nelson Enrigue Ospino Jefe de la Oficina o .
Taorres Administrativa y Financierge_ 4} ]
Irma Cristina Cardona Subdirector de Fomento y \Llw&
. Bustos Comunicaciones : U
Martin Felipe Talero Profesional Universitario \
Agudelo i Codigo 02 Grado 02 de la
| Subdireccién de Fomento y %%H_
; Comunicaciones del ‘
i CPNAA N = L
Karen Margarita Profesional : \ .
Cantilio Lacouture Especializado Cédigo : ] J
eyl 3@,@@
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