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Entre los suscritos, DIANA FERNANDA ARRIOLA GOMEZ, mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.777.150 de Bogota, Directora Ejecutiva y Representante Legal del Consejo
Profesional Nacional de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares, Nit 830.059.954- 7, 6rgano
estatal creado por la Ley 435 de 1898, debidamente facultada por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, y demas normas complementarias y reglamentarias en
la materia, Acuerdo 1 del 17 de febrero de 2012, proferido por el Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura v sus Profesiones Auxiliares, quien en adelante se denominara CPNAA, por una parte,
y, por la otra la CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO con Nit
860007336-1, entidad Privada sin animo de lucre, organizada como Corporacion que cumple
funciones de Seguridad Social, con domicilio en la ciudad de Bogota D.C. y duracidn indefinida,
goza de personeria Juridica conferida por medio de la Resolucion No. 3286 del 04/12/1857,
proferida por el Ministerio de Justicia, representada legalmente por el sefior ALVARO MEDARDO
SALCEDGC SAAVEDRA con C.C. Nro. 79.450.310 de de Bogota D.C., en su calidad de
Representante Legal, debidamente facultado, tal como consia en constancia expedida por la
Superintendencia Delegada para fa Responsabilidad Administrativa vy las Medidas Especiales de la
Superintendencia del Subsidio Familiar, guien en adelante y para los efectos legales de este
documento se denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar presente Contrate de
Prestaciéon de Servicios regido por las clausulas que se describen a continuacion, previas las

siguientes:
CONSIDERACIONES

PRIMERA: El CPNAA es el drgano estatal creado mediante la Ley 435 de 1998 encargado del
fomento, promocidn, control y vigilancia del ejercicio de la profesion de la arquitectura y sus
profesiones auxiliares, dentro de los postulados de la ética profesional, asi como de la promocion,
actualizacion, capacitacion, investigacion y calidad académica de la arquitectura y sus profesiones
auxiliares.

SEGUNDA: El articulo 9 de Iz Ley 435 de 1998 sefiala que el Consejo esta integrado por:
a) Bl Minisiro de Desarrollo Econdémico o el Viceministro de Vivienda y Agua Potable o un
delegado del Ministro de Desarrollo, quien deberd ser Arquitecto;

bj -

¢) El Presidente Nacional de la Sociedad Colombiana de Arquitectos;

! En la actualidad, esta tuncion ie corresponde al Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, de confonmidad con lo
dispuesio por el pardgrafo del articulo 4 de la Ley 790 de 2002, sobre ¢l programa de renovacién de la administracion
plblica. articulos 6 v 15 del decreto 216 de 2003 “Por el cual se determinan los objetivos, la estructura orginica del
Ministerio de Ambiente, Vivienda vy Desarrollo territorial v se dictan otras disposiciones”™, en concordancia con los
articulos 11y 14 de lu Ley 1444 de 2011 en concordancia con e articulo 39 del Decreto 3371 del 27 de septiembre de
2011.

2 Aqui le correspondia al Ministro de Educacién Nacional o su delegado que deberd ser Arquitecto: pero ¢l artfoulo 64 de
la Ley 0962 del 8 de Julio de 2005, suprimié la participacion del Ministro de Educacion Nacional. o de su representante o
delegado. entre otros, en ¢l Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.
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d) Un representante de las universidades con Facultades de Arquitectura a nivel nacional,
designado en junta conformada por la mayoria de decanos de dichas facultades, que se convocard
por el Presidente del Consejo para tal fin;

o) Un representante de las profesiones auxiliares de la arquitectura, designado en junta conformada
por la mayoria de ios presidentes de dichas asociaciones, que se convocard por el Presidenie del
Consejo para tal fin:

1) El Rector de la Universidad Nacional o su delegado quien deberd ser el Decano de una de sus
Facultades de Arquitectura.

TERCERA: De conformidad con el articulo 10 de la Ley 435 de 1998 el Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares tiene las siguientes funciones:

a} Dictar su propio reglamento v el de los Consejos Profesionales Seccionales de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares;

h) Aprobar o denegar las Matriculas Profesionales y los Certificados de Inscripeién Profesional;

¢l Expedir las correspondientes tarjetas de matricula profesional de arquitectura y certificados de
inscripeion profesional;

d) Resolver sobre la cancelacion o suspension de la matricula profesional de arquitectura y‘o
certificado de inscripcién profesional por faltas al Cédigo de Etica 3 al correcto ejercicio
profesional;

e} Expedir y cancelar las licencias temporales especiales de que trata el articulo 7o. de la presenie
ff}_)‘.'

/) Fomentar el ejercicio de la profesion de la arquitectura y profesiones auxiliares dentro de los
postulados de la ética profesional;

g) Denunciar ante las autoridades competentes las violaciones comprobadas a las disposiciones
legales que reglamenten el gjercicio profesional de la arquitectura y profesiones auxiliores;

B Resolver en segunda instancia los recursos sobre las decisiones que dicten los Consejos
Seccionales;

i} Elaborar y mantener un registro actualizadp de arquitectos v profesionales auxiliores de Iy
arguitectura;

J) Emitir conceptos en lo relacionado con estas profesiones, cuando asi se le solicite, para cualgquier
efecto;

k) Definir los requisitos que deban cumplir los arquitectos y profesionales auxiliares de la
arquitectura para obtener la matricula profesional o el certificado de inscripcion profesional:

1} Fijar los derechos de matricula y certificados de inscripeion profesional de forma equilibrada y
razonable para cubrir los gastos que ocasione el funcionamiento del Consejo Nacional y el de las
respectivas seccionales. Derechos que no podran exceder de la sumu equivalente a un (1) salario
minimo legal mensual vigente. Sobre estos recursos ejercerd el debido control la Coniraloria
General de la Repiblica;

m} Aprobar su propio presupuesto y el de los respectivos consejos seccionales;

1 Promover la actualizacion, capacitacion, investigacion y calidad académica de la arquiteciura y
profesiones auxiliares,;

o} Vigilar v controlar el ejercicio profesional de los arquirectos v de los profesionales auxiliares de
la arquiteciura;

p} Crear los Consejos Seccionules de drquitectura y Profesiones duxiliares.

CUARTA: En aplicacion a lo sefialado por el articulo 10 de la norma en cita el Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura ha emitido varias disposiciones en Acuerdos de su Sala de Deliberacion y
Decision, en donde se regulan aspectos relacionados con su manejo administrativo, presupuestal y
de vinculacion laboral (gue se cifie por las normas del Cédigo Sustantive del Trabajo™ como quiera que la
Leyv 435 de 1998 no regulo la clasificacion de los empleos ni la forma de vinculacion de las personas que
laboren en la entidad), todo con el fin de procurar el cumplimiento de sus cometidos constitucionales,
legales y reglamentarios, y proveer por el cumplimiento de sus fines esenciales y deberes legales.

QUINTA: lgualmente vale la pena tener en cuenta gue el Director de Desarrollo Organizacional del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, manifestd que no es competencia de esa

De conformidad con lo senalado por el articulo 7 del Acuerdo 5 del 30 de octubre 2007, “la vineu/
del Consejo Profesional Nacional de Arquuteciura 3 sus Profesiones Auxiliares. se regird por las vo
contempladas por el Codigo Sustaniiva de Trabajo”.

i de loy trabajadores
s de devecho privado
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entidad aprobar o improbar las modificaciones a la plania de personal de ésta entidad, por no ser
un organismo o entidad de la rama ejecutiva del poder pliblico del orden nacional.

Por su parte la Directora de Control Interno y Racicnalizacion de Tramites del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, comunicé que para el CPNAA no se hace necesario
implementar el Modelo Estandar de Control Interno, por cuante esta entidad no esta cobijada por el
articulo 5 de la Ley 87 de 1893. No obstante, es recomendable que implemente confroles que le
permitan garantizar el cumplimiento de los objetives, la eficacia en la gestion y asegurar la
transparencia en el gjercicio de sus acciones.

En cuanto a los recursos que recibe el CPNAA, éstos tienen origen legal, se causan por concepto
de tarifas por la expedicion de tarjeta de matricula profesional de arquitectura, ceriificados de
inscripcion profesional, licencia temporal especial y certificados de vigencia profesional digital, que
fija el mismo Consejo, por lo que la Directora General del Presupuesto Publico Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, conceptio mediante oficio 2-2007-017583 del 9 de
julio de 2007 que el CPNAA no se enmarca dentro de la cobertura del estatuto Grganico del
Presupuesto, y debera regirse por sus propias normas.

La Comision Nacional del Servicio Civil mediante comunicado 2012EE-20801 conceptia que
el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares no esta obligado a
reportar la informacion de planta de personal en el aplicativo creado en virtud del Convenio
suscrito entre la CNSC vy la Contraloria General de la Republica, cuyo principal propdsito consiste
en verificar la implemeantacién de la carrera administrativa por parte de las entidades publicas.

La Directora Juridica del Departamento Administrativo de la Funcion Publica mediante comunicado
20136000127831 conceptia que atendiendo a que el campo de aplicacion del Decreto 2482 de
2012 incluye a todas las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del Orden
Nacional, se infiere que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares — CPNAA no es destinatario de las disposiciones que obligan a implementar el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, por cuanto es un 6rgano de caracter sui generis, tal como o ha
sefialado el Consejo de Estado®.

SEXTA: Por Acuerdo No. 01 del 17 de febrero de 2.012 |a Sala de Deliberacién y Decision del
Consejo Profesional Nacicnal de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, establecié como
funciones de ta Direccidn Ejecutiva, entre ofras, las siguientes:

1. Celebrar la contratacion que requicera la entidad sin limite de cuantia en cumplimiento de sy
mision institucional y conforme al presupuesto y los planes aprobados por la Sala de
Deliberacion y Decisidn.

12. Coordinar los procesos de almacenamiento, inventario, custodia y suministro de bienes
necesarios para el normal funcionamiento de la entidad.

16. Velar por el adecuado servicio de atencidn al cliente y la participacién ciudadana.

17. Coordinar y supervisar las acciones tendientes a garantizar el efective cumplimiento del
praceso de inscripeién y registro que debe adelantar la entidad.

SEPTIMA: Segun estudios y documentos previos emanados de la Direccion Ejecutiva y que datan
del 15 de Mayo de 2014, manifiesta que se define bienestar social de fa siguiente manera: “El
bienestar social se le llama al conjunio de factores que participan en la calidad de la vida de la persona y
que hacen que su existencia posea fodos agquellos elementos que dan lugar a la ranquilidad y satisfaccion
humana. El bienestar social es una condicién no observable directamente, sino que es a partir de
Jformulaciones como se comprende v se puede compuarar de un riempo o espacio a otro...” (Fuente
Wikipedia). La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 54, dispone que "Es obligacidn del
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Estado y de los empleadores ofrecer formacion y habilitacién profesional v tdenica a gquienes lo requieran
(.)” la Corte Constitucional, en Sentencia del 6 de septiembre de 2000, Expediente D-2885,
sobre la capacitacion, sefiala: (..} La capacitacion. segiin lo dispuesto en el articido 533 de la C.P., es un
principio minimo fundamental de cardcler prevalente, que rige en cualguier relacion labordl, incluidas las
que surgen entre la administracion publica y sus servidores.(...)".

OCTAVA: En dichos estudios previos se dice que el componente de Bienestar y Capacitacion esta
determinado por el Decreto 1227 de 2005 que reglamenta parcialmente la Ley 809 de 2004 en
armonia con lo establecido en el Decreto Ley 1567 de 1898 gue atribuye a las diferentes entidades
estatales obligaciones en relacion con los programas de calidad de vida laboral, la proteccion y los
servicios sociales e incentivos. El drea de proteccion y servicios sociales incluye la ejecucion de
actividades recreativas, artisticas y culturales, con el animo de crear, mantener y mejorar en el
ambito del trabaio las condiciones que favorezcan el desarrollo personal, social y laboral de los
trahajadores del CPNAA.

NOVENA: En desarrollo de esa normativa los miembros del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares en sesion de Sala de Deliberacion y Decision del 30 de
mayo de 2.014, a través de la Resolucion Nro. 49 de la misma fecha adoptaron el Reglamento de
Capacitacion, Formacion y Bienestar Social, en el que se define el procedimiento para la
participacién de los trabajadores del Consejo.

DECIMA: Los programas de bienestar y capacitacion, deben actuar como instrumentos de
equilibrio para la vida del trabajador, propiciando el reconocimiento de sus capacidades de
expresion, imaginacion, creacion y crecimiento, conducentes a lograr su participacion, formacién,
comunicacidn e interaccion en la busgueda de una mayor socializacién y desarrolio. La entidad en
consecuencia, requiere asegurar los mecanismos que viabilicen su ejecucion efectiva.

DECIMA PRIMERA: Refisren los citados estudios y documentos previos que atendiendo a que el
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares cuenta con una Unica
sede ubicada en la carrera 6 No. 26 B — 85, oficinas 201, 301 v 401 de la ciudad de Bogota D. C,
las cuales no tenen la infraestructura adecuada para la realizacién de las reuniones, talleres,
capacitaciones y actividades deportivas que se requiere llevar a cabo en desarrolio de los
programas y actividades aprobadas, se hace necesario contratar un tercero con capacidad para
desarrollar las jornadas de formacion, capacitacion, integracion ludica, deportiva y recreativa,
capaz de suministrar el servicio de apoyo logistico consistente en auditorios, alimentacion,
transporte, logistica y zonas verdes, para la realizacién de talleres, reuniones de trabajo y
capacitaciones.

DECIMA SEGUNDA: Mediante Resolucion No. 117 del 5 de diciembre de 2013, la cual fue
modificada por las Resoluciones No.005 del 27 de Febrero de 2014 y 33 dei 30 de mayo de 2014
ios sefiores miembros del CPNAA aprobaron el presupuesto de la entidad para la vigencia 2014,
asignandose una partide en el Plan de Accion vigencia 2014 para abordar el proyecto cuyo
objetivo es: “Prestar el apoyo logistico al Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus

Profesiones Auxiliares para el desarrollo de sus actividades de capacitacion, formacion y bienestar

social.” para la que se tiene previsto contratar un operador externo que garantice el cumplimiento
de estas actividades y facilite al Consejo los recursos humanos, fisicos, técnicos y materiales que
se requieran para la ejecucion de las actividades planteadas, que tenga experiencia certificada en
el desarrollo de programas y proyectos de bienestar laboral, capacitacion y apoyo logistico para las
actividades y eventos que garanticen la capacidad administrativa y técnica en el desarrollo de las
aclividades y eventos definidos por el CPNAA.

DECIMA TERCERA: En virtud de lo anterior, 12 Directora Ejecutiva del CPNAA el 28 de Mayo de
2014 publico AVISO DE CONVOCATORIA para el proceso contractual SELECCION ABREVIADA
No. CPNAA-SA-003- 2014 en el marco de la Ley 80 de 1883, Ley 1150 de 2007, los articuios 20 y
SS del Decreto 1510 de 2013 y deméas normas reglamentarias y complementarias con la materia,
cuyo objeto es: “Prestar el apoyo logistico al Consgjo Profesional Nacional de Arguitectura y
sus Profesiones Auxiliares para el desarrollo de sus actividades de capacitacion, formacion
y bienestar social.”. De conformidad con el cronograma del proceso el plazo para presentar
propuestas y cierre era hasta el dia 18 de junio 2014, a través del Acta de Cierre y Apertura se
constatdé que se recibieron dos (2) propuestas, entre estas la presentada por CAJA
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COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO con Nit. 860007336-1 representada
Legalmente por el sefior ALVARO MEDARDO SALCEDO SAAVEDRA con C.C. Nro. 78.450.310
de Bogota D.C., la cual una vez evaluada mediante Acta No. 41 de fecha 27 de junio de 2014 por
cuanto fue la firma HABILITADA que oferto de acuerdo a la metodologia prevista por el CPNAA y
relacionada con ]
ponderacion de los elementos de calidad y precio, como lo sefiala el literal a} articulo 26 del
Decreto 1510 de 2013 “...En la liciracion y la seleccidn abreviada de menor cuantia, la Entidad Estaral
debe determinar la oferra imds favorable reniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas...”.. Como consecuencia el Comité Asesor y Evaluador del
Consejo Profesional Nacicnal de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares recomienda a la
Direccion Ejecutiva de la Enfidad, la Adjudicacién del proceso de Seleccion Abreviada
Procedimiento menor Cuantia N° CPNAA-SA-003-2014, a la firma CAJA COLOMBIANA DE
SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO con Nit. 860007336-1 representada Legaimente por el
sefior ALVARO MEDARDO SALCEDO SAAVEDRA con C.C. Nro. 79.450.310 de Bogota, D.C.
cuyo objeto es el “Prestar el apoyo logistico al Consejo Profesional Nacional de Arquitectura
v sus Profesiones Auxiliares para el desarroilo de sus actividades de capacitacion,
formacion y bienestar social” a lo cual se procedid mediante resolucidn Nro 44 del 1 de Julio de
2014,

DECIMA CUARTA: El CPNAA cuenta con recursos propios originados en derechos de matricula y
certificaciones de los arquitectos y profesionales auxiliares de la arquitectura inscritos, para atender
las erogaciones que demanda el presente contrato, respaldado con el Certificado de Dispenibilidad
Presupuestal No. 69 del veinticinco (25) de abril de dos mil catorce (2.014), expedido por la por la
Direccién Ejecutiva, del rubro Gastos de funcionamiento- gastos Generales — Bienastar Social por
valor de DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($ 15.190.153,00), MCTE incluido la totalidad de los costos directos e indirectos
en que se incurra para la gjecucion del contrato.

Acreditados como se encuentran los requisitos legales que exige la contratacion de menor cuantia,
se procede a la celebracion del Contrato de Prestacion de Servicios, contenido en las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: “Prestar el apoyo logistico al Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares para el desarrollo de sus aclividades de capacifacion,
formacion y bienestar social.”

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA- OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Cumplir con el obieto del contrato en la forma y tiempo pactados. 2. E
CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito
del CPNAA. 3. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de
Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente. 4.
Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios, lineamientos y
directrices trazadas en el Sistema de Gestion de Calidad del CPNAA. 5. Obrar con lealtad,
responsabilidad, idoneidad con el CPNAA en desarrolio del objeto contractual. 6. Hacer uso
adecuado, exclusivo y confidencial de la informacién suministrada por el CPNAA para el
cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar la reserva de los documentos que conozca en
desarrollo de objeto del contrato. 8. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables y que
causen dafio o perjuicio a la entidad de conformidad con io establecido en el articulo 82 de la Ley
80 de 1993 v sus normas complementarias. 9. Atender las recomendaciones y sugerencias
relacionadas con el objeto y obligaciones gue realice la supervision del contrato. 10. Presentar un
informe mensual de actividades, al supervisor del contrate. 11. Si por alguna circunstancia el
CONTRATISTA solicita la terminacién anticipada del contrato debera hacerlo dentro de los 30 dias
anteriores a fa misma, reservandose el CPNAA las razones que tenga para no autorizaria, evitando
que se vea afectada la prestacion del servicio. 12. Constituyen derechos y deberes para efectos
del contrato a celebrar los contenidos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 13. Constituir la
garantia Gnica que avsla el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. 14. Ampliar o
modificar la vigencia de las polizas en los eventos en que conforme a la Ley se lo solicite el
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CPNAA. 15. Las demas que le indique el Supervisor del Contrato y que se relacionen con el objeto
del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. El proveedor debe garantizar el cumplimiento de
cada uno de los requerimientos definidos para la adecuada prestacion de los servicios contratados.
2. Ejecutar el objeto del contrato, en las condiciones de tiempo, modo, lugar, cantidad y calidad y
con las especificaciones astablecidas por el CPNAA para esta contratacion. 3. Brindar el apoyo
logistico integral (instalaciones, auditorios, personal, recreacionistas, maestros de ceremonia,
equipos, etc.) 4. Cumplir con las especificaciones tecnicas descritas. 5. Enviar previamente al
CPNAA antes del desarolio de cada actividad, el programa propuesto para su respectiva
aprobacién. 6. Emplear el personal adecuado para la ejecucion optima del contrato. 7. Atender de
manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor del contrato.

CLAUSULA TERCERA.-OBLIGACIONES DEL CPNAA: 1. Ejercer la Supervision del Contrato.2.
Facilitar la documentacion, informacion y elementos que permitan al CONTRATISTA cumplir con
las actividades contratadss. 3. Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago del contrato. 4.
Exigir al CONTRATISTA a través del supervisor, la idonea ejecucién del objeto contractual. 5.
Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de las obligaciones
contraciuales.

CLAUSULA CUARTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para garantizar y respaldar el pago
del presente Contrato de Suministro el CPNAA cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 69 del veinticinco (25) de abril de dos mil catarce (2.014), expedide por la por la
Direccién Ejecutiva, del rubro Gastos de funcionamiento- gastos Generales — Bienestar Social por
valor de DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES
PESOS MICTE (8 19.190.153,00), incluido IVA.

CLAUSULA QUINTA.- INFORMACION SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO: La
CONTRATISTA declara conocer la naturaleza del presente Contrate de Prestacion de Servicios, el
sitio donde lo ejecutara, las condiciones del mismo, las normas legales que le son inherentes y el
plazo de su ejecucion, sobre lo cual el CPNAA, no asume responsabilidad alguna.

Paragrafo: E! lugar de gjecucion sera en las instalaciones del Consejo Profesional Nacional de la
Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicada en la Carrera 6 No.26 B — 85 oficinas 201, 301 y
401 edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos de la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA SEXTA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Los servicios contratados se
ejecutaran de manera autonoma y sin subordinacion, razén por lo cual no genera relacion laboral ni
prestaciones sociales y ningln tipo de costos distintos al valor acordado en la clausula décima
primera de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 28 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 Codigo
Disciplinario Unico.

CLAUSULA SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE: El régimen juridico aplicable al presente
contrate es el contemplado en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y articulos 20 y 5SS del
Decreto 1510 de 2013 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia.

CLAUSULA OCTAVA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA afima
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, ne
encontrarse incursa en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibifidad que trata el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, complementado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y si
llegare a sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidira de conformidad con lo establecido
en el articulo 9° de la Ley 80 de 1.993.

CLAUSULA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E! presente Contrato de
Prestacién de Servicios se entendera perfeccionado con la firma de {as partes v el Registro
Presupuestal; para proceder a su gjecucion se requiere la aprobacion por parte del CPNAA de la
garantia Unica de que trata la clausula décima del presente contrato y la suscripcion del acta de
inicio.
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Paragrafo. LA CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales si a ello hubiere lugar, de
conformidad con lo normadc con la ley 1607 de 2012 y su Decreto reglamentario 1828 del 27 de
Agosto de 2013, .

CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con el articulo
110 y siguientes del Decreto 1510 de 2013 LA CONTRATISTA para empezar ejecutar el contrato,
debera constituir a favor del CPNAA, una garantia, la cual contemplara el siguiente amparo:

*De cumplimiento: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y con una vigencia igual al término de la duracion del mismo _y cuatro (4) meses mas

*De calidad del servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y con una vigencia igual al término de duracion del mismo y cuatro (4) meses mas.
*De salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. En cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al término de duracion del
mismo y tres (3) aflos mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantia equivalente al 200 SMLMV y con una
vigencia igual al término de duracidn del mismo v tres (3) afios mas.

Paragrafo. LA CONTRATISTA debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razon de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor
del contrato o se prorrogue su vigencia debe ampliar o prorrogar la correspondiente garantia.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales vy
fiscales el valor del presente Contrato de Prestacién de Servicios equivale a la suma de
DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS MICTE
($ 19.180.153,00), incluido IVA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara por
transferencia electrénica, Lo anteror, previa radicacidén de la factura o cuenta de cobro y del
informe expedido por el supervisor del contrato de prestacidon de servicios sobre la correcta
ejecucion del mismo, segun el calendario de pagos del CPNAA, que hace parte del Sistema de
Gestitn de Calidad una vez prestado el servicio requerido por el CPNAA

Paragrafo Primero.- Para efecios de los desembolsos de que trata esta clausula, LA
CONTRATISTA deberé acreditar la afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con la ley 1607 de 2012 y su
Decreto reglamentario 1828 del 27 de Agosto de 2013.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato sera de ocho (8)
meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiente y ejecucion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA:- ADICION Y PRORROGA: Antes de su vencimiento, el presente
Contrato de Prestacién de Servicios podré ser prorrogado por mutue acuerdo entre las partes para
lo cual deberan suscribir un documento en el que asi lo expresen. lgualmente, podran adicionar el
valor del mismo para lo cual, se tendrén en cuenta las disposiciones que sobre el particular
establece la contratacion publica, previa expedicién del respective certificade de disponibilidad
presupuestal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comin
acuerdo las partes podran suspender la ejecucion de este Confrate de Prestacion de Servicios,
mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el evento que motive la suspension, sin que
para efectos del término de duracion del contrato se compute el tiempo de la suspension. La
suspension del contrato debera efectuarse por un plazo determinado y en el acta respectiva,
debera quedar consignado el compromiso por parte de LA CONTRATISTA de informar a la
Compafila Aseguradora sobre dicha suspension, solicitar la ampliacién de la vigencia de la
garantia Unica y presentar al CPNAA el certificado de modificacion dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a la suscripcion del acta correspondiente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por
terminado en el caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad: b) Por declaracion de caducidad
o terminacion unilateral en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y en
la Ley 1150 de 2007; ¢) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo; d) Por fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de
LA CONTRATISTA de las obligaciones que por este contrato adquiere o de declaratoria de nulidad
del mismo, el CPNAA cobrara a titulo de pena, una sancién pecuniaria equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presente contrato que se imputara al valor de los perjuicios que se
causen al CPNAA. LA CONTRATISTA guedara en mora por el simple hecho de no haber
cumplido sus obligaciones dentro del término estipulado para ello.

Paragrafo. El valor de la clausula penal se tomara del saldo a favor de LA CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- MULTAS: En virtud del principio de autonomia de la voluntad y
conforme a lo expresado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CPNAA podra imponer
mulias a la CONTRATISTA en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que
asume, ¢ de su cumplimiento imperfecto o inoportuno, si el apremio fuere pertinente y necesario a
juicio del CPNAA. Dichas multas seran equivalentes al 1X1.000 diario del vaior del contrato, y
hasta un diez por ciento (10%) del valor del mismo, por cada situacion o hecho constitutivo de
incumplimiento, este valor se descontard del comprobante de egreso correspondiente al mes
siguiente a aque! en gue la misma se impuso por acto administrativo debidamente motivado y
ejecutoriado. LA CONTRATISTA autoriza expresamente al CPNAA imponer y descontar de los
saldos a su favor, las multas a que hace referencia esta clausula. Para imposicion de las multas
bastara el informe del supervisor del confrato; por el pago de las multas no se entenderan
extinguidas las obligaciones emanadas de este contrato, ni se eximira a la CONTRATISTA de la
indemnizacion de los perjuicios correspondientes. 8i no existen saldos a favor de LA
CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la aplicacion de esta cladusula, las
mismas se haran efectivas con cargo al amparo de cumplimiento de la garantia Gnica. Sini lo uno
ni lo otro fuere posible, el CPNAA las cobrara por la via ejecutiva, para lo cual el presente contrato,
junto con el acto de imposicién de la multa prestara mérito de titulo ejecutivo.

Paragrafo. DEBIDO PROCESO - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: Para
la imposicion de las multas se surtird el procedimiento establecido en el articuio 86 de la Ley 1474
del 12 de julio de 2011 y demas normas que la modifiquen, adicionen o deroguen.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: En virtud del esta clausula, si
se presentase alguno de Jos hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
la CONTRATISTA previstas en el presente conirate, que afecte de manera grave y directa la
gjecucion del mismo y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el CPNAA mediante
resolucion debidamente motivada, lo dara por terminado y ordenard su liquidacion en el estado en
que se encuentre. En caso de que el CPNAA decida abstenerse de declarar la caducidad,
adoptara las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del chjeto
contratado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18, inciso 2°, articulo 14 numeral 2° de la Ley
80 de 1.893.

Paragrafo. En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacion para
LA CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley
80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad seré constitutiva del siniestro
de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA.- PROHIBICION DE CESION: LA CONTRATISTA no podra ceder este
contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y
escrito del CPNAA,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision de Ia
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ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista estara a cargo del
Subdirector Juridico del CPNAA o quien designe el Director Ejecutivo del CPNAA. El supervisor
asume la responsabilidad por el seguimiento y el control del contrato, asi como la correcta y cabal
ejecucion del mismo de conformidad con lo previsto en el manual de Contratacion y Supervision
del CPNAA adoptado mediante acuerdo 04 del 6 de diciembre de 2012 emanado de los miembros
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares y demas normas
reglamentarias y complementarias con la materia.

El supervisor debera verificar como requisito para el pago, que el contratista se encuentra al dia en
el pago de los aportes al Sistema general de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Paragrafo. Cuando sea necesario designar nuevo supervisor del contrato, lo hara el Director
Ejecutivo del CPNAA, quien le comunicaré mediante memorando.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes contratantes dirimiran sus controversias contractuales agotando el
procedimiento establecido en las normas concordantes que rigen la materia, articulo 68 de la Ley
80 de 1983 y el Decreto 1716 de 2009.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por estipulacién expresa
se incluyen las clausulas de terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales, previstas en la
Ley 80 de 1.993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CLAUSULA COMPROMISORIA: En caso de suscitarse
cualquier diferencia con ocasion de la celebracion y/o ejecucion del presente contrato, someteran
a lo dispuesto en los articulos 4, 40 vy siguientes de la Ley 1563 de 2012 y demas normas
reglamentarias y complementarias con la materia.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: Serd obligacion exclusiva de LA
CONTRATISTA mantener al CPNAA indemne de cualguier reclamacion provenienie de terceros
que tenga como causa las actuaciones de LA CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liquidacion del
contrato se dara aplicacion a lo sefialado en el articulo 217 del Decreto 19 del 10 de enero de 2012
y demas normas que la modifiquen, adicionen o deroguen.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA: LA
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- IMPUESTOS: Los impuestos y las confribuciones parafiscales
que se causen por razon o con ocasion del contrato seran por cuenta de la CONTRATISTA, y las
retenciones gue ordene la ley en relacion con el pago seran efectuadas por el CPNAA.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOCUMENTOS ANEXOS: Para todos los efectos legales,
hacen parte del presente Contrato de Prestacion de Servicios, los siguientes documentos: 1)
Certificado de disponibilidad presupuestal. 2) Estudios y documentos previos. 3) Pliego de
Condiciones Proceso de Seleccién Abreviada Menor Cuantia Nro. CPNAA-SA-003-2014. 4)
Propuesta radicada en esta entidad el 18 de junio de 2014 con el Nro. R-5518 por parte de la
CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO con Nit. 860007336-1
representada Legalmente por el sefior ALVARO MEDARDO SALCEDO SAAVEDRA con C.C. Nro.
79.450.310 de Bogota, D.C. 5) Los demas documentos que durante el perfeccionamiento y
ejecucion se anexen al mismo.

CLAUSULA TRIGESIMA.- DOMICILIO CONTRACTUAL.: Para todos los efectos legales, se tendra
como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C., y las partes podran ser notificadas en las
siguientes direcciones: CPNAA en la camera 6 No 26 B-85, oficinas 201, 301 y 401 LA
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CONTRATISTA en la Calle 268 Nro. 25-50, Teléfono: 7420100 Extension 71480, direccion
electronica luisa.farieta@colsubsidio.com.

En sefial de conforpidad firman las partes en la ciud Bogota, D.C. a los dos (2) dias del mes

de julic de dos mil caforce (2014).

o .
S e N\ eed . L
MEQARDG SALCEDO SAAVEDRA

/m,a FERNANDA (
Directora Ejecutiv , .C. 9.4506-30 de Bogota D.C.

Representante Represeftynte Legal COLSUBSIDIO

J:‘-r' Revisd: Karen Holly Castro Castro/Subdirector Juridico CPNAA
S Proyecto: Karen Margarita Cantilo Lacouture/Profesional Especializado 01
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