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PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES SELECCION ABREVIADA
PROCEDIMIENTO MENOR CUANTIA
No. CPNAA-SA-07-2018

MODALIDAD SELECCION ABREVIADA PROCEDIMIENTO MENOR CUANTIA
OBJETO: “Contratar la prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para el
desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y vigilancia

del ejercicio ético de la profesién que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus
funciones misionales.”

La Directora Ejecutiva del CPNAA atendiendo a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de
1993 y demés normas concordantes y complementarias convoca a la Ciudadania para
conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen control
social sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
SELECCION ABREVIADA PROCEDIMIENTO MENOR CUANTIA No. CPNAA-SA-07-2018

Mayo de 2018
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RECOMENDACIONES INICIALES

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares requiere
Contratar el servicio especializado que apoye el desarrollo de las actividades de fomento y
comunicaciones para la promocién, control y vigilancia del ejercicio ético de la profesién que
tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones misionales para lo cual a
continuacion se presenta el proyecto de pliego de condiciones del proceso contractual y se
recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en
cuenta lo siguiente:

1.
2.

©

10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

Leer cuidadosamente el contenido de este documento.

Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e

incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar

con el Estado Colombiano.

Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones de la convocatoria, de los

documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacién

administrativa con Entidades del Estado.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que

deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que

acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente pliego de

condiciones.

Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los

plazos exigidos en el pliego de condiciones.

Cerciorarse que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados.

Reunir la informacién y documentacion exigida, y verificarla vigencia de aquella que la

requiera.

Suministrar toda la informacion requerida a través de este pliego.

Analizar en su integridad detenidamente el contenido del pliego de condiciones,

antes de la fecha limite previa para solicitar aclaraciones frente al mismo.

Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.

Elaborar los aspectos técnicos y econdmicos de la propuesta en estricto acatamiento delo

dispuesto en el presente pliego, verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

Presentar sus propuestas con el correspondiente indice y debidamente foliadas.

Revisar la garantia de serie dad de su propuesta y verificar que:

Sea otorgada a favor del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones

Auxiliares.

Como tomador, que figure su razéon social completa, incluyendo la sigla, esto Ultimo

siempre y cuando ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y

representacion legal.

a) Elvalor asegurado corresponda al fijado en este documento.

b) El objeto y el nUmero de la misma, coincidan con el de la propuesta que presenta.

C) Esté suscrita por el TOMADOR-CONTRATISTA AFIANZADO.

d) Se encuentre el recibo de pago de la garantia o certificacién de pago expedido por la
compafiia aseguradora.

Que se tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en

ningun caso se recibiran propuestas fuera del tiempo previsto.

Verifiqgue con antelacion el sitio donde se debera presentarla propuesta, ya que ésta no

podré ser radicada en ningun lugar diferente al establecido en el Pliego de Condiciones,

inclusive no podra ser radicada la propuesta en una oficina diferente a la descrita en el

presente pliego dentro de la sede del CPNAA ubicada en la carrera 6 No. 26B-85 Oficina

201 de la ciudad de Bogota D.C.

Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales ni

telefonicas. Ningun convenio verbal con personal del CPNAA, antes o después de la firma

del contrato, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui

estipuladas.

El CPNAA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TODA LA INFORMACION
INCLUIDA EN LA PROPUESTA Y DE SOLICITAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES
O A LOS PARTICULARES CORRESPONDIENTES, INFORMACION RELACIONADA CON
EL CONTENIDO DE LA MISMA.
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INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Con la presentacion de la oferta, el oferente manifiesta que estudié el pliego de condiciones definitivo
y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del objeto a contratar, su costo y su tiempo
de ejecucion, que formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos del presente procesos electivos se complementan mutuamente, de tal manera
que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos.

Las interpretaciones o deducciones que el oferente haga de lo establecido en este pliego de
condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad, por lo tanto, el CPNAA no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos en que
incurra el oferente que le sean desfavorables y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

El hecho de que el oferente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones
bajo los cuales serd ejecutado el Proceso de Seleccion Abreviada, no se considerard como
fundamento valido de futuras reclamaciones.

El oferente debera elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en este pliego y anexar la
documentacién exigida. El oferente es el Unico responsable de los documentos presentados en su
propuesta y no podré alegar desconocimiento o falta de responsabilidad sobre los mismos.

Igualmente debera tener en cuenta el objeto a contratar, las obligaciones establecidas para la
ejecucién del contrato, el precio, plazo, especificaciones técnicas, y demés elementos que influyan
directa e indirectamente en ésta y sobre el valor de su oferta.

El pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos previos,
anexos y adendas.

El orden de los capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben ser interpretados como
un grado de prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en este pliego de condiciones sirven sélo para identificar textos, y no afectara la
interpretacion de los mismos.

Cuando el vencimiento de un plazo fuese un dia inhabil para el CPNAA o cuando no se preste el

servicio de atencidn al publico durante este dia, por cualquier razén, dicho vencimiento se entendera
trasladado al primer dia habil siguiente.
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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y complementarias,
el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares presenta a
continuacion el pliego de condiciones para el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
N° CPNAA-SA-07-2018.

El presente documento contiene la informacién relacionada con las condiciones y requisitos del
proceso de seleccién cuyo objeto es “Contratar el servicio especializado que apoye el desarrollo
de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y vigilancia del
ejercicio ético de la profesién que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones
misionales”.

El interesado debera leer completamente el presente pliego de condiciones, toda vez que al
participar en el proceso de seleccion, se asume que tiene pleno conocimiento de su contenido.

El CPNAA agradece las sugerencias u observaciones al presente documento, las cuales deben
ser radicadas en la Oficina de Atencién al Usuario del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares,ubicada en Carrera 6 No. 26 B-85 oficina 201 y/o a
través del correo electrénico: contratos@cpnaa.gov.co.

Este pliego se publica por el término descrito en el cronograma del proceso, término dentro del
cual las veedurias ciudadanas, publico en general y los interesados podran formular
observaciones a su contenido, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, 1150
de 2007, Ley 1882 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia.
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CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL

1.1 ESTUDIOS PREVIOS

Forma parte del presente pliego de condiciones, el documento de estudios y documentos previos
elaborados por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

1.2 OBJETO A CONTRATAR

“Contratar el servicio especializado que apoye el desarrollo de las actividades de fomento y
comunicaciones para la promocion, control y vigilancia del ejercicio ético de la profesion que
tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones misionales.”

1.3 JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

El CPNAA es el 6rgano estatal creado mediante la Ley 435 de 1998 encargado del fomento,
promocion, control y vigilancia del ejercicio de la profesién de la arquitectura y sus profesiones
auxiliares, dentro de los postulados de la ética profesional, asi como de la promocion,
actualizacién, capacitacion, investigacion y calidad académica de la arquitectura y sus
profesiones auxiliares.

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares trabaja para
satisfacer oportunamente las necesidades de sus usuarios, con el fin de fomentar,
promocionar, controlar y vigilar el ejercicio de la profesion dentro de los postulados de la
ética profesional.

Su mision esta orientada a formular politicas encaminadas a fomentar y promover desde la
educacion hacia la autorregulacion, el ejercicio ético de la arquitectura y sus profesiones
auxiliares; de igual manera controla y vigila la practica profesional en pro de un ejercicio
socialmente responsable y su visién, consolidarse en todo el territorio colombiano en la
formulacién de politicas y estrategias que propendan por un ejercicio ético y responsable de
la profesion de la arquitectura y sus profesiones auxiliares.

En Sentencia C 340 de 2006, la Corte Constitucional sobre la naturaleza juridica de la entidad
considero:

“Como lo ha establecido la jurisprudencia de esta Corporacion, con fundamento en lo
previsto en el articulo 26 de la Carta, bien puede el legislador determinar cual es la
autoridad competente para ejercer las funciones de inspeccion y vigilancia sobre las
profesiones, asi como las caracteristicas de la autoridad que cree para tales fines, su
integracion, objetivos y funciones!él, En desarrollo de esta potestad el legislador, creé
el Consejo Profesional Nacional de Arquitecturay sus Profesiones Auxiliares, le
asigno la explicita naturaleza de 6rgano estatal (Art. 9° de la Ley 435 de 1998),
encargado de ejercer funciones administrativas de inspeccién y vigilancia de
dicha profesion, y establecié su conformacion mixta (funcionarios publicos y
particulares). Esta integracion no altera su condicion de ente publico,
determinada por la explicita adscripcion hecha por el legislador, y ratificada por
la naturaleza de las funciones que cumple.

14. En el marco de su naturaleza tipicamente administrativa, este 6rgano, desarrolla
funciones de policia administrativa, como es la inspeccion y vigilancia de la profesién

1116] Cfr. Sentencia C- 482 de 2002, MP, Alvaro Tafur Galvis. En esta sentencia se estudiaron las objeciones
Presidenciales al Proyecto de Ley No. 87/01 Senado - 148/01 Cdmara “Por la cual se reglamenta el ejercicio de la
profesion de Bacteriologia, se dicta el cddigo de Bioética y otras disposiciones”.
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de arquitectura y profesiones auxiliares. Se erige asi en la autoridad competente para
inspeccionar vy vigilar el ejercicio de esta profesién al tenor de lo previsto en el
articulo 26 de la Constitucion?l, Se trata asi de una institucién legal, de caracter
administrativo, creada paravigilar y controlar el ejercicio de las profesiones aque
se contrae la ley 435 de 1998.

El articulo 9 de la Ley 435 de 1998 sefiala que el Consejo esta integrado por:

a) El Ministro de Desarrollo Econdémico o el Viceministro de Vivienda y Agua Potable o
un delegado del Ministro de Desarrollo, quien debera ser Arquitecto; 3

b) 4

c) El Presidente Nacional de la Sociedad Colombiana de Arquitectos;

d) Un representante de las universidades con Facultades de Arquitectura a nivel
nacional, designado en junta conformada por la mayoria de decanos de dichas
facultades, que se convocara por el Presidente del Consejo para tal fin;

e) Un representante de las profesiones auxiliares de la arquitectura, designado en junta
conformada por la mayoria de los presidentes de dichas asociaciones, que se
convocara por el Presidente del Consejo para tal fin;

f) El Rector de la Universidad Nacional o su delegado quien debera ser el Decano de
una de sus Facultades de Arquitectura.

Paragrafo: El periodo de los miembros del Consejo elegidos en junta, sera de dos (2)
afios y podran ser reelegidos hasta por una (1) vez.

El Decreto 932 de 1998, reglamento el articulo 9 de la Ley 435 de 1998, en lo referente a la
integracion del CPNAA, ademas esta norma dispuso que presidiera el Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, el Ministro de Desarrollo Econémico, o
su delegado (hoy Ministro de Vivienda, Ciudad vy Territorio) y que obrard como secretario
permanente del Consejo, el Presidente Nacional de la Sociedad Colombiana de Arquitectos.

Por su parte el articulo 10 de la norma en cita sefiala cuales son las funciones que le competen
al Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares:

a) Dictar su propio reglamento y el de los Consejos Profesionales Seccionales de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares;

b) Aprobar o denegar las Matriculas Profesionales y los Certificados de Inscripcion
Profesional,

2171 En la sentencia C- 606 de 1992, esta Corporacion se pronunci6 sobre el caracter plblico del Consejo
Nacional de Topografia, en tanto que en la sentencia C- 964 de 1999, se reconocid la naturaleza de ente pUblico
que cumple funciones administrativas del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria. En la sentencia C-078 de
2003, se pronuncio también sobre el caracter de autoridad administrativa de este mismo 6rgano. En la sentencia
C-251 de 1999 reconoci6 la naturaleza publica del Consejo Técnico Nacional de Optometria dada la naturaleza
de sus funciones, no obstante su integracidn por particulares. En la sentencia C-177 de 1993, la Corte establecio
las diferencias sustanciales que existen entre las instituciones legales de caracter administrativo creadas para
vigilar y controlar el ejercicio de una actividad, y los Colegios Profesionales que son asociaciones privadas
conformadas por personas que ejercen una misma labor u ocupacion y cuya finalidad es fortalecer, defender y
apoyar el desarrollo de este ejercicio.

3 En la actualidad, esta funcion le corresponde al Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, de conformidad con lo
dispuesto por el paragrafo del articulo 4 de la Ley 790 de 2002, sobre el programa de renovacion de la
administracion puablica, articulos 6 y 15 del decreto 216 de 2003 “Por el cual se determinan los objetivos, la
estructura organica del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo territorial y se dictan otras disposiciones”,
en concordancia con los articulos 11y 14 de la Ley 1444 de 2011 en concordancia con el articulo 39 del Decreto
3571 del 27 de septiembre de 2011.

4 Aqui le correspondia al Ministro de Educacion Nacional o su delegado que debera ser Arquitecto; pero el articulo
64 de la Ley 0962 del 8 de Julio de 2005, suprimi6 la participacion del Ministro de Educacién Nacional, o de su
representante o delegado, entre otros, en el Consejo Profesional nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Aucxiliares.
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c) Expedir las correspondientes tarjetas de matricula profesional de arquitectura y
certificados de inscripcion profesional;

d) Resolver sobre la cancelacion o suspension de la matricula profesional de
arquitectura y/o certificado de inscripcion profesional por faltas al Codigo de Etica y al
correcto ejercicio profesional;

e) Expedir y cancelar las licencias temporales especiales de que trata el articulo 70. de
la presente ley;

f) Fomentar el ejercicio de la profesion de la arquitectura y profesiones auxiliares dentro
de los postulados de la ética profesional;

g) Denunciar ante las autoridades competentes las violaciones comprobadas a las
disposiciones legales que reglamenten el ejercicio profesional de la arquitectura y
profesiones auxiliares;

h) Resolver en segunda instancia los recursos sobre las decisiones que dicten los
Consejos Seccionales;

i) Elaborar y mantener un registro actualizado de arquitectos y profesionales auxiliares
de la arquitectura;

j) Emitir conceptos en lo relacionado con estas profesiones, cuando asi se le solicite,
para cualquier efecto;

k) Definir los requisitos que deban cumplir los arquitectos y profesionales auxiliares de
la arquitectura para obtener la matricula profesional o el certificado de inscripcién
profesional;

[) Fijar los derechos de matricula y certificados de inscripcion profesional de forma
equilibrada y razonable para cubrir los gastos que ocasione el funcionamiento del
Consejo Nacional y el de las respectivas seccionales. Derechos que no podran exceder
de la suma equivalente a un (1) salario minimo legal mensual vigente. Sobre estos
recursos ejercera el debido control la Contraloria General de la Republica;

m) Aprobar su propio presupuesto y el de los respectivos consejos seccionales;

n) Promover la actualizacién, capacitacion, investigacion y calidad académica de la
arquitectura y profesiones auxiliares;

0) Vigilar y controlar el ejercicio profesional de los arquitectos y de los profesionales
auxiliares de la arquitectura;

p) Crear los Consejos Seccionales de Arquitectura y Profesiones Auxiliares.

En aplicacion a lo sefialado por el articulo 10 de la norma en cita el Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ha emitido varias disposiciones en Acuerdos de su
Sala, en donde se regulan aspectos relacionados con su manejo administrativo, presupuestal y
de vinculacion laboral (que se cifie por las normas del Cddigo Sustantivo del Trabajo como
quiera que la Ley 435 de 1998 no regulo la clasificacion de los empleos ni la forma de vinculacién
de las personas que laboran en la entidad), todo con el fin de procurar el cumplimiento de sus
cometidos constitucionales, legales y reglamentarios, y proveer por el cumplimiento de sus fines
esenciales y deberes legales.

Igualmente vale la pena tener en cuenta que el Director de Desarrollo Organizacional del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, manifestd que no es competencia de
esa entidad aprobar o improbar las modificaciones a la planta de personal de ésta entidad,
por no ser un organismo o entidad de la rama ejecutiva del poder publico del orden
nacional.

Por su parte la Directora de Control Interno y Racionalizacién de Tramites del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, comunicé que para el CPNAA no se
hace necesario implementar el Modelo Estandar de Control Interno, por cuanto esta
entidad no estd cobijada por el articulo 5 de la Ley 87 de 1993. No obstante, es
recomendable que implemente controles que le permitan garantizar el cumplimiento de
los objetivos, la eficacia en la gestion y asegurar la transparencia en el ejercicio de sus
acciones.

En cuanto a los recursos que recibe el CPNAA, éstos tienen origen legal, se causan por
concepto de tarifas por la expedicién de tarjeta de matricula profesional de arquitectura,
certificados de inscripcion profesional, licencia temporal especial y certificados de vigencia
profesional digital, que fija el mismo Consejo, por lo que la Directora General del Presupuesto
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Puablico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, conceptio mediante oficio
2-2007-017593 del 9 de julio de 2007 que el CPNAA no se enmarca dentro de la cobertura
del estatuto Organico del Presupuesto, y debera regirse por sus propias normas.

La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante comunicado 2012EE-20801 conceptla
que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares no esta
obligado a reportar la informacién de planta de personal en el aplicativo creado en virtud del
Convenio suscrito entre la CNSC y la Contraloria General de la Republica, cuyo principal
propdsito consiste en verificar la implementacion de la carrera administrativa por parte de las
entidades publicas.

La Directora Juridica del Departamento Administrativo de la Funcidon Publica mediante
comunicado 20136000127831 conceptla que atendiendo a que el campo de aplicacion del
Decreto 2482 de 2012 incluye a todas las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico del Orden Nacional, se infiere que el Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares — CPNAA no es destinatario de las disposiciones que
obligan a implementar el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, por cuanto es un érgano
de caracter sui generis, tal como lo ha sefialado el Consejo de Estado®.

Mediante Acuerdo 06 del 11 de diciembre de 2006 se adopté el documento “Sistema
Gestion de Calidad”. Desde el 6 de noviembre de 2008 el Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares recibié la certificacion de calidad SO
9001:2000 — NTC — ISO 9001:2000 aplicable a las siguientes actividades: “Fomento,
promocion y vigilancia del ejercicio de la profesion de arquitectura y sus profesiones
auxiliares en el ambito nacional, propendiendo por la responsabilidad social de la
profesion”, la cual fue renovada y actualizada a la versiéon 2015 y se mantiene a la fecha
tras haber sido Auditado en su Sistema de Gestién de Calidad el CPNAA por parte de
ICONTEC.

Certificarse en calidad representa un gran compromiso con el Estado y con la comunidad
e implica el ofrecimiento de servicios de manera oportuna y eficaz y la blsqueda
permanente de herramientas que permitan salvar los obstaculos que puedan presentarse
y que retrasen, imposibiliten o demoren de alguna manera la prestacion de los mismos.

En lo que tiene que ver con el servicio al usuario el Gobierno Nacional en aras de que la
Administracién Publica cumpla con sus responsabilidades y cometidos atendiendo las
necesidades del ciudadano con el fin de garantizar la efectividad de sus derechos ha
venido regulando la materia mediante la expedicién de normas como la Ley 1437 de
enero 18 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, Ley 1450 del 16 de junio de 2011, Ley 1474 de 2011,
Decreto 0019 del 10 de enero de 2012, Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, Decreto 1081
del 26 de mayo de 2015, Decreto 124 del 26 de enero de 2016 entre otras, encaminadas
a facilitar la actividad de las personas naturales y juridicas ante las autoridades para
ademas contribuir a la eficiencia y eficacia de éstas y desarrollar los principios
constitucionales que la rigen, razén por la cual el CPNAA debe propender por brindar una
oportuna, efectiva y eficiente atencién al ciudadano.

En razén a que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares cuenta con una Unica sede en la ciudad de Bogota D.C., desde la cual debe
brindar atencion oportuna a todos los usuarios a nivel nacional, la entidad ha desarrollado
mecanismos que ayudan a mejorar la prestacion de los servicios que tiene a cargo,
ofreciendo herramientas que permiten generar una mayor productividad y competitividad
a través del uso y apropiacion de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Aunado a lo anterior, para cumplir con las funciones otorgadas por el legislador al Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, es primordial fortalecer las
intervenciones del Consejo mejorando sus estrategias de aproximacion a la comunidad en

5 Sala de Consulta y Servicio Civil, en concepto con radicacion: 1590 del 14 de octubre de 2004.
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general, actores publicos y privados, siendo ademas necesario interactuar con organismos del
nivel nacional, departamental, distrital y municipal, retroalimentandose con un plan de difusién
y comunicaciones en aras de fortalecer su imagen institucional. Por lo expuesto, es propdsito
fundamental del CPNAA garantizar la continua, eficiente y oportuna prestacién de servicios, lo
que implica que la entidad cuente con las herramientas de informacion y planes de
comunicacién y posicionamiento que permitan desempefiar sus actividades administrativas
eficientemente en el marco de sus funciones misionales.

Los miembros del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares en cumplimiento de sus funciones misionales, en sesién de Sala de
Deliberacion y Decisién de fecha 28 de noviembre de 2014 aprobaron el Plan Estratégico
2015-2018, para lo cual decidieron abordar cuatro objetivos y acciones para su logro asi:

1. Generar estrategias e instrumentos, a partir de una gestiéon profesional y
académica activa, para la concertacion de procesos de autorregulacién y
responsabilidad social del ejercicio profesional de la Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares

1.1. Acciones Propuestas:

1.1.1. Establecer alianzas estratégicas para desarrollar procesos efectivos de
autorregulacion y responsabilidad social.

1.1.2. Divulgar el ideario ético a través de diferentes estrategias de comunicacién.

1.1.3 Desarrollar instrumentos que contribuyan a que los profesionales ejerzan su
profesidn en el marco de la ética y de manera responsable

2. Promover e implementar estrategias y acciones de divulgacién que permitan
el conocimiento y reconocimiento del CPNAA por los diferentes actores de
las dindmicas sociales donde se desarrollan las actividades del ejercicio
profesional de la Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares en todo el
territorio colombiano.

2.1 Acciones Propuestas:
2.2.1. Desarrollar estrategias en medios y hacer presencia en eventos del sector.

3. Integrar a profesionales, academia, entidades publicas y comunidad con el
CPNAA en espacios de concertacion para fortalecer los procesos de control
y vigilancia.
3.1. Acciones Propuestas:

3.1.1. Fortalecer los requisitos de control del ejercicio de profesionales en Colombia

3.1.2. Fortalecer la verificacion del ejercicio profesional a través del contacto con
sectores publico y privado a nivel nacional, que contraten arquitectos y profesiones
auxiliares

4. Implementar procesos agiles, Utiles e innovadores que permitan optimizar la
eficiencia administrativa y operativa.

4.1. Acciones Propuestas:

4.1.1. Mejorar los procesos internos para optimizar los tiempos de operacion, el control
interno y el acceso a la informacién para toda la organizacion.
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4.1.2. Formular e implementar el Programa de Gestion Documental PGD, a corto, mediano
y largo plazo.

Para el objetivo “Generar estrategias e instrumentos, a partir de una gestion profesional y
académica activa, para la concertacion de procesos de autorregulacién y responsabilidad
social del ejercicio profesional de la Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares” en el marco
de la accion “Desarrollar instrumentos que contribuyan a que los profesionales ejerzan su profesion
en el marco de la ética y de manera responsable” en el Plan de Accién vigencia 2018 se establecié
como una de sus actividades “Realizar un seminario sobre gestion de licenciamiento urbano,
para la creacién de conciencia sobre la importancia de la licencia y como se tramita” y para el
objetivo estratégico “Promover e implementar estrategias y acciones de divulgacion que
permitan el conocimiento y reconocimiento del CPNAA por los diferentes actores de las
dinamicas sociales donde se desarrollan las actividades del ejercicio profesional de la
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares en todo el territorio colombiano, se determiné
como accion “Desarrollar estrategias en medios y hacer presencia en eventos del sector”
para la vigencia 2018 en el marco del Plan de Accién, se definieron como proyectos, entre otros,
“Participacion del CPNAA en eventos estratégicos con el objeto de fomentar y promover el
ejercicio legal y ético de la arquitectura y de sus profesiones auxiliares” siendo sus actividades
“Realizar acciones de fomento y promocion en el marco de la Bienal Colombiana de
Arquitectura”, “Participacion del CPNAA en los Juegos Deportivos Nacionales de Ingenieria y
Arquitectura’.

LA BIENAL COLOMBIANA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO, en su version XXVI,
es uno de los eventos mas importantes que se realizan en el pais dirigido a los actores
vinculados a la cadena de valor de la Arquitectura.

En esta Bienal de Arquitectura ademas de las conferencias y foros que se plantean en la
agenda, como acto principal se tiene la premiacién de proyectos de profesionales y
Estudiantes. En la categoria profesional, con la participacion de mas de 300 trabajos
clasificados en 8 categorias asi: 1. Ordenamiento urbano y regional 2. Disefio urbano y
paisajismo 3. Proyecto arquitectonico 4. Héabitat y vivienda colectiva. 5. Arquitectura de
interiores y arquitectura efimera 6. Intervencién en el Patrimonio 7. Investigacion, teoria
y critica 8. Divulgacién y publicaciones de la arquitectura. En la categoria estudiantes, un
total de 151 trabajos clasificados en 3 categorias asi: 1. Ordenamiento urbano y regional
2. Proyecto arquitectonico 3. Investigacion, teoria y critica.

Sobre la participacién en eventos y ferias, es importante tener en cuenta que estos
espacios constituyen una gran herramienta de promocién para las empresas frente a otras
herramientas como el correo directo, la publicidad etc, ya que el contacto y la interaccion
personal entre expositores, compradores y productos, ayuda a la dinamizacion de las
marcas. Estos escenarios son una excelente herramienta de comunicacién que nos acerca
a los grupos objetivos y potencializa el posicionamiento de las marcas y ayuda a llegar de
manera eficaz y eficiente mediante la participacién en actividades paralelas como: talleres
técnicos, seminarios ruedas de negocios, entre otras.

Dentro de las principales oportunidades que encontramos de participar en ferias, Hemos
tomado informacién proporcionada por Corferias uno de los lideres de Ferias en el pais,
guien nos presenta las razones por las cuales es fundamental la participacion de las
marcas en las Ferias:

e Concentracidn: Por estar de manera concentrada en un mismo lugar, en breve tiempo
se pueden realizar un nimero elevado de contactos.

e Oportunidad para difundir laimagen de la empresa y presentar sus productos a
un numero elevado de personas.

e Permite evaluar el nivel de interés y lareacciéon de compradores: se da una "retro-
alimentaciéon" ya que el expositor puede ver si su producto se ajusta o no al mercado
en cuestion.

e Permite evaluar las condiciones de la empresa para atender con seriedad los
pedidos que se suelen efectuar en el mercado nacional/internacional.
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e Actualizacion de informacién técnica: Los expositores pueden informarse acerca
de novedades tecnoldgicas y de las nuevas tendencias del mercado, lo cual puede
ser muy util para para la eventual creacion de nuevos productos o para la evolucion
de los que ya esta ofreciendo.

e Seminarios especializados: Sobre diversos aspectos técnicos y tendencias del
mercado.

e Ampliar acciones comerciales sobre los compradores actuales y potenciales e
interlocutores en general, en un contexto mas personalizado como pueden ser los
desayunos de trabajo, almuerzos, cenas, reuniones, etc.

Fuente:

http://corferias.com/index.cfim?doc=pagina&lDSeccion=1480&IDPagina=9643&Intldioma=1&St
rldioma=es

Para el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, es de vital
importancia participar en este tipo de eventos y en especial en la XXVI Bienal Colombiana de
Arquitectura ya que apunta de manera directa a nuestra misién “El CPNAA es la entidad del
Estado colombiano que formula y gestiona politicas encaminadas a fomentar y promover, desde
la educacidn hacia la autorregulacién, el ejercicio ético de la arquitectura y sus profesiones
auxiliares; de igual manera controla y vigila la practica profesional en pro de un ejercicio
socialmente responsable” y a la vision por la que hemos venido trabajando: “En el 2018 el
CPNAA como érgano del Estado, se consolidar4d en todo el territorio colombiano, en la
formulacién de politicas y estrategias que propendan por un ejercicio ético y responsable de la
profesion de la Arquitectura y sus profesiones auxiliares”. La educacién en responsabilidad y
autorregulacion surge como una tarea primordial para el CPNAA y este evento constituye una
puerta para divulgar nuestro sentido misional. Por otra parte, es la oportunidad para continuar
con la divulgacion de nuestro trabajo alrededor de los proyectos que tienen gran impacto en la
comunidad, como son: la divulgacion del ideario ético de la arquitectura, el posicionamiento de
la Distincion a la Medalla de Responsabilidad Social de la Arquitectura y difusion del material
desarrollado por el CPNAA como lo es la cartilla del ciudadano, tal como se decidiera desde
nuestro plan estratégico y como bien se ha abordado en el plan de accién 2018.

Ahora bien, la SOCIEDAD COLOMBIANA DE ARQUITECTOS organizadora de este
evento, “es una asociacién de carécter civil, de interés profesional, sin &nimo de lucro,
cuya finalidad consiste en fomentar la arquitectura y el urbanismo, cultivar la ética
profesional del arquitecto y orientar las relaciones de los arquitectos con el Estado, con
la comunidad a la cual sirven y de los arquitectos entre si. La SCA es Cuerpo Consultivo
del Gobierno Nacional por Decreto 1782 del 8 de junio de 1954, ratificado por la Ley 64
de 1978, por el Decreto 2623 de 1995 y por la Ley 435 de 1998.”

Desde el momento de su fundacion, la SCA viene desarrollando un trabajo constante en torno
al tema del ejercicio profesional de la arquitectura. Dentro de los logros obtenidos en tiempo
reciente se encuentra el reconocimiento por parte del Estado de la diferencia e independencia
de las actividades desarrolladas por la ingenieria y la arquitectura y como consecuencia la
creacion del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares,
mediante la Ley 435 del 10 de febrero de 1998. Cuenta ademas con presencia nacional a través
de 27 regionales y 15 capitulos. Fuente: http://sociedadcolombianadearguitectos.org/nosotros/.
Esta integracion regional es la que le permite al CPNAA con la presencia y participacion en su
evento, extender el mensaje de sus funciones misionales y propositos estratégicos de
autorregulacion y responsabilidad de un ejercicio ético de la Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares a nivel nacional, a través de las actividades que ha decidido desarrollar en el marco
de La Bienal a los asistentes de regiones y capitulos que haran presencia, asi como entidades
publicas y arquitectos independientes.

Asi las cosas, para el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares, es de vital importancia participar en la XXVI BIENAL NACIONAL DE
ARQUITECTURA Y URBANISMO, ya que apunta de manera directa a su mision “El CPNAA es
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la entidad del Estado colombiano que formula y gestiona politicas encaminadas a fomentar y
promover, desde la educacién hacia la autorregulacion, el ejercicio ético de la arquitectura y sus
profesiones auxiliares; de igual manera controla y vigila la practica profesional en pro de un
ejercicio socialmente responsable” y a la vision: “En el 2018 el CPNAA como érgano del Estado,
se consolidara en todo el territorio colombiano, en la formulacion de politicas y estrategias que
propendan por un ejercicio ético y responsable de la profesién de la Arquitectura y sus
profesiones auxiliares”. La educacién en responsabilidad y autorregulaciéon surge como una
tarea primordial para el CPNAA y este evento constituye una puerta para divulgar nuestro
sentido misional.

Esta Bienal realizada por la Sociedad Colombiana de arquitectos, es un importante evento
que relne al sector de la arquitectura. A través de su agenda tematica se busca destacar
los aportes de la actividad de la Arquitectura hacia una sociedad mas equitativa y
promover estrategias que impulsen el desarrollo urbano y premiar a los arquitectos
destacados que trabajan por un ejercicio ético, responsable y muy profesional de la
arquitectura en nuestro pais. De igual manera impulsa a los jovenes estudiantes a
comenzar desde la academia a pensar en el futuro ejercicio profesional.®

El CPNAA participaré en dicho evento con un espacio de divulgacion en el stand donde dara a
conocer sus funciones misionales, y hara especial énfasis en agenda con temas relacionados
con el proyecto abordado sobre honorarios profesionales de la arquitectura, reforma de la ley
435 de 1998, divulgacién del ideario ético de la arquitectura y de manera ladica se acercara al
publico asistente tanto en los espacios del evento como dentro de la agenda. Igual su marca
estard presente en los diferentes espacios en aras de consolidarla. De igual manera hara
presentacion de informacién importante sobre la caracterizacién del arquitecto, trabajo que
viene desarrollando el CPNAA desde el 2017.

Por todo lo anterior es imprescindible contar con espacios dentro del evento que permitan
el desarrollo de estas actividades de la siguiente manera:

1. Dentro de la agenda: de tal manera que puedan presentarse durante los dias del
evento informacion importante del CPNAA a todo el auditorio presente. Como se
ha mencionado, se contara con espacio de 30 minutos en agenda para
intervenciones relacionadas con: Reforma de Ley 435 de 1998, Caracterizacion
de los arquitectos y se dara a conocer a la poblacién de arquitectos la herramienta
de honorarios ya ajustada producto del proceso de socializacion.

2. A través de stand institucional:

3. A través de circulacién dentro de todo el recinto ferial de ALBERTO el arquitecto
para entregar informacién del CPNAA. Alberto, personaje insigne del CPNAA
transitard durante 2 dias entregando folletos del CPNAA e informacion al
ciudadano

6 http://sociedadcolombianadearquitectos.org/portfolio/xxv-bienal-colombiana-de-
arquitectura-y-urbanismo/
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4. Exposicion del ideario ético: De igual manera se hara refuerzo de los valores
ubicando la exposicién en un espacio abierto del recinto ferial y se realizara
actividad ludica para reafirmar los seis valores del ideario.

5. A través del apoyo y soporte profesional, continuar materializando las
oportunidades de mejora que requiere la plataforma virtual de aprendizaje del
CPNAA vy asegurar la continuidad en el mantenimiento, funcionamiento y
actualizacion y el desarrollo del nuevo objeto virtual de aprendizaje, como se ha
venido haciendo a través de un modelo pedagégico e instruccional personalizado
y con todo el soporte y experiencia requerido.

LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Los Juegos Nacionales de la Ingenieria vy
Arquitectura constituyen un evento multideportivo,
cultural, recreativo y de integracion para los ingenieros
y arquitectos de las diferentes regiones de Colombia.

JUEGOS NACIONALES

DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Conjugan la sana competencia deportiva con la
recreaciéon, entendida como un proceso de accion y
libertad del ser humano para realizar y mejorar su
TIERRA DE ENSUENO calidad de vida individual, familiar y social, a través de
LU |a practica de las actividades fisicas, intelectuales o de
esparcimiento.
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Objetivos:

Fomentar el
desarrollo
humano
integral de los
participantes

Generar
espacios de sano
esparcimiento,

\ integracion y
. ludica por medio
del deporte.

Consolidar la
integracion de
los profesionales
de la ingenieria y
la arquitectura a
nivel nacional.

o ® »

A\

Afianzar valores

morales, sociales

y culturales entre
ingenieros y

. arquitectos , entre

estos y con sus

familias.

Afianzar la
unidad gremial y

\ de colegas de
° \ todo el pais

[
El CPNAA, buscara a través de este evento fortalecer la divulgacion del ideario ético. Los

objetivos hacen que su presencia en esta actividad sea significativa, en especial en lo
relacionados con la consolidacion de la integracion de los profesionales y afianzar la
unidad gremial y de colegas de todo el pais.

Un evento al que asiste nuestro grupo objetivo y sus familias. Mas de 600 deportistas
Arquitectos e Ingenieros del pais y 400 asistentes.

Escenarios:
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El CPNAA participara de la siguiente manera:
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A

servicios

PRESENCIA DE MARCA a4
CON EL STAND DEL CPNAA )
< Fortalecer nuestra campana de duplicados y 3 :

<+ Apoyar la estrategia de actualizacion de datos .
< Mensaje Institucional CPNAA en inauguracion S
y cierre del evento.
REFORZAR LA DIVULGACION
DEL IDEARIO ETICO
< Kit CPNAA a ganadores (IDEARIO ETICO
e LEGO, FOLLETO, SOUVENIR)

< Manillas plasticas participantes con los valores

Alberto el arquitecto
Cartilla del ciudadano

TENER RECONOCIMIENTO DE NUESTROS
DIRECTIVOS Y CONSEJEROS REFORZANDO EL
POSICIONAMIENTO

< Pendén y marca
< Mesas de instalacion
< Palabras del presidente inauguracion y cierre
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A

CONECTAR A LOS MEDIOS DE
COMUNICACION Y HACER FREE
SS EN TORNO DEL EVENTO

-~ - ‘

DIVULGACION EN REDES
BASE DE DATOS
S VALORES.
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PREMIO FAIR PLAY ' £

El CPNAA reconocera con mencion =
especial a la delegacion que haya ) Ay
cometido menos faltas en el total de
la competencia

PREMIO VALORES EN PRACTICA

El CPNAA reconocera con mencion
especial a la delegacion que haya
fomentado los valores del ideario
ético.

Y

| SEMINARIO DE LICENCIAMIENTO URBANO:

El CPNAA viene trabajando desde el 2015 propender por la autorregulacion, procurando que el
profesional de la arquitectura no infrinja el cédigo de ética. En los procesos de formacién y
capacitacién se han tenido en cuenta las causas principales por las cuales la comunidad acude
al CPNAA e instaura quejas para que en el marco de sus competencias conforme lo establece
la Ley 435 de 1998 en concordancia con la Ley 1768 de 2015 adelante las investigaciones
pertinentes e imponga las sanciones disciplinarias a que hubiere lugar. Las quejas son
relacionadas con los trAmites propios del licenciamiento urbano, los derechos de autor y la
contratacion. Cerca del 95% de las quejas y sanciones impuestas obedecen a licenciamiento
urbano, por lo cual el CPNAA considera fundamental seguir trabajando en la sensibilizacién
sobre este tema.

En el 2016, el CPNAA desarroll6 ciclos de conferencias a través de CPNAA en vivo:

APRENDA MAS SOBRE
RECONOCIMIENTO DE
EDIFICACIONES EN LOS
PROCESOS DE LICENCIA
DE CONSTRUCCION

18 DE MARZO DE 2016
RICARDO RAMIREZ

LO QUE QUIERE SABER
SOBRE LICENCIAMIENTO
Y NO SE LO HAN
CONTADO.

4 Y 11 DE MARZO DE 2016
JORGE ENRIQUE OCHOA
VICTOR MARENCO

LO QUE USTED DEBE
SABER SOBRE
DERECHOS DE AUTOR
EN LA ARQUITECTURA

8, 15, 22 y 29 DE ABRIL DE 2016 :
Dra. Carolina Romero :

CRITERIOS FUNDAMENTALES
DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL :
EN LA ARQUITECTURA Y EL
URBANISMO.

10 DE JUNIO DE 2016

2:30 P.M.

Arg. Wilson Castellanos Parra

Dr. Julian Riatiga

LA ACCESIBILIDAD COMO UN
H NUEVO PARADIGMA EN EL

H DISENO Y CONSTRUCCION DE
H CIUDADES PARA TODOS.

H 17 DE JUNIO DE 2016

: 2:30 PM.
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Dra. Carolina Romero
Or. Julian Riatiga

De igual manera, en el 2017 realiz6 el evento Encuentro de directores de control urbano
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gf’ Encuentro nacional

ﬁg directores de
3 ,ﬁ ontrol urbano
L

w ":;fi‘ Cartagena de Indias
& 6 de Diciembre de 2017
D gorean ;
Empresarial Grupo Area -
Jocog)
5025 - Sokdn de eventos
Correra 2 No. 11-41

Entrada libre

En este evento se definid la necesidad de fortalecer los conocimientos sobre licenciamiento
urbano en las regiones, y en especial en las Secretarias de Planeacién de los municipios en los
cuales no se cuenta con curadurias, por lo cual en el plan de accion 2017 se plane6 realizar el
SEMINARIO DE CONTROL URBANO, dirigido de manera especial a los Secretarios de
Planeacioén y se hizo convocatoria a los inspectores de policia a nivel hacional. En este evento,
de caracter gratuito, se desarrolld una agenda con destacados conferencistas alrededor del
tema, esperando con ello fomentar un mejor control en las Secretarias de Planeacién en el
ejercicio del tramite de las licencias de construccion. Dicho evento se desarroll6 en la ciudad de
Cartagena de Indias el dia seis (6) de diciembre de 2017, razén por la cual en continuidad con
aportar en el marco de sus funciones el CPNAA en procesos de autorregulacion para un buen
ejercicio profesional para la presente vigencia decidi6 realizar un Seminario sobre
Licenciamiento Urbano dirigido a los profesionales de la Arquitectura y demas equipo
interdisciplinario que participa en el arte de disefiar y construir espacios para los seres humanos.

Mediante Resolucion No. 87 del 24 de noviembre de 2017, que fuera ajustada por la
resolucién No. 6 del 02 de febrero de 2018, la Resolucion No. 46 del 06 de abril de 2018
y la Resolucion No. 71 del 4 de mayo de 2018, los sefiores miembros de la Sala del
CPNAA aprobaron el presupuesto de la entidad para la vigencia 2018, asignandose una
partida para adelantar el presente proceso contractual.

La actividad contractual del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Aucxiliares en ejercicio de la funcion administrativa, se cifie en cuanto a los procesos de
seleccion, celebracién y ejecucion de sus contratos, a los postulados instituidos por la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Ley 1882 de 2018 y demés
normas que las modifiquen, adicionen o deroguen, y en las materias no reguladas en dichas
Leyes, a las disposiciones civiles y comerciales.

El CPNAA tiene la competencia para la direccion general y la obligacion de ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion de los contratos para lograr el cumplimiento de estos en los términos
del articulo 14 de Ley 80 de 1.993 con arreglo a los principios de economia, transparencia y
responsabilidad y conforme a los postulados que rigen la funcién administrativa.

Por Acuerdo No. 02 del 12 de diciembre de 2014 que fuera modificado en sus articulos 4
y 5 por el Acuerdo 12 del 27 de noviembre de 2015 la Sala Plena del CPNAA, actualizé
la estructura orgénica de la entidad y establecié para sus dependencias las siguientes
funciones:

Para la Direccién Ejecutiva

1. Ejercer como autoridad administrativa de la entidad y representar legalmente al Consejo.
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Actuar como ordenador del gasto de la entidad sin limite de cuantia de conformidad con el
presupuesto aprobado por los miembros del Consejo.

Suscribir los contratos requeridos por la entidad de conformidad con el Presupuesto y Plan
de Accidn Institucional aprobado por los miembros del Consejo.

Nombrar y remover al personal requerido en la entidad de conformidad con los cargos
aprobados dentro de la planta de personal del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

Ejercer la segunda instancia en la funcién de disciplinar a los trabajadores del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

Asesorar a los miembros del Consejo en la formulaciéon de normas y procedimientos para
la administracién del talento humano y de los recursos fisicos, financieros y tecnoldgicos
de la entidad.

Realizar la verificacién de los procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes
y los sistemas de informacion y recomendar los correctivos que sean necesarios.

Evaluar el desarrollo, implementacién, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema
de Gestion de Calidad.

Efectuar seguimiento a los planes de mejoramiento institucional, que se generen para
corregir las desviaciones encontradas en la gestion de operaciones, como consecuencia
de los procesos de autoevaluacion y de evaluacion independiente.

Fomentar la cultura de auto - control con el fin de que contribuya al mejoramiento continuo
de la gestién institucional.

Recepcionar y orientar la atencién eficaz y eficiente de los requerimientos de los 6érganos
de control y ejercer el seguimiento a su oportuna solucion.

Evaluar y verificar que todas las actividades y recursos de la organizacion estén dirigidos
al cumplimiento de los objetivos de la Entidad.

Formular el mapa de riesgos con el fin de detectar y corregir las desviaciones que se
presenten en la organizacién y que puedan afectar el logro de sus objetivos.

Aprobar y suscribir el manual especifico de funciones y de competencias laborales, el
manual de calidad y el manual de contratacion de la entidad.

Suscribir y aprobar los informes institucionales que la entidad deba rendir a los organismos
de control y a los miembros del Consejo.

Presidir los comités internos de la entidad, con excepcion del Comité Asesor y Evaluador
de Contratos.

Para la Subdireccion Juridica, entre otras:

1.

2.

M

Asesorar a la entidad y a la Sala Plena del Consejo y a los Consejeros de manera individual,
en los asuntos juridicos de competencia de la entidad.

Ejercer como Secretaria Comun para lograr el cabal desarrollo e impulso de la funcion
disciplinaria de competencia del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares, respecto del ejercicio de la profesion de la Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares.

Dirigir, coordinar y controlar el apoyo a los miembros del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares para lograr el cabal desarrollo e impulso de la
funcion disciplinaria.

Verificar el reparto de los asuntos que en el marco de la funcién disciplinaria le competen
a los miembros del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares a efectos de integrar la primera y segunda instancia de que trata el articulo 21 de
la Ley 1768 de 2015.

Ejercer la primera instancia en la funcion de disciplinar a los trabajadores del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

Dirigir y controlar los procesos de contratacion en sus etapas precontractual, contractual y
de liquidacion, y coordinar con las dependencias del CPNAA la elaboracién del Plan Anual
de Adquisiciones con base en las normas y procedimientos de contratacidon estatal
vigentes.

Coordinar y controlar la elaboracion de los proyectos de actos administrativos para la
ejecucion de las sanciones proferidas por las autoridades de control competentes.

Definir y desarrollar programas y estrategias preventivas que fortalezcan el sistema
disciplinario del CPNAA.
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Adelantar las acciones y los seguimientos pertinentes para que se hagan efectivas las
sanciones disciplinarias impuestas a los profesionales de la Arquitectura y profesiones
Auxiliares objeto de estas.

Realizar seguimiento a los procesos juridicos de la entidad y velar porque estos se
adelanten eficientemente en los términos que establecen la normatividad vigente.

Revisar y proyectar los acuerdos, directivas, circulares, resoluciones y demas actos
administrativos que se deban impulsar o suscribir en el CPNAA, de oficio o previo
reguerimiento sobre el particular.

Participar en las diligencias judiciales y administrativas en las cuales sea requerido el
CPNAA.

Dirigir la recopilacion, sistematizacién y divulgacion de la normatividad, la jurisprudencia y
la doctrina relacionada con el CPNAA, en coordinacion con la Subdirecciéon de Fomento y
Comunicaciones.

Coordinar la respuesta a las tutelas, Derechos de peticibn y demas requerimientos
judiciales.

Adelantar los proyectos e iniciativas legales relacionadas con la misién de la entidad.
Asistir a la Sala Plena en la interpretacion de las normas reglamentarias de las cuales sean
susceptibles de aplicacion por parte del CPNAA.

Coordinar las acciones pertinentes con las instituciones de vigilancia y control que se
requieran a fin de adelantar las investigaciones y estudios disciplinarios que adelante la
entidad.

Coordinar la oportuna notificacién y comunicacién de las decisiones administrativas
adoptadas por la Sala Plena del Consejo.

Asumir las funciones del Director Ejecutivo, en casos de ausencia temporal del titular del
empleo.

Y para la Oficina Administrativa y Financiera las siguientes:

1.

10.

11.

12.

13.

M

Acompafar a la Direccion Ejecutiva en la formulacion de las politicas de administracién,
desarrollo y control de los recursos humanos, econémicos, fisicos y tecnoldgicos del
CPNAA.

Administrar y controlar los inventarios y recursos fisicos de la entidad y garantizar el
desarrollo logistico de los procesos de apoyo requeridos.

Distribuir entra las diferentes areas del CPNAA los materiales, insumos, recursos fisicos
y demas elementos necesarios para el desarrollo de las actividades propias de cada
cargo.

Brindar el apoyo logistico necesario en los eventos y demas actividades adelantadas por
el CPNAA en los cuales de requiera.

Desarrollar los procesos y actividades necesarias para el acceso, la permanencia y retiro
de personal a la planta de personal del CPNAA.

Responder por el desarrollo la gestion financiera del CPNAA, el presupuesto y el
programa anual de caja, y tramitar oportunamente su aprobacién ante la Sala de
Deliberacion y Decision del Consejo.

Asesorar y acompafar al CPNAA en todos los temas relacionados con las
obligaciones tributarias que deba cumplir y con el apropiado funcionamiento
financiero de la entidad.

Coordinar las acciones necesarias para la prestacion y actualizacion de los servicios
informaticos, y administrar los recursos tecnoldgicos del CPNAA.

Formular y orientar las politicas y programas de administracion, desarrollo y bienestar
social del recurso humano.

Elaborar el manual especifico de funciones y de competencias laborales de conformidad
con los procesos y procedimientos de la entidad.

Dirigir y orientar las politicas y programas de Atencion al Ciudadano, de acuerdo con las
directrices impartidas por la Sala de Deliberacion y Decision del Consejo.

Dirigir y controlar el desarrollo de los estudios econémicos y financieros requeridos por el
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

Orientar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el registro y control de las operaciones
financieras del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares.
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14. Coordinar la administracion del Registro de Arquitectos y Profesiones Auxiliares de la
Arquitectura.

15. Garantizar el cumplimiento del proceso de inscripcidn y registro que debe adelantar la
entidad.

Asi las cosas, el CPNAA requiere Contratar el servicio especializado que apoye el desarrollo
de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y vigilancia del
ejercicio ético de la profesion que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones
misionales necesidad que se soporta de la siguiente manera:

1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Los interesados en participar en este proceso, proponente o todos los miembros del consorcio
0 unién temporal, o el integrante con mayor participacion en el esquema de proponente plural
deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, RUP, de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 19 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, razén por la cual deben
allegar el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP, expedido por
respectiva Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del presente proceso, donde conste que se encuentran inscritos en las actividades,
especialidades y grupos del clasificador de bienes y servicios asi:

Clasificacién SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
81000000
servicios basados e 81140000 ri;tilc??jg
[F] Servicios ingenieria, tecnologias de )
. o A cadena de
investigacion y fabricacion .
tecnologia suministro
80000000 80140000 80141600
servicios de gestion, comercializacion y actividades de
[F] Servicios servicios profesionales distribucion ventas y
de empresay servicios promocion de
administrativos negocios

De acuerdo con la Circular Externa Nro. 12 del 5 de mayo de 2014 emanada de la Directora
General de Colombia Compra Eficiente:

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su
experiencia usando los cdédigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las
Entidades estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los cédigos
especificos del objeto a contratar o el de los bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia...”

A su turno, mediante Circular Externa No. 13 de 13 de junio de 2014 Colombia Compra Eficiente
refiere: “La normativa exige a los oferentes, entre otras cosas, (i) estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes —RUP- salvo excepciones expresas (Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007);
y (i) presentar junto con la oferta una garantia de seriedad del ofrecimiento (Articulo 7 de la Ley
1150 de 2007). El incumplimiento de estas exigencias condiciona la validez de la oferta por lo
cual el oferente debe cumplir con ellas antes de la adjudicacién para que la Entidad Estatal
considere su oferta en el Proceso de Contratacion.

(...)

En los Procesos de Contratacion los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP,
incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme. Sin embargo,
mientras la inscripcién no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente
estéa habilitado y evaluar su oferta”.

1.5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL.:
Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones minimas obligatorias

que integra el requerimiento del CPNAA y que deben ser tenidas en cuenta por los interesados
en el proceso, las cuales son de caracter habilitante, ya que las mismas son aspectos
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necesarios para garantizar una buena prestacion del servicio requerido.

Las siguientes son las especificaciones técnicas de los servicios objeto a contratar:

Evento Seminario de licenciamiento urbano
Fecha prevista: 15 a 16 de agosto de 2018

Duracién del evento: 1 dia

Auditorio para 500 personas de 7:00 a.m. a 6:00 p.m.

Cantidad

Dias

Registro / sistema de registro

Personal de registro

Computadores registro

impresoras registro

R R

Rk |R|R

Personal logistico

Coordinador

Personal de protocolo

Personal logistico montaje

Maestro de ceremonias

Rh|N| -

= SN N)

Estacion de Café

Estacion de Café para 1500 unidades / repartidas en dos estaciones
Estacidon de café tipo termo dispensador metdlico, agua caliente,
aromaticas, crema no lactea, azucar, endulzante tipo estevia, galletas
y/o Snacks.

Estacidon requerida en los horarios de 7:00 am a 5:00 pm

Operador estacion de café

Valor fijo
Bienal de Arquitectura - Cartagena cotizado Ilva

Total

El proveedor debe encargarse de contratar los

participacion del CPNAA en el evento

servicios y espacio requeridos para la $ 30.000.000 Incluido

$30.000.000

Juegos deportivos Nacionales Ingenieria y Cantidad
Arquitectura - Monteria - Cordoba

Dias

Valor fijo cotizado

El proveedor debe encargarse de contratar los
servicios y espacio requeridos para la N/A N/A
participacion del CPNAA en el evento.

$10.000.000

Banderas CPNAA - Ideario Etico - Rigidas -
poliestireno de baja densidad 70 x 30 con 30 N/A
soporte en la mitad, impresiones a full color por
ambas caras

Personal logistico para montaje de evento 2 1

2.0 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato que se pretende celebrar es de Prestacion de Servicios bajo la modalidad de
Seleccion Abreviada de conformidad con el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y demas

normas reglamentarias y complementarias con la materia.

2.1. PLAZO

El plazo de ejecucioén del contrato sera de siete (7) meses contados a partir del cumplimiento

wm liNet =
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de los requisitos de ejecucion.
2.2. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucién serd en las instalaciones del Consejo Profesional Nacional de la
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicada en la Carrera 6 No. 26 B — 85 oficinas 201,
301 y 401 edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos de la ciudad de Bogota D.C., en las
instalaciones del prestador del servicio, y en las ciudades donde se tiene previsto participar en
los eventos en los cuales se requiere la prestacién del servicio, segln corresponda.

3.0 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y REGIMEN LEGAL

El régimen juridico aplicable al presente pliego de condiciones y al contrato que de ellos se
derive, serd el previsto en lo pertinente por el ordenamiento Constitucional, la Ley 80 de 1993 y
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y deméas normas reglamentarias y
complementarias con la materia, Manual de Contratacion y Supervision del CPNAA y demas
normas que le sean concordantes.

El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de SELECCION ABREVIADA,
acorde con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. Procedimiento Menor Cuantia consagrado
en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 ibidem, contrato de prestacion de servicios al cual se le aplica la
normatividad contenida en la norma en cita, teniendo como objeto: “Contratar el servicio
especializado que apoye el desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la
promocién, control y vigilancia del ejercicio ético de la profesion que tiene previsto realizar el
CPNAA en el marco de sus funciones misionales.”

En este pliego de condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros,
contractuales, de experiencia y cumplimiento, entre otros, que el CPNAA considera que el
oferente debe tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta. El contenido del pliego
definitivo debe ser interpretado integralmente. Los titulos utilizados son orientadores y no
afectan las exigencias en ellos contenidos.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Pueden presentar ofertas para el presente proceso las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales que rednan los siguientes requisitos
habilitantes para participar.

De conformidad con lo preceptuado en el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente, los Requisitos Habilitantes son la aptitud
del oferente para participar en un proceso de contratacién como oferente y estan referidos a su
capacidad Juridica, Financiera, Organizacional y su Experiencia (Numeral 1 del articulo 5 de la
ley 1150 de 2007). Su proposito es establecer unas condiciones minimas para los oferentes de
manera que la entidad estatal s6lo evalle las ofertas de aquellos que estdn en condiciones de
cumplir con el objeto del proceso de contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren
alas condiciones del oferente y nunca de la Oferta. El cumplimiento de los requisitos habilitantes
en un Proceso de contratacion no otorga puntaje alguno.

En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los oferentes
acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el CPNAA debe solicitar aclarar,
completar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado. EI CPNAA hara
esta solicitud en igualdad de condiciones para todos los oferentes, en cualquier momento hasta
la adjudicacion. EI CPNAA debe rechazar las ofertas de quienes no aclaren, completen o
corrijan la informacién para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para el
efecto.

No hay lugar a aclarar, completar o corregir la informacion para acreditar los requisitos
habilitantes cuando: (i) el oferente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con
posterioridad a la fecha de presentacion de las ofertas; (ii) el oferente pretenda sanear su falta
de capacidad en el momento de la presentacion de la oferta; y (iii) cuando la aclaracion,
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complemento o correccion no se refiera directamente al oferente y busque mejorar la oferta.
3.2. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.
3.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera adjuntar a su propuesta una carta en donde presente formalmente la
propuesta a la entidad la cual debera venir suscrita por el Representante Legal.

Mediante la presentacion de este documento el proponente acredita que cuenta con la
capacidad para obligarse ante la entidad, de igual forma hace una serie de manifestaciones
relacionadas con la habilidad para actuar ante la administracion, sobre los conflictos de interés
y aquellas relacionadas con el conocimiento del proceso.

La Carta de Presentacion de la Propuesta, debera estar debidamente diligenciada y firmada por
la persona legalmente facultada, segun la informacion contenida en el modelo suministrado por
el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares—CPNAA- y debe
allegarse con la propuesta que se presenta dentro del plazo y en el sitio fijado.

Debe ser firmada por el oferente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio 0 unién temporal, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante
notario publico o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con
poder para suscribir la propuesta en el monto sefalado y en caso de ser beneficiario de la
adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

En este evento el poder deberd ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a
la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la
misma.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la
oferta.

En la carta de presentacion de la propuesta el oferente manifestara de manera expresa que no
se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar, establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley. Junto con la carta de presentacion,
el oferente debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta.

3.2.2. ORIGEN LiCITO DE RECURSOS.

Los activos y recursos que conforman el patrimonio del oferente, y de cada uno de los
integrantes de las uniones temporales y consorcios, y que empleara para el desarrollo del
contrato, deben provenir de actividades licitas. En la carta de presentacion de la propuesta, el
oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Si se trata de Consorcio o Unidon Temporal, la Carta de presentacion de la propuesta debera
estar firmada por todos los integrantes o por el representante debidamente facultado para el
efecto.

3.2.3. CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 80 de 1993, pueden celebrar
Contratos con las Entidades Estatales las personas consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes.

Las Personas Juridicas deben acreditar que su duracién no sera inferior al término de vigencia
del Contrato y un (1) afio mas.
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3.2.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

El oferente debera acompafiar con su propuesta el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de
presentacion de la oferta y renovado para la vigencia 2018.

Si el oferente es persona natural, debera acreditar su inscripcién vigente en el Registro Mercantil,
mediante el Certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio, con fecha
no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso,
en el que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso
de seleccion abreviada.

Si el oferente es persona juridica, ( Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista
para el cierre del presente proceso, en el cual se indique que su objeto social contiene las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccién abreviada.
Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior
al término de ejecucion del contrato y por lo menos un (1) afio méas, contado a partir dela fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia
y Representacion Legal con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista
para el cierre de este proceso de cada una de las sociedades que lo integran, debe presentarse
el documento original de la constitucion del Consorcio o Union Temporal en el cual se indique
que el tipo de actividad o servicios registrados correspondan al objeto del presente proceso de
seleccion abreviada.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para
la celebracién del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

El objeto social de la persona juridica, debe corresponder al objeto de la presente seleccion
abreviada.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccién abreviada, el certificado de Existencia y
Representacion Legal o el Registro Mercantil, tendran validez con la primera fecha prevista para
el cierre del presente proceso.

3.2.5. FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
OFERENTE.

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante
Legal de la Persona Juridica.

3.2.6. AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD

En caso de que el Representante Legal de la sociedad oferente, no tenga facultad para
comprometer a la sociedad que representa, por el valor de la propuesta y del contrato a que
hubiere lugar, debera aportar la autorizacion de la Junta Directiva o del 6rgano competente, en
la cual se le autoriza para comprometer a la sociedad, por el valor y demas aspectos de la
propuesta, de conformidad con lo establecido en los estatutos de la misma.

3.2.7. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Si el proponente se presenta en forma conjunta, deberd adjuntar el documento que acredite la
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constitucién de la misma, este acredita la capacidad legal del proponente integrado en forma
conjunta para presentar propuesta, por lo que debe adjuntarse al momento de presentar
propuesta.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, también podran
participar los Consorcios y Uniones Temporales.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, los oferentes deberan presentar el documento
de constitucién en el que sus integrantes deben manifestar de manera expresa lo siguiente:

Indicar el nombre del consorcio o unién temporal.

Objeto del Consorcio o Union Temporal y la identificacién de si su participacién se hace a titulo
de Consorcio, o de Unién Temporal.

Identificacion completa de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal con
indicacién del domicilio consorcial y teléfonos de contacto.

Si se trata de Consorcio deberan manifestar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
integrantes y las actividades a ejecutar por cada uno de ellos y en el caso de Uniones
Temporales sefialaran los términos y extension de su participacién en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

Los miembros del Consorcio o de la Union Temporal deberan expresar claramente su
conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e
igualmente su deseo de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir el
contrato.

Designacién de la persona que tendré la representacién del Consorcio o de la Uniéon Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Nombre y firma de cada uno de los integrantes.

Indicar el periodo por el cual se ha constituido la Unidon Temporal o Consorcio segun sea el caso,
gue cubra el término del contrato y un (1) afio mas.

Los integrantes del Consorcio responderdn solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros
que lo conforman.

Los integrantes de la Unién Temporal responderan solidariamente por el cumplimiento de la
propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucién de cada uno de sus miembros.

Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal debera cumplir todos los requisitos
y aportar todos los documentos legales, como si fuesen a participar de manera independiente,
de acuerdo con su naturaleza juridica.

Una vez constituido el Consorcio o Unidon Temporal, no podra haber cesién del mismo, entre
quienes lo integran.

El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo. Para estos efectos, se sugiere seguir el modelo del Anexo.

Nota: La fecha de constitucion del consorcio o de la unién temporal debe ser anterior al plazo
para presentar ofertas dentro del proceso. Por lo anterior y de conformidad con el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, si el acta de constitucion tiene fecha posterior al cierre del plazo para
presentar ofertas dentro de este proceso de seleccion, la oferta sera RECHAZADA, dado que no
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es admisible por esta Entidad la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del mencionado plazo.

3.2.8. FORMATO UNICO HOJA DE VIDA PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA.

El oferente allegara con la propuesta el formato debidamente diligenciado de Persona Natural
Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998 y/o formato de persona juridica Leyes 190 de 1995 y 443
Pagina 27 de 64 de 1998, Resolucién 580 de 19 de agosto de 1999, debidamente diligenciado y
firmado por el representante legal de la empresa, en caso de ser persona juridica.

3.2.9. CERTIFICACION SOBRE SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Los oferentes deben certificar que se encuentran al dia en el pago de aportes al Sistema General
de Salud y de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 y demas normas reglamentarias y
complementarias con la materia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

3.2.10. GARANTIA DE SERIEDAD DE LAPROPUESTA.

El oferente debera adjuntar a su propuesta original la Péliza de Garantia de seriedad de la oferta a favor
de entidades estatales de acuerdo a lo normado en el articulo 2.2.1.2.3.1.9del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 y cuyo asegurado y/o beneficiario es el Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, CPNAA en las condiciones previstas en el articulo
enunciado anteriormente, para lo cual podré otorgar, como mecanismos de cobertura del riesgo,
cualquiera de las siguientes garantias:

. Péliza de seguros
. Patrimonio autébnomo
. Garantia bancaria

La garantia de seriedad de la oferta amparara en general el cumplimiento de las obligaciones
directas o indirectas asumidas por el oferente con ocasion de la presentacién de la propuesta
dentro del presente proceso de contratacion, en el caso de resultar adjudicatario de la misma.
La P¢liza debera contener de manera particular y en forma expresa el cubrimiento de las
siguientes obligaciones:

a. La obligacion de suscribir el contrato en los términos y dentro de los plazos y condiciones
previstos en el estudio previo.

b. La obligacion de cumplirlos requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones, Adendas,
Anexos, asi como con las condiciones de ejecucion y legalizacién del contrato.

c. La obligacion de entregar al CPNAA, la Garantia Unica de Cumplimiento a que se refiere el
Contrato con los requisitos establecidos en el mismo.

Al oferente favorecido se le hara efectiva la garantia de seriedad de su propuesta cuando
incumpla con cualquiera de las obligaciones o cuando el oferente no cumpla con los
ofrecimientos contenidos en la propuesta, eventos en los cuales se considerara que ha ocurrido
el siniestro.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando esta se haga exigible, tiene caracter
sancionatorio por incumplimiento de la propuesta presentada por el Adjudicatario, por lo tanto el
CPNAA, tendr4d ademés el derecho a exigir la indemnizacion de los perjuicios que el
incumplimiento del adjudicatario le haya ocasionado.

Si por cualquier razon no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, el
CPNAA podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado.
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La suficiencia de esta garantia sera verificada por el CPNAA al momento de la evaluacion de las
propuestas.

La no presentacién de la Garantia de Seriedad de forma simultanea con la oferta, sera causal
derechazo de esta ultima.

El oferente anexara a su Oferta, el original de la Pdliza.

Los elementos de la GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA SON:

BENEFICIARIO CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES —NIT. 830059954-7

AFIANZADO EL OFERENTE

VIGENCIA 90 DIAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL PROCESO

CUANTIA 10% DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA LA CONTRATACION

Atendiendo a lo sefialado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 1018 que modificé el paragrafo 1
e incluyo los paragrafos 3,4, y 5 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 “La no entrega de la
garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la
misma”

3.2.11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Las inhabilidades e incompatibilidades estan establecidas para asegurar los intereses publicos
y proteger la transparencia, objetividad e imparcialidad en las relaciones entre el Estado y los
particulares.

Todas las Entidades Estatales sometidas o no a la Ley 80 de 1993 y a la Ley 1150 de 2007
estan obligadas a respetar el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con
el Estado.

Las inhabilidades son una limitacion a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan
expresamente sefialadas en la ley, que establece que no son habiles para participar en
Procesos de Contratacidn quienes estan en las siguientes situaciones:

El oferente no podra estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y
conflictos de interés para contratar con el Estado, de acuerdo con lo previsto en los articulos 8°
y 9° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y demés
normas aplicables a la materia.

Todos y cada uno de los miembros integrantes de un Consorcio o Union Temporal, no podran
encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y
conflicto de intereses para contratar, sefialadas en la Constitucién Politica y en la normatividad
anteriormente sefialada.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la misma se
entiende que el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que él o sus integrantes si
el mismo es un consorcio 0 una unién temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales
de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en
la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, el articulo 1° de la Ley 1296 de 2009, los articulos 1°, 2°, 3°. 4° 5, 84 paragrafo 2° y 90
de la Ley 1474 de 2011, y las demas normas pertinentes.

Asi mismo, se aplicara lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 frente
a inhabilidades con ocasion de la presentacion de otras ofertas y lo preceptuado por el literal h
del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, frente a inhabilidades de las sociedades andnimas.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion, o conflicto de interés,
durante la seleccién, o con posterioridad a la adjudicacién, debe ser comunicada de inmediato
por el participante, maximo dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que se
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tenga conocimiento de la misma y se procedera de acuerdo con lo establecido en las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007.

3.3. CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, PENALES Y FISCALES.

El oferente debera aportar certificaciones de antecedentes Disciplinarios, Penales y Fiscales, de
la Persona Juridica y del Representante Legal, o el propietario del establecimiento de comercio
para el caso de Personas Naturales Juridicas, en todo caso el CPNAA verificara por su cuenta
dichos antecedentes.

3.4 REQUISITOS Y DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES
3. 4.1.REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Los interesados en participar en este proceso, proponente o todos los miembros del consorcio
0 unién temporal, o el integrante con mayor participacién en el esquema de proponente plural
deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, RUP, de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley 1150 de 2007, Decreto 19 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, razén por la cual deben
allegar el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP, expedido por
respectiva Cadmara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del presente proceso, donde conste que se encuentran inscritos en las actividades,
especialidades y grupos del clasificador de bienes y servicios asi:

Clasificacién SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
81000000 81140000 81141600
servicios basados tecnologias de manejo de
[F] Servicios e ingenieria, fabricacion cadena de
investigacion y suministro
tecnologia
80000000 80140000 80141600
servicios de comercializacion y actividades de
gestion, servicios distribucion ventas y
[F] Servicios profesionales de promocion de
empresay negocios
servicios
administrativos

De acuerdo con la Circular Externa Nro. 12 del 5 de mayo de 2014 emanada de la Directora
General de Colombia Compra Eficiente

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su
experiencia usando los cdédigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las
Entidades estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los codigos
especificos del objeto a contratar o el de los bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia...”

A su turno, mediante Circular Externa No. 13 de 13 de junio de 2014 Colombia Compra Eficiente
refiere: “La normativa exige a los oferentes, entre otras cosas, (i) estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes —RUP- salvo excepciones expresas (Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007);
y (i) presentar junto con la oferta una garantia de seriedad del ofrecimiento (Articulo 7 de la Ley
1150 de 2007). El incumplimiento de estas exigencias condiciona la validez de la oferta por lo
cual el oferente debe cumplir con ellas antes de la adjudicacion para que la Entidad Estatal
considere su oferta en el Proceso de Contratacion.

(--.)

En los Procesos de Contratacion los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP,
incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme. Sin embargo,
mientras la inscripcién no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente
esta habilitado y evaluar su oferta”.
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De acuerdo con la resoluciéon 139 de noviembre de 2012, expedida por la DIAN, en la actividad
proveedor, en el sistema de clasificacion industrial internacional uniforme (CIIU) 4.0 es:

Y

5819 Otros trabajos de edicion.

5811 Ediciéon de libros

3.4.2 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Los oferentes deberan anexar la certificacion que se encuentran inscritos en el Registro Unico
Tributario tal y como lo dispone la DIAN, en caso de los miembros de las Uniones temporales
y Consorcios cada uno de sus miembros debe anexar su certificacion, en cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 2460 de 2013.

3.4.3. CAPACIDAD FINANCIERA.

El objeto de la verificacién financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financiera exigida para el presente proceso de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo
6 la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto
1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacion sin
calificarse en cuanto no son factores de comparacién de las ofertas y por lo tanto, podran
complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y el CPNAA.

La entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera de los proponentes, personas
naturales y juridicas colombianas, personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia y
personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, con fundamento en la informacion
financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes.

Todos los oferentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacién, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la
entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve
o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara vigente
hasta que la nueva informacion quede en firme.

En el caso de CONSORCIOS y UNIONES TEMPORALES, los indices, capital de trabajo,
liquidez y endeudamiento, seran calculados ponderando la participaciéon de cada uno de sus
integrantes.

Para tal efecto, la informacion financiera debera estar actualizada en el RUP a la fecha exigida
de corte, es decir a 31 de diciembre de 2017 y en firme a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién, so pena de RECHAZO.

La capacidad financiera de los proponentes se verificara de forma general de la informacion en
firme contenida en el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP), bajo los siguientes
indicadores:

INDICADOR FORMULA CONDICION HABILITANTE

. L Activo corriente )
Indice de liquidez Mayor o igual a 1

Pasivo corriente

o . Pasivo Total )
Indice de endeudamiento Menor o igual a 70%

Activo Total
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Y

Mayor o igual al 10% del
presupuesto expresado en
SMMLV

Capital de trabajo Activo corriente - pasivo corriente

3.4.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPES. (Micro y Pequefia empresa)

Dentro del capitulo de incentivos de la Contratacion Publica, el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, establece los requisitos para la Convocatorias limitadas a Mipyme, para tales
efectos, la Entidad Estatal debe limitar a las Mipyme nacionales con minimo un (1) afio de
existencia la convocatoria del Proceso de Contratacion en la modalidad de licitacion publica,
seleccion abreviada y concurso de méritos cuando:

“1. El valor del Proceso de Contratacién es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afnos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para
limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion”.

Por lo anterior, una vez establecido el valor del presupuesto del presente proceso de seleccidn,
el cual no supera los US$125.000, la presente seleccién abreviada por menor cuantia puede
ser es objeto de convocatoria limitada, sise llegase a recibir solicitudes de las Mipymes.

3.5. REQUISITOS Y DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES
3.5.1. EXPERIENCIA DEL OFERENTE
De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del

Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015,
el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

a) Informacién vigente y en firme contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, en las
condiciones sefialadas en el presente proceso contractual.

b) Experiencia acreditada en el Registro Unico de Proponentes, identificada con el clasificador
de bienes y servicios en el tercer nivel, en minimo tres contratos de manera conjunta o
independiente que tenga los siguientes codigos:

Clasificacién SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
81000000 81140000 81141600
servicios basados tecnologias de manejo de
[F] Servicios e ingenieria, fabricacion cadena de
investigacion y suministro
tecnologia
80000000 80140000 80141600
servicios de comercializacion y actividades de
gestion, servicios distribucién ventas y
[F] Servicios profesionales de promocion de
empresay negocios
servicios
administrativos
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c) Experiencia acreditada en el RUP en los cddigos del literal anterior, de manera conjunta o
independiente, que sumados sean igual o superior al 100% del valor del contrato a celebrarse,
expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

NOTA: el porcentaje solicitado se establece después de una verificacién de procesos de igual
similitudes en el SECOP, en los cuales el porcentaje solicitado siempre es el 100%

d) Para efectos de verificar la experiencia de los proponentes (literales b y c), se realizara solo
si el Registro Unico de Proponentes expedido en la respectiva Camara de Comercio, se
encuentra vigente a la fecha de cierre y en firme al momento de la adjudicacion del proceso de
seleccion.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera acreditar
experiencia en las actividades solicitadas, pero pueden completar el minimo con sumatoria entre
las acreditadas por los integrantes.

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares se reserva el
derecho en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selecciéon de verificar la
informacidén presentada por el proponente para la acreditacién de la experiencia especifica.

c) Experiencia acreditada en el RUP en los cddigos del literal anterior, de manera conjunta o
independiente, que sumados sean igual o superior al 100% del valor del contrato a celebrarse,
expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

NOTA: el porcentaje solicitado se establece después de una verificacién de procesos de igual
similitudes en el SECOP, en los cuales el porcentaje solicitado siempre es el 100%

d) Para efectos de verificar la experiencia de los proponentes (literales b y c), se realizara solo
si el Registro Unico de Proponentes expedido en la respectiva Camara de Comercio, se
encuentra vigente a la fecha de cierre y en firme al momento de la adjudicacion del proceso de
seleccion.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera acreditar
experiencia en las actividades solicitadas, pero pueden completar el minimo con sumatoria entre
las acreditadas por los integrantes.

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares se reserva el
derecho en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion de verificar la
informacién presentada por el proponente para la acreditacion de la experiencia especifica.

La informacién suministrada por cada empresa sera responsabilidad de la misma y debe ser
certificada por las entidades o empresas contratantes.

JUSTIFICACION.

Es importante para el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
que el CONTRATISTA al que se le adjudique el proceso tenga una sélida experiencia en la
ejecucidn del contrato que esté relacionado con lo estipulado en el objeto del presente proceso.
Por otra parte, es de suma importancia que los contratos que este proponente haya realizado y
acredita en la experiencia que certifica hayan sido realizados de acuerdo a las normas de calidad
que se usan en el pais para asegurar las buenas practicas en la ejecucion de los contratos.

352. El oferente debe diligenciar en debida forma el Anexo correspondiente a las
ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS MINIMAS requeridas por el CPNAA con
ocasion al proceso contractual.

3.5.3. EQUIPO MINIMO REQUERIDO:

El oferente tiene libertad para establecer, de acuerdo con el enfoque y organizacion que dé a
la ejecucion del contrato, el nimero de personas a utilizar en el desarrollo de la misma. Sin
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embargo, el equipo propuesto por el proponente debera cumplir como minimo, con los perfiles
y el nUmero de personas que se presentan en la tabla de requisitos minimos del personal
propuesto.

El oferente debera presentar las hojas de vida del siguiente personal minimo con el cual
desarrollara el contrato, acompafiado de todos los documentos necesarios que soporten la
informacion la cual debe anexarse en el formato.

Y

ANEXO PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Cantidad Rola Formacion Académica Experiencia Experiencia
desempeiiar : e
profesional especifica
Pregrado Posgrado
AREA DEL
CONOCIMIENTO Tres (3) como
1 Coordinador | CIENCIAS SOCIALES coordinador de
de Y HUMANAS, N/A 5 afios de actividades
actividades ECONOMIA, experiencia académicas,
ADMINISTRACION, Y seminarios y/o
AFINES, BELLAS congresos
ARTES

Los OFERENTES interesados en participar en el proceso contractual deberan allegar para
acreditar el rol de cada una de las personas y /o profesionales que conforman su equipo de
trabajo, los siguientes documentos:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. El personal debe estar debidamente matriculado y con tarjeta profesional vigente, para
las profesiones que lo requieran de acuerdo con la ley.

3. Laexperiencia profesional se tiene en cuenta a partir de la fecha de grado si no requiere
tarjeta profesional.

4. Los profesionales deben aportar la fotocopia del titulo profesional y/o acta de grado que
acredite su profesion de pregrado y postgrado cuando se requiera.

5. Los profesionales deben adjuntar su hoja de vida con todos los soportes de formacion
de pregrado y postgrado que se requiera Yy certificaciones de experiencia profesional
de conformidad con los requisitos exigidos para el presente proceso de conratacion.

6. Para los profesionales que tengan tarjeta profesional, deben allegar el certificado de
vigencia correspondiente.

7. La experiencia del personal requerido se acreditara con certificaciones laborales, en
donde se indique claramente las actividades desarrolladas, el nimero del contrato, su
objeto, fechas de inicio y terminacion del contrato. En caso que dichas certificaciones
no contengan toda la informacion solicitada, el oferente podra allegar copia del contrato
para completar la informacioén requerida.

8. Para la verificacion de la experiencia no sera tenida en cuenta de forma simultanea la
experiencia que se traslape temporalmente, la cual s6lo se agregara una vez dentro de
la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente podra escoger
qué experiencia desea que la Entidad Estatal valore.

9. Carta de intencion debidamente firmada por el profesional que se presenta como parte
del equipo de trabajo donde se demuestre la aquiescencia o consentimiento de
participacion en el proyecto.

El CPNAA procedera a evaluar los documentos soporte para cada uno de los profesionales
propuestos como parte del equipo minimo requerido, y una vez éstos hayan sido aceptados,
s6lo podran ser reemplazados por personas con un perfil profesional igual o mejor al exigido en
el Pliego de Condiciones, previo visto bueno del SUPERVISOR designado para el contrato a
suscribir.

Se calificarda CUMPLE la propuesta, si el equipo ofrecido cumple con los requerimientos
3.6. FACTORES DE SELECCION.

Por tratarse de una prestacion de servicios el CPNAA hara ponderacion de los elementos de
calidad y precio, como lo sefiala el literal a) articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:
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“...Enlalicitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o férmulas...”

3.6.1 VERIFICACION DE REQUISITOS PUNTUABLES

Conforme lo anteriorlos Proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada
uno de los requisitos juridicos, financieros y técnicos (administrativos y de experiencia)
gue se establecen en el presente numeral. Con base en la verificacion de estos requisitos
habilitantes, se determinard si el Proponente se encuentra HABILITADO | NO HABILITADO.
Los proponentes que queden HABILITADOS podran continuar el proceso.

Dada las caracteristicas del servicio a contratar, la oferta mas favorable para el CPNAA seréa
la que resulte de la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en los
puntajes y /o formulas que se indican a continuacion:

CRITERIOS DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES CRITERIO
Capacidad Juridica, Requisito Habilitante Habilitado/ No Habilitado
Capacidad Financiera, Requisito Habilitante Habilitado/ No Habilitado
Capacidad Técnica, Requisito Habilitante Habilitado/ No Habilitado
RESULTADO Habilitado/ No Habilitado

Una vez se compruebe el cumplimiento de los requisitos habilitantes juridicos, financieros y de
experiencia, la propuesta sera considerada como HABILITADA.

El oferente debe presentar con su propuesta todos los documentos exigidos en la presente
Seleccidon Abreviada, al igual que cumplir con todos los requisitos establecidos en el mismo, sin
que haya lugar a requerimiento alguno, por ser objeto de comparacidon y por tanto, no
subsanables.

El precio de la propuesta econdmica no debe superar el cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial estimado, so pena de incurrir en la causal de rechazo.

Dadas las caracteristicas del servicio a contratar, la oferta mas favorable para el CPNAA sera
la que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntaje, de conformidad con lo indicado en la siguiente tabla:

ASPECTOS A CALIFICAR PUNTAJE MAXIMO REPRESENTACION
PORCENTUAL
Evaluacién Econdmica 20 PUNTOS 20%
Valor agregado 50 PUNTOS 50%
Brazalete plastico con botén de
seguridad 30 puntos
Bolsa en cambrel de 30x30
color rojo impresas por una cara 20 puntos
con manija larga
APOYO A LA INDUSTRIA 30 PUNTOS 30%
NACIONAL
TOTAL 100 puntos 100%

3.6.1.1. EVALUACION ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO VEINTE (20) PUNTOS):

En el factor de evaluacidn econémica, el puntaje maximo seran 20 puntos.

Para efectos de la evaluacion econémica se tomara el valor total del anexo respectivo y que
incluye IVA y se verificara que el mismo no sea superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial estimado, so pena de ser rechazado. El procedimiento establecido para la
evaluacion economica se aplicard solamente para aquellas propuestas que hayan resultado
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“habilitadas”.

Se aplicara el mecanismo de media geométrica con el fin de asignar el puntaje
correspondiente a las propuestas econdmicas, salvo que, con fundamento en la verificacion
antes indicada, se determine que solo una propuesta contindia en el proceso de seleccion,
caso en el cual a la misma le sera otorgado el maximo puntaje previsto para la calificacion de
las propuestas econdmicas. La aplicacion del mecanismo de media geométrica se hara de
acuerdo con las siguientes formulas:

MEDIA GEOMETRICA
MG = (X1 x X2 x X3 X ...x Xn) A (1/n)
Donde

MG = Media geométrica de los valores totales de las propuestas habiles
Xn = Valor de cada propuesta habil
n = Numero de propuestas habiles.

Una vez aplicado el mecanismo de Media Geométrica se procederd a la asignacion de los
puntajes teniendo en cuenta las siguientes formulas, cuya aplicacion se realizar4 conforme al
valor de la oferta, el cual podra ser superior, inferior o igual a la media.

e Para valores iguales e inferiores a la media:
Formula:
Px = (PM x Vx) / Vm
Donde:
Px = puntaje propuesta x. (A asignar al proponente)
PM= puntaje maximo

Vx = Valor propuesta x.
Vm= Valor de la media geométrica

e Para valores superiores a la media:
Formula:
Px = ((PM x Vm) / Vx) x 0.95
Donde:

Px = puntaje propuesta X. (A asignar al proponente)
PM= puntaje maximo

Vx = Valor propuesta x.

Vm= Valor de la media geométrica

Como resultado del procedimiento anterior, se asignara puntaje de la propuesta econémica.

Propuesta Econdmica:

El proponente debera diligenciar el Formato correspondiente para consignar la oferta
econdmica. El Valor Total de la Propuesta y, por consiguiente, la Cuantia del Contrato
proyectado se determina en pesos colombianos, y debera cubrir todos y cada uno de los
factores de costo y de gasto que los integren, tanto directos, como indirectos, tales como: gastos
de operacién, gastos de administracion y utilidad, y todos aquellos que resulten necesarios para
la ejecucién en las condiciones de tiempo y de calidad requeridas en los Términos de
Referencia, y para el cumplimiento oportuno, eficaz y eficiente de las obligaciones y
compromisos de cargo del CONTRATISTA.
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Ha de tratarse de sumas fijas de dinero, no sujetas a reajuste o modificacién de ninguna clase,
en funcién de eventuales variaciones que puedan experimentar los factores de costo y gasto
que las integren, a lo largo de la ejecucién del Contrato.

Para la evaluacion de la propuesta econdémica, se verificara el precio total (incluido el IVA, los
costos directos e indirectos, los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gravamenes que conlleven la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del
contrato) ofertado en la propuesta.

NOTA: Este documento NO es subsanable. La propuesta econémica que supere el presupuesto
oficial estimado por la entidad serd& RECHAZADA.

3.6.1.2. EVALUACION FACTOR VALOR AGREGADO PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA
(50) PUNTOS.

A) BRAZALETE DE IDENTIFICACION PVC (30) PUNTOS

El proponente que ofrezca el tope maximo de unidades para puntaje definido por el CPNAA
(1000 unidades), recibira el mayor puntaje (30 puntos). Los demas recibiran puntaje de manera
proporcional con respecto a la oferta con mayor valor agregado.

Solamente se dara puntuaciéon hasta el tope maximo establecido por el CPNAA (1000
unidades)

Debera registrar esta informacién en el Anexo

CUADRO ANEXO VALOR AGREGADO BRAZALETE DE SEGURIDAD

UNIDADES / TOPE MAXIMO PARA
VALOR AGREGADO PUNTAJE

Brazalete de identificacion PVC o de
seguridad plasticas cara ancha con
broche de seguridad (con 6 cambios
de impresion)

1000 UNIDADES

B) BOLSAS DE CAMBREL (20) PUNTOS

El proponente que ofrezca el tope maximo de unidades para puntaje definido por el CPNAA
(1000 unidades), recibira el mayor puntaje (20 puntos). Los demas recibiran puntaje de manera
proporcional con respecto a la oferta con mayor valor agregado.

Solamente se dara puntuaciéon hasta el tope méaximo establecido por el CPNAA (1000
unidades)

Y

CUADRO ANEXO VALOR AGREGADO BOLSAS EN
CAMBREL
UNIDADES/  TOPE
VALOR AGREGADO MAXIMO PARA
PUNTAJE
Bolsas rojas en Cambrel de 30x30 cms con manija larga 1000 UNIDADES
Brandeadas con el logo del CPNAA en una tinta a una cara

3.6.1.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (30 PUNTOS)

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el CPNAA asignara
30 puntos a las propuestas que acrediten que el personal que prestara el servicio es ciento por
ciento (100%) de origen nacional, lo cual se probard con la manifestacion expresa del
Representante Legal del oferente, para lo cual debera diligenciar el anexo correspondiente del
presente proceso de seleccion.
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Para los efectos del presente numeral y de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se entiende por "servicio de origen nacional" aquel
prestado por empresas constituidas de acuerdo con la legislacién nacional colombiana, por
personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

Frente a los proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras sin
sucursal en Colombia, o de personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, los
mismos recibiran igual tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos en la
Ley 80 de 1993), siempre que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras
estatales con dicho pais o que en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere
negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios Colombianas, reciban el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

3.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento de que se presente empate, es decir, que dos 0 mas ofertas queden en el primer
orden de elegibilidad, se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, se aplicaran los siguientes criterios
de desempate en su orden:

1. Se escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion prevista.

2. Si persiste el empate, escogeré al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo
de los factores de escogencia y calificacion previsto y asi sucesivamente.

Si persiste el empate, se utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos
Comerciales:

a. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

b. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

c. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad
futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la Mipyme, ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones esta-
blecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un Consorcio, Unibn Temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en
condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Union
Temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

Para efecto de los factores de desempate relacionado con las Mypimes, el oferente acreditara
su condicion de Mipyme con la presentacion de la certificacion expedida por el Contador o el
revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefiale la clase de Mypime que se trata (Micro,
pequefia o mediana empresa); la planta de personal con que cuenta la empresa y los activos
totales de la misma expresados en SMMLV. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales
cada uno de los integrantes que ostenten las condiciones anteriores, debe acreditar dicha
situacion.
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3.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Seran rechazadas las propuestas, cuando se presenten los siguientes eventos:

1.

2.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cuando los items ofertados no correspondan exactamente a la descripcién técnica
exigida en el proceso contractual.

Cuando el oferente no presente la totalidad de los requisitos minimos exigidos para
participar en el presente proceso.

La comprobacion de que el proponente o alguno de sus integrantes, cuando se presente
en consorcio o union temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las
prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para proponer o contratar,
establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana vigente.

Cuando el oferente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a las
personas encargadas de la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del contrato.
Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se
presente el documento de constitucidn de éstos.

La presentacién de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por
parte de un mismo proponente, o la participacién del proponente en mas de una
propuesta del presente proceso.

Cuando el proponente, una vez requerido por la entidad, no allegue los documentos
habilitantes, las aclaraciones y/o explicaciones solicitadas; y cuando allegue la
respuesta a los requerimientos fuera del plazo que se fije para el efecto y/o cuando la
documentacién allegada acredite circunstancias ocurridas con posterioridad a plazo
para presentar propuestas. Lo anterior de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

La no cotizacion de uno y/o mas de los elementos o servicios solicitados, o la
modificaciéon de los elementos requeridos en la presente invitacién, sera causal de
rechazo de la oferta.

Cuando la propuesta exceda el presupuesto oficial asignado para el presente proceso.

. Cuando en la propuesta econdmica para la prestacién de los servicios relacionados con

la participacion en la Bienal Colombiana de Arquitectura y en los Juegos Deportivos
Nacionales de Ingenieria y Arquitectura, valor fijo ya cotizado por el CPNAA atendiendo
al precio fijo del organizador del evento, se oferte por un valor diferente (inferior o
superior).

Cuando los valores de la oferta no sean expresados en pesos colombianos.

Cuando el oferente, o el representante legal no tenga la autorizacidon para proponer,
contratar, conformar consorcios o uniones temporales; cuando la cuantia para contratar
sea inferior al valor de su propuesta y no posea la correspondiente autorizacion.
Cuando el proponente se encuentre en causales de disolucién o liquidacién.

Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos que contengan datos
inexactos, contradictorios, tachaduras, borrones o enmendaduras que no hayan sido
refrendadas que den lugar a diferentes interpretaciones o que induzcan a error, siempre
y cuando tales documentos aludan a factores de seleccién o sean necesarios para la
comparacion de las ofertas.

Cuando las ofertas sean presentadas en un lugar fisico distinto al establecido en los
términos del proceso contractual y/o con posterioridad a la hora de la fecha limite,
conforme a los términos y el cronograma indicados en el presente proceso de seleccion
del contratista. En este caso, seran rechazadas.

Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta, de conformidad
alo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (paragrafo incluido
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

Cuando el proponente no esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la
Céamara de Comercio.

Presentacion extemporanea de la propuesta.

4.0 PRESENTACION DE OFERTAS- APERTURA

El CPNAA mediante acto administrativo motivado, ordenara la apertura del proceso de

seleccioén.

M
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4.1. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

El pliego de condiciones definitivo se publicara en la pagina WEB del Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica - www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
http://www.cpnaa.gov.co. Asimismo, en la Subdireccion Juridica del CPNAA, ubicada en la
carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201 de Bogot4, a partir de la fecha indicada en el cronograma, en
horario de oficina de lunes a jueves de 7:00 am a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. y el viernes
de 7:00 am a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

4.2. OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Las observaciones y/o aclaraciones deberan ser enviadas a través de la direccion de correo
electrénico contratos@cpnaa.gov.co o a la direccion fisica en la que deben radicarse en la
Carrera 6 No. 26 B-85 Oficina 201 en la oficina de Atencién al Usuario del Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, ciudad de Bogota, D.C.,a partir dela fecha
indicada en el cronograma, en horario de oficina de lunes a jueves de 7:00 am a 1:00 p.m y de
2:00 p.m a 5:00 p.m y el viernes de 7:00 am a 1:00 p.m y de 2:00 p.m a 4:00 p.m, las cuales
deberan contener:

e La identificacion, clara y precisa del proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia CPNAA-SA-07-2018

e Nombre de la persona que las envia y su direccion fisica y de correo electronico.

e Las observaciones al pliego de condiciones citando con claridad el numeral o acapite a
que se refiere.

Las observaciones deberan ser presentadas dentro del término previsto en el cronograma del
proceso. EI CPNAA NO respondera solicitudes fuera de este término, como quiera que lo
observado deba ser objeto de estudio por parte de la Entidad.

Se precisa que en el evento de que sea procedente la modificacion al pliego de condiciones
definitivo, se hard mediante adenda, la cual serd publicada en los medios electronicos
mencionados en el presente documento.

4.3. ADENDAS

La modificacién del pliego de condiciones se realizara a través de adendas. En ningln caso la
entidad expedira ni publicara una adenda el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del
proceso de seleccion, ni siquiera para la adicién del término previsto para ello, de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Las adendas, deben ser tenidas en cuenta en las ofertas y haran parte integral de los
documentos del proceso de seleccion.

4.4, MANIFESTACION DE INTERES EN LIMITAR EL PROCESO A CONVOCATORIA
LIMITADA A MIPYMES.

Teniendo en cuenta que se cumplen los requisitos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, el proceso contractuales susceptible de ser adelantado mediante
convocatoria limitada.

4.5. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

Los oferentes interesados en participar en el presente proceso de seleccibn manifestaran su
interés, con el fin de conformar una lista de posibles oferentes, en un término no mayor a tres (3)
dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratacion.

La manifestacion de interés en participar es requisito HABILITANTE, para la presentacion de la
respectiva oferta.
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En caso de no presentarse manifestaciones de interés dentro del término previsto, la entidad
declarara el proceso desierto.

Siendo la manifestacion de interés en participar un requisito HABILITANTE para la presentacion
de la respectiva oferta, debe sujetarse a las siguientes reglas:

a. La manifestacion de interés se debera presentar dentro del plazo y lugar establecido en el
cronograma del presente proceso de seleccién.

b. La manifestacion de interés DEBERA presentarse en el formato del Anexo Nro. 11 del
pliego de condiciones, completamente diligenciado y suscrito por la persona natural, por el
representante legal de la persona juridica, o por el representante del consorcio o de la
unién temporal, seglin el caso. En cualquier caso, quien suscriba la manifestacion de
interés debera contar con la capacidad juridica suficiente para comprometerse en nombre
propio o para comprometer a quienes afirma representar para la presentacion de la
propuesta correspondiente, celebrar y liquidar el contrato objeto del proceso.

c. La manifestacién de interés DEBERA hacerse llegar a las instalaciones del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares por los medios sefalados
en el pliego de condiciones y, en todos los casos, debera estar debidamente firmada.

d. Los interesados personas naturales, personas juridicas, consorcios 0 uniones temporales
que manifiesten interés en participar, deberan ser los mismos que presenten la oferta
respectiva.

e. Para el caso de consorcios y uniones temporales, el nombre del consorcio o de la union
temporal, los nombres de sus integrantes y el nombre del representante sefialados en la
manifestacion de interés deberan corresponder exactamente con el nombre del consorcio
0 de la unién temporal, con los nombres de sus integrantes y con el nombre del
representante del consorcio o union temporal que presente propuesta, so pena de rechazo.

f. El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares no aceptara
aquellas propuestas de oferentes plurales que contengan integrantes diferentes a aquellos
indicados en la manifestacién de interés, o que incluyan participantes adicionales o
reduzcan aquellos presentados en la misma.

g. Los oferentes que no manifiesten interés dentro del plazo establecido para ello no seran
tenidos en cuenta y no podran posteriormente participar o presentar oferta alguna.

NO SERA(N) TENIDA(S) EN CUENTA LA(S) MANIFESTACION(ES) DE INTERES, QUE SE
ENCUENTREN EN LA CONDICIONES Y CIRCUNSTANCIAS A CONTINUACION
SENALADAS Y POR LO TANTO, NO CONTINUARAN PARTICIPANDO EN EL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION:

1. Cuando una persona natural, una persona juridica, o al menos uno de los integrantes
del oferente plural (incluidos cada uno de sus integrantes separadamente) participe
directamente en mas de una expresion de interés, dentro del mismo proceso de
seleccioén, caso en el cual, no sera tenida en cuenta ninguna de las manifestaciones de
interés presentadas. Incluye a las personas naturales o juridicas que habiendo
presentado expresion de interés, hagan parte de un consorcio 0 unién temporal que
también haya manifestado su interés.

2. Las manifestaciones de interés que sean presentadas por fuera del plazo sefialado para
tal fin en el cronograma del presente pliego de condiciones.

3. La manifestacion de interés que no haya cumplido estrictamente con las reglas
sefialadas en los anteriores literales.

4. El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares no
aceptara cesion de la participacion de quien presentd expresion de interés para la
presentacion de la respectiva propuesta.

Para tal efecto, los posibles oferentes enviaran la comunicacion debidamente suscrita por el
oferente, a la Subdireccién Juridica del CPNAA, a la direccion: Carrera 6 No. 26 B-85 oficina
201, o al correo electrénico: contratos@cpnaa.gov.co, en el horario de oficina de lunes a jueves
de 7:00 am a 1:00 p.m y de 2:00 p.m a 5:00 p.m. y el viernes de 7:00 am a 1:00 p.m y de 2:00
p.m a 4:00 p.m, las manifestaciones enviadas luego de las 5:01 de Lunes a Jueves y/o 4:01 pm
el dia Viernes se tomaran recibidas del dia h&bil siguiente, donde se manifestara la expresion
clara del interés en participar en el proceso, el sefialamiento de formas de contacto y
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comunicaciones eficaces.
4.6. PRESENTACION DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

La propuesta deberd sujetarse a las condiciones, plazos y otros aspectos contemplados en este
pliego de condiciones y en las normas constitucionales, legales y reglamentarias que rigen el
presente proceso de seleccion. Por el hecho de haber presentado propuesta, la entidad entiende
que el oferente ha efectuado un analisis cabal del presente documento y que entiende y acepta
las condiciones y obligaciones que asumira en caso de ser adjudicatario.

El oferente presentara su propuesta en sobre cerrado de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Documentos de la propuesta. El oferente debera entregar un original de estos documentos.
El contenido de éste sobre debe encontrarse debidamente foliado.

b) El sobre solo podré entregarse en la oficina de Atencién al Usuario del CPNAA, ubicada en
la oficina 201 de la Carrera 6 Nro. 26 B-85 edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos,
desde el dia de apertura hasta el dia y hora sefialados para el cierre del proceso de seleccién
dentro del acto administrativo de apertura. El sobre debera ser identificado mediante una
caratula de acuerdo con el siguiente modelo:

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXILIARES.

SUBDIRECCION JURIDICA

Carrera 6 N° 26 B - 85 Oficina 201

PBX. 3502700

Bogoté, D.C.

Referencia: Seleccién Abreviada de Menor Cuantia N° CPNAA-SA-07-2018
Nombre del oferente:

Nit.

Direccién del oferente:

c) No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y
hora sefialadas para el cierre del proceso. Tampoco se aceptaran propuestas enviadas a
través de fax, correo electrénico, internet o cualquier otro medio telematico, o radicadas en
sitios diferentes al sefialado en estos pliegos de condiciones.

d) Estaran a cargo del oferente, todos los costos asociados a la preparacion, elaboraciéon y
presentacion de la propuesta, por lo tanto, el CPNAA no reconocera ningin reembolso por
este concepto.

e) Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas
deberan ser convalidadas por quien suscribe la carta de presentacién mediante su firma,
ubicada al pie 0 margen de la hoja que contenga el error o correccién. Sin este requisito las
modificaciones o enmiendas no seran consideradas como validas.

f) El CPNAA no aceptard propuestas modificatorias o complementarias, ni solicitudes de
aclaracion presentadas luego de la diligencia de cierre del proceso de seleccion.

g) En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en nimeros, se
tomara el valor expresado en letras.

4.6.1 IDIOMA

La propuesta sera presentada en idioma espafiol, que sera también el idioma para el contrato,
para la totalidad de la documentacion referida en este pliego de condiciones y para la
correspondencia pertinente. Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al
espafiol deberdn ser4 acompafiados de traduccion simple y de la protocolizacion consular
respectiva, cuando esto Ultimo se requiera.

4.6.2. VIGENCIA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan permanecer vigentes por todo el tiempo que dure el proceso de
seleccion y hasta la firma del contrato que se celebre con ocasién del mismo y la aprobacion de
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las garantias que debe constituir el contratista seleccionado.

Durante este periodo el OFERENTE no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o
condiciones de la misma.

4.6.3. COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Seran a cargo del oferente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta. EI CPNAA en ningln caso sera responsable de los mismos.

4.6.4. PROPUESTAS PARCIALES

No se aceptan propuestas parciales.

4.6.5 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas.

4.7. DILIGENCIA DE ENTREGA DE PROPUESTAS, CIERRE DEL PROCESO

Las propuestas deberan ser allegadas, antes de la fecha y hora previstas para su entrega, en la
Oficina de Atencién al Usuario de la sede del CPNAA, ubicada en la Carrera 6 Nro. 26 B-85
oficina 201 de la ciudad de Bogot4, D.C.

La apertura de las propuestas recibidas oportunamente, incluyendo las solicitudes de
modificacién o retiro de las mismas, se efectuara en presencia de los oferentes que deseen
asistir al acto de cierre del proceso y apertura de propuestas.

En acto publico se procedera a la apertura de los sobres entregados, diligencia de la cual se
levantara un acta, suscrita por los trabajadores del CPNAA vy por los oferentes presentes, que
asi lo deseen consignando:

1. Nombres de los oferentes.

2. Los datos mas relevantes de la poéliza de seriedad de la oferta, tales como la
compafiia aseguradora que la expide, y su nimero.

3. Los folios de la propuesta.

4. Las demas constancias que sean solicitadas por los oferentes o asistentes.

En el evento que la propuesta se encuentre sin foliar, la entidad procedera a consignar esta
circunstancia en la respectiva Acta.

Para efectos de verificar la hora de entrega de propuestas, se tendra en cuenta lo dispuesto en
el numeral 14 del articulo 6 del Decreto 4175 del 3 de noviembre de 2011, sefialada por el
Instituto Nacional de Metrologia, INM.

4.8. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto1082 de 2015, el
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, designard un Comité
Asesor y Evaluador, el cual evaluara las propuestas, siguiendo las reglas establecidas en este
pliego y en el marco del manual de Contratacion y Supervision del CPNAA adoptado mediante
Acuerdo 13 del 11 de diciembre de 2015 emanado de los miembros del Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones.

El comité asesor y evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en
el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe
justificar su decision.
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Los miembros del comité asesor y evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses legales.

4.8.1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En el cronograma del proceso de seleccién abreviada, sefialara el plazo dentro del cual el
CPNAA debera realizar la verificacion de los requisitos habilitantes de los oferentes, término
dentro del cual el Comité Asesor y Evaluador solicitard a los oferentes, cuando sea necesario
hacerlo, realicen las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran,
sin que por ello pueda el oferente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas
de su propuesta, y la entidad solicitar variacion alguna en los términos de la misma, o transgredir
principios fundamentales que rigen la contratacién estatal.

La evaluacién se efectuard de manera objetiva por el Comité Asesor y Evaluador designado
por el CPNAA, en el marco del Acuerdo 13 del 11 de diciembre de 2015, cifiéndose
exclusivamente a la ley, normas reglamentarias y complementarias con la materia y las reglas
contenidas en el presente pliego de condiciones.

EL OFERENTE NQ PODRA SUBSANAR LA OMISION DE LOS ASUNTOS RELACIONADOS
CON LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTAR LA OFERTA Y AQUELLAS
CIRCUNSTANCIAS QUE SE ACREDITEN CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL
PROCESO.

4.9. TRASLADO DE LOS INFORMES DE EVALUACION; OBSERVACIONES A LOS
INFORMES Y RESPUESTAS DE EL CPNAA.

Los informes de evaluacién seran publicados en la pagina WEB del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica - www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web http://www.cpnaa.gov.co
el dia establecido en el cronograma del proceso.

Dichos informes estaran a disposicion de los oferentes, en los medios referidos anteriormente y
en la Subdireccion Juridica del CPNAA, ubicada en la carrera 6 No. 26B-85 Oficinas 201 y 301
de Bogota, durante los dias establecidos en el cronograma del proceso, para que dentro de éstos
presenten las observaciones que estimen pertinentes.

Las observaciones, se deberan presentar por escrito en la Oficina de Atencién al Usuario de la
sede del CPNAA ubicada en la carrera 6 No. 26B-85 Oficina 201 de Bogota D.C. o via correo
electrénico a la direccién: contratos@cpnaa.gov.co.

4.9.1 RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES

La respuesta a las observaciones que se presenten, se daran en un documento anexo, que hara
parte integral del acto administrativo de adjudicacion, el cual se publicara enla pagina WEB del
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - www.colombiacompra.gov.co y en la pagina
web http://www.cpnaa.gov.co.

5. 0. ADJUDICACION

La adjudicacion se har4 mediante acto administrativo motivado, que se publicara en la pagina
WEB del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - www.colombiacompra.gov.co y en
la pagina web http://www.cpnaa.gov.co, con el fin de enterar de su contenido a todos los
oferentes que participaron en el proceso de seleccién. Hara parte de su contenido las respuestas
de la entidad a las observaciones presentadas por los oferentes al informe de evaluacion.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo
por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto
en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de1993, en concordancia con el art.

@ ﬁ Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia
150 9001

FioNet 2 PBX 3502700 Ext: 101-124

w www.cpnaa.gov.co

ceriicado 55 89121

inlcantec

Y


http://www.cpnaa.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.cpnaa.gov.co/
mailto:contratos@cpnaa.gov.co
http://www.contratos.gov.co/
http://www.cpnaa.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.cpnaa.gov.co/

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

9° de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993, en aquellos casos en que la entidad declare la caducidad del contrato y se
encuentre pendiente de ejecucion un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%)
del mismo, con excepcion de los contratos de concesion, se podra contratar al oferente calificado
en el segundo lugar en el proceso de seleccion respectivo, previa revision de las condiciones a
que haya lugar.

5.1. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

El adjudicatario, de acuerdo con lo sefialado en el cronograma del proceso, debera presentarse
a suscribir el contrato, aportando todos los documentos necesarios para dar cumplimiento a la
ley y lo establecido en el presente pliego de condiciones.

Si el adjudicatario se abstiene de suscribir el contrato dentro del término indicado, incurrird en la
causal de Inhabilidad para contratar con las entidades estatales, por el término de cinco (5) afios,
de conformidad con lo previsto en el literal €), numeral 1°del Articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta.

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA dispondra de un plazo maximo de tres (3) dias
habiles para legalizar el contrato, para lo cual deberd allegar todos los documentos requeridos.

5.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y demas
normas reglamentarias y complementarias con la materia, el CPNAA podra declarar
desierto el proceso contractual por motivos que impidan la escogencia objetiva. Esta decision se
tomard mediante acto administrativo motivado que se comunicara mediante la pagina web
dispuesta para tal efecto.

5.3. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, el CPNAA estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el Comité Asesor y Evaluador
designado por el CPNAA, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso,
explicando sus razones. Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso
de seleccién, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del oferente y su
oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales
en caso de que se adjudique el contrato, a dicho oferente, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.4del Decreto 1082 de 2015 y deméas normas reglamentarias y complementarias con
la materia.

5.4. PRESUPUESTO OFICIAL, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO.

El presupuesto oficial de la presente contratacion, esta respaldado con los siguientes
certificados de Disponibilidad Presupuestal:

1. Certificado Nro. 138 expedido el 30 de abril de 2018 por la suma de SETENTA
MILLONES DE PESOS ($ 70.000.000,00) por el Jefe de la Oficina Administrativa y
Financiera, distribuidos asi: la suma de $ 30.000.000,00 del rubro Difusion de las
Actividades del CPNAA y la suma de $ 40.000.000,00 del rubro Formacion de la
Etica Profesional.

2. Certificado Nro. 139 expedido el 30 de abril de 2018 por la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000,00) por el Jefe de la Oficina Administrativa y
Financiera del rubro Difusion de las actividades del CPNAA.

Atendiendo a que el presupuesto asignado por el Consejo para el actual proceso contractual se
fundamenta en las cantidades posibles a requerirse en relacién con los servicios objeto del
servicio en el lapso de duracién del contrato, es procedente adjudicar la totalidad de la
disponibilidad presupuestal establecida para el proceso de seleccion que nos ocupa, pudiendo
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con ello adquirirse un mayor nimero de elementos. Debe tenerse de presente que los valores
unitarios a tenerse en cuenta como precios que regiran los servicios contratados, seran los
relacionados en las propuestas presentadas de acuerdo a los parametros dados en los términos
de la invitacion publica.

Todos los costos de implementacion de la propuesta, dafos a terceros y otras eventualidades
correran por cuenta del contratista, es decir, que todos los costos directos e indirectos del valor
del contrato, seran tenidos en cuenta por el proponente al momento de presentar su propuesta.

El valor del contrato se cancelara en las fechas establecidas en el calendario de pagos del
CPNAA, mediante transferencia electronica, de la siguiente manera:

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES:

e Unpagode DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000) Previo al evento Juegos
deportivos de Ingenieria y Arquitectura, con el fin de cumplir con los compromisos de
participacion.

e Un segundo Pago posterior al evento Juegos deportivos de ingenieria y arquitectura
para cubrir las actividades de correspondiente a las actividades de impresion y logistica
del evento una vez.

BIENAL COLOMBIANA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

e Un primer pago de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000) Previo al
evento XXVI Bienal Colombiana de Arquitectura y urbanismo.

e Un segundo pago posterior al evento, para cubrir las actividades de correspondiente a
las actividades de impresion y logistica del evento una vez.

SEMINARIO DE LICENCIAMIENTO URBANO
e Un primer pago que cubra el valor del arrendamiento del recinto.
e Un segundo pago al finalizar el evento para cubrir los compromisos de desarrollo del
evento.

Dichos pagos se realizaran mediante transferencia electrénica, una vez prestado y aprobado el
servicio requerido por el CPNAA vy a la radicacién de la factura o documento equivalente por
parte del CONTRATISTA y certificacién expedida por el supervisor del contrato sobre la correcta
ejecucién del mismo, para lo cual el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia
con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social Integral, de
conformidad con lo establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828
de 2013 y deméas normas reglamentarias y complementarias con la materia, en las fechas
establecidas en el calendario de pagos del CPNAA.

Si las facturas no ha sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los pagos
se efectuaran a través de la consignacién en la cuenta corriente o de ahorros que indique el
oferente seleccionado, previos los descuentos de Ley.

El valor establecido en el presente numeral, contempla los gastos, descuentos e impuestos que
se generan para la suscripcion y legalizacion del contrato y en los pagos.

Su presentacion debera hacerse siempre en la sede del CPNAA.

Se precisa, que el valor de la oferta no puede superar el total del presupuesto oficial asignado

so pena de rechazo de la misma.

El presupuesto asignado para el proceso comprende todos los costos directos e indirectos en
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que el contratista va a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. Para la
elaboraciéon de la propuesta el oferente debe tener en cuenta a qué régimen contributivo
pertenece y los impuesto que esta obligado a asumir.

5.5. CRONOGRAMA SELECCION ABREVIADA Nro.CPNAA-SA-07-2018

El cronograma del presente proceso de seleccion se establece en la Resoluciéon de Apertura
publicada en www.colombiacompra.gov.co y en la pagina http://www.cpnaa.gov.co y que sefiala

lo siguiente:

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

CARACTERISTICAS Y FECHA O PLAZO

AVISO CONVOCATORIA PUBLICA

18 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal nico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

PUBLICACION ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
PROCESO

18 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Gnico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

PUBLICACION PROYECTO PLIEGO
DE CONDICIONES

18 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Ginico de contratacién
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

RECEPCION DE OBSERVACIONES
AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

21 al 25 de mayo de 2018

Los interesados en formular observaciones
deberan  enviarlas al correo  electrénico
contratos@cpnaa.gov.co o a la direccion fisica en
la que deben radicarse en la oficina de Atencion al
Usuario del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicada
en la Carrera 6. No. 26 B-85 oficina 201 de la
ciudad de Bogotd, D.C. Lunes a Jueves de 7:00 am
a 1:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 p.m. y Viernes de
7:00 am. 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:00 p.m.

PUBLICACION RESPUESTAS
OBSERVACIONES AL PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES

28 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Ginico de contratacién
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

ACTO DE APERTURA

29 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Gnico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

PUBLICACION PLIEGO
CONDICIONES DEFINITIVO

29 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

PUBLICACION ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
PROCESO DEFINITIVOS

29 de mayo de 2018

Debe publicarse en el portal Gnico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co Y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

MANIFESTACION DE INTERES EN
PARTICIPAR
(REQUISITO HABILITANTE)

29 al 31 de mayo de 2018

Los interesados deberan enviarla al correo
electrénico contratos@cpnaa.gov.co 0 a la
direccion fisica en la que deben radicarse en la
oficina de Atencion al Usuario del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares ubicada en la Carrera 6. No.
26 B-85 oficina 201 de la ciudad de Bogoté, D.C.,
D.C. Lunes a Jueves de 7:00 am. a 1:00 p.m. y de
2:00 a 5:00 p.m. y Viernes de 7:00 am. a 1:00 p.m.
y de 2:00 a 4:00 p.m.

FECHA LIMITE PARA PRESENTAR
OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO

1 de junio de 2018

Los interesados en formular observaciones
deberan enviarlas al correo  electrénico
contratos@cpnaa.gov.co o a la direccién fisica en
la que deben radicarse oficina de Atencion al
Usuario del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicada
en la Carrera 6. No. 26 B-85 oficina 201 de la
ciudad de Bogot4, D.C. hasta las 4:00 p.m.

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR

5 de junio de 2018

Debe publicarse en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y
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Oficina de Atencion al Usuario del Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares ubicada en la Carrera 6. No.
7 de junio de 2018 26 B-85 oficina 201 de la ciudad de Bogot4, D.C.
con la identificacion y el nimero del proceso de
seleccion, en el horario de 7:00 am. a 1:00 p.m. y
de 2:00 a 3:00 p.m.

CIERRE Y FECHA LIMITE ENTREGA
DE PROPUESTAS

Debe publicarse en el portal nico de contratacion
EVALUACION DE PROPUESTAS Y A www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web

PUBLICACION 8 al 13 de junio de 2018 del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

Debe publicarse en el portal Ginico de contratacién

TRASLADO Y OBSERVACIONES A 14 al 18 de junio de 2018 www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
LAS EVALUACIONES PRELIMINARES del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura'y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

Debe publicarse en el portal nico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co y en la pagina web
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y
sus Profesiones Auxiliares www.cpnaa.gov.co

EVALUACION FINAL 19 de junio de 2018 2018

En la sede del Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicada
en la Carrera 6 No. 26 B-85, ciudad de Bogota,
D.C.

ADJUDICACION DEL CONTRATO 20 de junio de 2018

En la sede del Consejo Profesional Nacional de
20 de junio de 2018 Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares Carrera 6

SUSCRIPCION DEL CONTRATO No. 26 B-85, ciudad de Bogoté, D.C.

Notal: De acuerdo con las normas sobre contratacion, los plazos y las fechas anteriormente
estipulados podran ser prorrogados, o modificados casos en el cual el CPNAA dard aviso
oportuno a través de los medios electronicos establecidos en el marco del decreto 1082 de 2015.

6. OBLIGACIONES DELCONTRATISTA:

6.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1) Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

2) EI CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento previo
y escrito del CPNAA.

3) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social
Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y
Decreto 1828 de 2013.

4) Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo en el marco del Decreto 1443 del 31 de julio de 2014 que fuera compilado por
el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, decreto 1111 de 2017 (art. 2.9.1; 2.10.1) y demas
normas reglamentarias y complementarias con la materia.

5) Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios, lineamientos
y directrices trazadas en el Sistema de Gestion de Calidad del CPNAA.

6) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social
Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y
Decreto 1828 de 2013.

7) Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad en desarrollo del objeto contractual.

8) Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir el objeto
del contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

9) Pagar oportunamente los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios,
los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es
entendido que todos estos gastos han sido estimados por el oferente e incluido en el precio
de su oferta.

10) Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga y conozca en el desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de autoridad competente. Toda la informacion y/o
documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato serdn de uso exclusivo
del CPNAA, obligandose desde ya LA CONTRATISTA a no utilizarlos para fines distintos
a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre ni los
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resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad
con la ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que hayas lugar.

11) EI CONTRATISTA debe garantizar la reserva y confidencialidad de la informacién teniendo
en cuenta la naturaleza de la informacion que entregara el CPNAA.

12) El CONTRATISTA se compromete a firmar un compromiso de confidencialidad en el que
se obliga a mantener la informacién confidencial en estricta reserva y no revelar ningin dato
de la informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento previo escrito
del CPNAA.

13) EI CONTRATISTA debe instruir al personal que estara encargado de recibir la informacion
confidencial, debiendo suscribir el correspondiente acuerdo de confidencialidad si fuere
necesario, de su obligacion de recibir, tratar y usar la informacion confidencial que reciban
como confidencial y destinada Gnicamente al propésito objeto del acuerdo, en los mismos
términos en que se establece el presente instrumento.

14) EI CONTRATISTA podra divulgar la informacion confidencial Unicamente a las personas
autorizadas para su recepcion dentro de la organizacion del proveedor.

15) El CONTRATISTA debe tratar confidencialmente toda la informacion recibida directa o
indirectamente del CPNAA vy no utilizar ningliin dato de esa informacién de ninguna manera
distinta al proposito del objeto y obligaciones contractuales. De igual manera no podra
manejar, usar, explotar, o divulgar la informacién confidencial a ninguna persona o entidad
por ningln motivo en contravencién a lo dispuesto, salvo que sea expresamente autorizado
por escrito por el CPNAA. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables
y que causen dafio o perjuicio a la entidad de conformidad con lo establecido en el articulo
52 de la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

16) Asistir y participar en todas las reuniones que sea convocado por el CPNAA en el marco
del proceso contractual para su adecuada ejecucion y desarrollo.

17) Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean requeridos sobre
la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales cuando sea solicitado por el mismo.

18) Mantener confidencialidad y seguridad en el manejo de la informaciéon con ocasion del
objeto contratado, obligandose desde ya el CONTRATISTA a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre ni
los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad
con la ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que hayas lugar.

19) Abstenerse de hacer uso de la informacién a la que accede con ocasion al objeto
contractual para cualquier objetivo diferente al mismo.

20) Hacer buen uso de los recursos suministrados por el CPNAA para el cumplimiento del
objeto contractual.

21) Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o
perjuicio a la entidad de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 80 de
1993 y sus normas complementarias.

22) Sera obligacion exclusiva del CONTRATISTA mantener al CPNAA indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
CONTRATISTA Constituyen derechos y deberes para efectos del contrato a celebrar los
contenidos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

23) Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucion del contrato.

24) Constituir la garantia Unica que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato, asi como ampliar o modificar la vigencia de las pélizas en los eventos en que
conforme a la Ley se lo solicite el CPNAA.

25) Las demas que le indique el Supervisor del Contrato y que se relacionen con el objeto del
contrato.

6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad con cada uno de los términos y tiempos descritos en las
especificaciones técnicas establecidas para los eventos: Seminario de
licenciamiento urbano, Participacion del CPNAA en la XXVI Bienal Colombiana de
Arquitectura 2018 y los Juegos deportivos Nacionales Ingenieria y Arquitectura -
Monteria - Cordoba, definidas en el ALCANCE DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.
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6.3. OBLIGACIONES DEL CPNAA

7

Pagar oportunamente el valor total del contrato de conformidad con lo estipulado.

Designar al trabajador que ejercera la supervision y el control de ejecucion del contrato,
quien estara en permanente contacto con EL CONTRATISTA, para la coordinacion de
cualquier asunto que asi se requiera.

Suscribir a través del supervisor del control de ejecucién del contrato, los documentos y
actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

Suministrar la informacion necesaria sobre los diferentes aspectos que sean requeridos
para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea obligacién del
CONTRATISTA suministrarla.

Realizar visitas a las instalaciones del CONTRATISTA desde las cuales se prestara el
servicio objeto del contrato, cuando lo estime pertinente.

Informar de manera inmediata acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los
derechos del CONTRATISTA, al igual que cualquier perturbacion que afecte el desarrollo
normal del contrato.

Guardar la confidencialidad y velar por la proteccion de los productos y servicios propuestos
por EL CONTRATISTA cuando a ello hubiere lugar.

. EL RIESGO ASIGNADO AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLO Y ASIGNACION.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual
de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto de la presente contratacion de
seleccion abreviada menor cuantia, el CPNAA ha tipificado, estimado y asignado
provisionalmente, los siguientes riesgos:
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2-3 RIESGO BAJO

4-5 RIESGO MEDIO

6 RIESGO ALTO

7-8 RIESGO EXTREMO

Nota: En aras de reducir la exposicion del Proceso de Contratacion frente a los diferentes
Riesgos que se pueden presentar, debe estructurarse un sistema de administracién de Riesgos
teniendo en cuenta, entre otros los siguientes aspectos: (a) los eventos que impiden la
adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos
que alteren la ejecucion del contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del
Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que
motivé el Proceso de Contratacién; y (e) la reputacién y legitimidad de la Entidad Estatal
encargada de prestar el bien o servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades estatales: (i) proporcionar un mayor
nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de
Contratacion; (ii) mejorar la planeacion de contingencias del Proceso de Contratacion; (iii)
incrementar el grado de confianza entre las partes del Proceso de Contratacion; (iv) reducir la
posibilidad de litigios; entre otros.” En virtud de lo expuesto la Matriz de Riesgo que se plantea
en este formato identifica, clasifica, evalla, califica, asigna tratamiento y establece las
actividades posibles para monitorear algunos de los posibles riesgos, luego es un elemento
orientador sujeta a ajustes de acuerdo en cada caso en particular.

7.1. GARANTIAS.
De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.3.1.1 y ss.

del Decreto 1082 de 2015 LA CONTRATISTA debera constituir a favor del CPNAA, una
garantia que cubra los siguientes amparos, asi:

" Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01 Colombia Compra Eficiente
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“*De cumplimiento: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con
una vigencia igual al término de la duracién del mismo y cuatro (4) meses mas.

*De calidad del servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y
con una vigencia igual al término de duracién del mismo y cuatro (4) meses mas.

*De salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al término de duracion del mismo y tres (3)
afios més.

8. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DEL LIBRE COMERCIO.

Efectuada la verificacion en el Departamento Nacional de Planeacién y Colombia Compra
Eficiente, sobre tratados o acuerdos internacionales de libre comercio vigentes, la Subdireccion
de Fomento y Comunicaciones establece que el objeto de la presente contrataciéon no esta
cobijado por dichos acuerdos o tratados.

Igualmente verificada la pagina de Colombia Compra Eficiente, la Subdireccién de Fomento y
Comunicaciones certifica que respecto al proceso de contratacion requerido por la entidad, no
se ha adelantado proceso contractual ni se ha suscrito Acuerdo Marco de Precios

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
9.1 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por la Ley
1150 de 2007, los contratos del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdos sobre el objeto
y la contraprestacion y éste se eleve a escrito, y con el registro presupuestal, de acuerdo con lo
preceptuado en el Estatuto Organico del presupuesto.

Para la ejecuciéon se requerirhd de la aprobacién de la garantia, el registro presupuestal
correspondiente y la acreditacién de que el contratista se encuentran al dia en el pago de Sistema
General de Salud y de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido por la
normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 y demas normas
reglamentarias y complementarias con la materia.

El oferente favorecido con la mayor calificacion, una vez notificado del acto de adjudicacion y
requerido para la firma del contrato, dispone del plazo establecido por el CPNAA para
suscribirlo y cumplir con los requisitos de legalizacién del mismo.

9.2 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA:

El plazo de ejecucion del contrato sera de siete (7) meses contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion.

9.3 VALOR

De acuerdo con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas requeridas de cara a las
necesidades de la entidad y el plazo de ejecucion, el presupuesto oficial estimado para la
contratacion es hasta la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($80.0000.000)
incluidos los impuestos y la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para
la ejecucidn del contrato.

El valor del contrato se cancelara en las fechas establecidas en el calendario de pagos del
CPNAA, mediante transferencia electronica, de la siguiente manera:

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES:

@ ﬁ Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia
150 9001

FioNet 2 PBX 3502700 Ext: 101-124

w www.cpnaa.gov.co

ceriicado 55 89121

inlcantec

Y


http://www.cpnaa.gov.co/

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

e Unpagode DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000) Previo al evento Juegos
deportivos de Ingenieria y Arquitectura, con el fin de cumplir con los compromisos de
participacion.

e Un segundo Pago posterior al evento Juegos deportivos de ingenieria y arquitectura
para cubrir las actividades de correspondiente a las actividades de impresién y logistica
del evento una vez.

BIENAL COLOMBIANA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO

e Un primer pago de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000) Previo al
evento XXVI Bienal Colombiana de Arquitectura y urbanismo.

e Un segundo pago posterior al evento, para cubrir las actividades de correspondiente a
las actividades de impresion y logistica del evento una vez.

SEMINARIO DE LICENCIAMIENTO URBANO
e Un primer pago que cubra el valor del arrendamiento del recinto.
e Un segundo pago al finalizar el evento para cubrir los compromisos de desarrollo del
evento.

Dichos pagos se realizardn mediante transferencia electrénica, una vez prestado y aprobado el
servicio requerido por el CPNAA vy a la radicacion de la factura o documento equivalente por
parte del CONTRATISTA y certificacién expedida por el supervisor del contrato sobre la correcta
ejecucién del mismo, para lo cual el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia
con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social Integral, de
conformidad con lo establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828
de 2013 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia, en las fechas
establecidas en el calendario de pagos del CPNAA.

Si las facturas no ha sido correctamente elaboradas o no se acompafan de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los pagos
se efectuaran a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el
oferente seleccionado, previos los descuentos de Ley.

El valor establecido en el presente numeral, contempla los gastos, descuentos e impuestos que
se generan para la suscripcion y legalizacion del contrato y en los pagos.

Su presentacion debera hacerse siempre en la sede del CPNAA.
9.5. SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO.

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista
estard a cargo del Profesional Universitario Codigo 02 Grado 02 de la Subdireccién de Fomento
y Comunicaciones del CPNAA o quien designe el Director Ejecutivo del CPNAA. El supervisor
asume la responsabilidad por el seguimiento y el control del contrato, asi como la correcta y
cabal ejecucion del mismo en el marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y el manual de Contratacién y Supervision del
CPNAA adoptado mediante Acuerdo 13 del 11 de diciembre de 2015 emanado de los miembros
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares y demas normas
reglamentarias y complementarias con la materia.

El supervisor deberd verificar como requisito para el pago, que el contratista se encuentra al dia
en el pago de los aportes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social Integral, de
conformidad con lo establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828
de 2013 y demés normas reglamentarias y complementarias con la materia.
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9.6. CESION Y SUBCONTRATOS.

EI CONTRATISTA no podréa subcontratar o ceder el contrato sin consentimiento previo y escrito
del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares, pudiendo éste
reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacién de la cesién o el subcontrato.

9.7. CLAUSULA PENAL.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
emanadas del presente contrato, pagara a la entidad del veinte por ciento (20%) del valor total
del mismo, como estimacién anticipada de perjuicios sin que lo anterior sea 6ébice para que se
declare la caducidad del contrato, y se impongan las multas a que haya lugar. La entidad podra
hacer efectivo el valor de la clausula penal descontando la de las sumas que adeude al
CONTRATISTA, en desarrollo del contrato. La Entidad podra acudir, en todo caso, ante la
Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado
por el incumplimiento.

9.8. MULTAS

En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 17 de la ley 1150
de 2007,las partes acuerdan, que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera
de las obligaciones sefialadas en el presente contrato a cargo del CONTRATISTA, y como
apremio para que las atienda oportunamente, La entidad podra imponerle mediante Resolucion
motivada, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de
atras o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al CONTRATISTA,
sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento(10%) del mismo. El
CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que la entidad le imponga multas, el
valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor o se ordene hacerlo efectivo con
cargo a la péliza de cumplimiento por él constituida. Lo anterior, salvo que el CONTRATISTA
demuestre que su tardanza o mora obedecié a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados.

9.9. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.

Puesto que el contratista ejecutard el objeto de este contrato con total autonomia técnica y
administrativa, queda entendido que no habra vinculo laboral y subordinacion alguna entre el
personal empleado por el contratista y el CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE
ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXILIARES. Por lo tanto, estaran a cargo del
contratista el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral.

9.10. CONFIDENCIALIDAD.

Todos los documentos e informacién que se produzcan en desarrollo del contrato, seran de uso
exclusivo de la entidad, y el contratista se obliga a no utilizarlos para fines distintos a los previstos
en el contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre, ni los resultados de su trabajo,
obligandose a mantenerla confidencialidad de los mismos de conformidad con la Ley, so pena
de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta confidencialidad sera
continua y no vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.

9.11. INDEMNIDAD.

El contratista debera mantener indemne y defender a la entidad de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causal las actuaciones del CONTRATISTA en el
desarrollo del contrato. El CONTRATISTA mantendra indemne a la entidad contrato do reclamo,
demanda, accién y costo que pueda causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, que se ocasion en durante la ejecucion del contrato. En caso de que
se instaure demanda o accion alguna, o se formule reclamo contra la entidad, por asuntos, que
segun el contrato, sean de responsabilidad del CONTRATISTA, la entidad se lo comunicaréa para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para
mantener indemne a la entidad y adelante los tramites para, en lo posible, llegara un arreglo
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, el CONTRATISTA no
asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses de la entidad, éste podra hacerlo
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directamente, previa naotificacion escrita al CONTRATISTA y este pagara todos los gastos en
gue la entidad incurra por tal motivo.

9.12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Las partes contratantes dirimiran sus controversias contractuales agotando el procedimiento
establecido en las normas que regulen la materia.

9.13. COMITE ASESOR YEVALUADOR.

En atencion al articulo2.2.1.1.2.2.3 del Decreto1082 de 2015 en concordancia con el Acuerdo
13 del 11 de diciembre de 2015, la evaluacion de las ofertas y manifestaciones de interés para
el presente proceso de contratacion seran verificados por el Comité Asesor y Evaluador de la
entidad designado para tal fin.

El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de
la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad
Estatal no acoja la recomendacién efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incom-
patibilidades y conflicto de intereses legales.

9.14. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal y la
aprobacion de la péliza por parte del CPNAA, dandose inicio a su ejecucion.

Y

PROYECTO REVISO DESDE EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS FIRMA
NOMBRE CARGO NOMBRE CARGO
Karen Holly Castro Castro Subdirector Juridico Cédigo 01 Grado 02

Subdirector de Fomento y Comunicaciones

Irma Cristina Cardona Bustos Codigo 01 Grado 02

Jefe Oficina Administrativa y

Nelson Enrique Ospino Torres FinancieraCodigo 01 Grado 01

Profesional Universitario Cédigo 02 Grado
Martin Felipe Talero Agudelo 02 de la Subdireccion de Fomento y
Comunicaciones del CPNAA

Andrés Diaz Salinas

Profesional Universitario Cédigo
02 Grado 01 GC/SJ
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ANEXOS

debera diligenciar en su totalidad los anexos (cuando a ello haya lugar), presentar

los de manera escrita y firmados como se establece en este pliego de condiciones.

Anexo Nro

Anexo Nro

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro

Anexo Nro.

Anexo Nro.

Anexo Nro

Anexo Nro.

Anero Nro.

inlcantec

ﬁ

.1. MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y RESUMEN DE

PROPUESTA

.2 COMPROMISO DE ORIGEN DE FONDOS, LEGALIDAD Y
ANTICORRUPCION

3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y A
LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DE LOS TRABAJADORES DEL
OFERENTE.

4. FORMATO UNICO DE REGISTRO DE TERCEROS.

5. FORMATO RESUMEN ESTADOS FINANCIERQOS.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS
7. OFERTA ECONOMICA

8. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

. 9. MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

10. MANIFESTACION DE INTERES
11. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
. 12. VALORES AGREGADOS

13. MINUTA DEL CONTRATO

14. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
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ANEXO Nro 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y RESUMEN DE PROPUESTA

Bogota, D. C.

Sefores

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES

Bogota

Referencia: PROCESO DE CONTRATACION Seleccion Abreviada CPNAA-SA-07-2018

Objeto: “Contratar la prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para el
desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocién, control y
vigilancia del ejercicio ético de la profesién que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco
de sus funciones misionales.”

Respetados sefiores:

El suscrito de conformidad con las condiciones que se estipulan en el pliego de condiciones del
proceso en referencia, presento propuesta para contratar con esa entidad en nombre de la
sociedad-consorcio-union temporal denominado(a)

La presente propuesta se presenta de conformidad con las condiciones estipuladas en el
pliego de condiciones, que por medio del presente documento declaramos conocer en su
integridad.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento:

. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete a los firmantes
de esta carta.

. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

. Que cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte de la presente

. Que no me encuentro incurso, asi como tampoco la sociedad-consocio- unién temporal
que represento, en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, o

prohibicion para ofertar y /o contratar, consagradas en las disposiciones contenidas en la
ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 demads disposiciones constitucionales y legales
vigentes sobre la materia.

o Igualmente me permito indicar que en caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me
comprometo a constituirla(s) garantia(s) sefialadas en los Pliegos de Condiciones, y cumpliré
con las obligaciones previstas en los mismos.

Adicionalmente, me permito manifestar:

a) Que conozco y acepto todas las especificaciones y condiciones consignadas en el Pliego
de Condiciones del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. CPNAA-
SA-07-2018.

b) Que la presente propuesta consta de ( ) folios debidamente
numerados.

c) Que he recibido los documentos que integran el presente proceso contractual y las
correspondientes adendas.

d) Que el término de validez de la oferta se mantendré por el término de ejecucidn del
contrato.

e) Que Acepto (Aceptamos) las consecuencias que se deriven del incumplimiento de los
requisitos del pliego.

f) Toda la informacién aportada y contenida en esta propuesta es veraz y susceptible de
comprobacion.

g) Para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos directos e
indirectos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con
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ocasion de la presentacion de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo
con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por
cuenta nuestra.

h) En caso de resultar seleccionado(s) en este proceso para ejecutar el contrato, haremos
los tramites necesarios para el perfeccionamiento y legalizacién dentro del término
establecido.

i) por el CPNAA, y al terminar el contrato me comprometo a suscribir el acta de
LIQUIDACION dentro de los plazos contractuales previstos.

i) No me encuentro (nos encontramos) reportado(s) como moroso(s) dentro del Boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

k) Convenimos en mantener esta oferta por el periodo estipulado en el pliego de
condiciones y sus proérrogas si las hubiere, de conformidad con la garantia de seriedad
que forma parte integrante de esta propuesta.

I) Conozco (conocemos) en su integridad la minuta del contrato, la cual forma parte integral
del Pliego definitivo de condiciones y nos acogemos a ella.

m) Que en todas las actuaciones derivadas de lo regulado en los pliegos de condiciones y
lo estipulado en el contrato que se celebre, obraré con la transparencia y buena fe que
la Constitucion Politica y las leyes exigen.

n) Que los datos para ser contactado son los suministrados en este formato, informacion
que en todo su contenido es cierta

Atentamente,

Nombre o Razén Social del oferente:

Nit:

Nombre del Representante Legal y/o Representante:_
C.C. No. de
Direccion:

Teléfonos:

Fax

Ciudad:
EMAIL

ﬁ

(Firma del oferente o de su_Representante Legal).

Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia
FioNet 2 PBX 3502700 Ext: 101-124

w www.cpnaa.gov.co

inlcantec

ceriicado 55 89121

Y


http://www.cpnaa.gov.co/

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

ANEXO Nro. 2

COMPROMISO DE ORIGEN DE FONDOS, LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION

El suscrito a saber: (Representante legal o apoderado),
domiciliado en , identificado con expedida en

, quien obra en calidad de (Representante legal o apoderado) en
nombre y representacién de (nombre del oferente), tal como consta en

(Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento de constitucién), quien en
adelante se denominara el oferente, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISO DE ORIGEN DE FONDOS, LEGALIDAD Y ANTICORRUPCION,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares convoco el
proceso de Seleccién Abreviada CPNAA-SA-07-2018 para la celebracion de un Contrato cuyo
objeto es: “Contratar la prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para
el desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y
vigilancia del ejercicio ético de la profesion que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco
de sus funciones misionales.”

Que es interés del oferente apoyar la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, la responsabilidad de rendir cuentas y luchar
contra la corrupcion.

1) Que el oferente, se encuentra compuesto por los siguientes integrantes: (Integrantes
del oferente en caso de presentarse como consorcio o unién temporal)

2) Que siendo del interés del oferente participar en el proceso de seleccion No CPNAA-
SA-07-2018, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. -COMPROMISOS:

El oferente mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Que declara apoyar la accion del Estado Colombiano en propender por el fortalecimiento y el
cumplimiento de los principios de legalidad, transparencia en todas sus actuaciones y al
momento de rendir cuentas.

Que se compromete a no dar ni ofrecer dinero u otra utilidad de manera directa o indirecta a
través de terceros, a ningun funcionario publico, ni a sus parientes en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y/o primero civil, ni a persona alguna ya sea natural o
juridica que actte como empleado, asesor, consultor y/o CONTRATISTA del CONSEJO
PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXILIARES y/o de
las entidades publicas o privadas participantes en el presente proceso de seleccién, con el fin
de influir en la determinacidon de las condiciones del Pliego de Condiciones y/o del Contrato y/o
en la evaluacion de las propuestas y/o en la adjudicacion del presente proceso de seleccién.

Que respondera de manera solidaria en caso que un tercero que actie en su nombre, ya sea
como empleado, representante legal, director y/o administrador, un agente comisionista
independiente, como asesor y/o como consultor, de u ofrezca dinero u otra utilidad con el fin de
influir en la determinacién de las condiciones del presente Pliego de Condiciones y/o del
Contrato y/o en la evaluacion de las propuestas y/o en la adjudicacion del presente proceso de
seleccion.

Que revelara de manera clara y en forma total al CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE
ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXILIARES mediante el diligenciamiento del
presente formato y revelara ante cualquier organismo de control que en el momento que asi se
le solicite, los nombres de todos los beneficiarios de los pagos suyos y/o efectuados en su
nombre relacionados por cualquier concepto con el presente proceso de seleccidn, incluyendo
los pagos ordinarios ya realizados, aquellos por realizar, asi como los que se propongan hacer
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en caso de resultar adjudicatarios de presente proceso contractual.

CLAUSULA SEGUNDA — CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso las consecuencias
previstas en el pliego de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de cualquiera de los
compromisos de origen de fondos, legalidad y anticorrupcion.

CLAUSULA TERCERA - DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS:

El oferente declara que el origen de los fondos, empréstitos, inversiones, aportes y
participaciones econdmicas a cualquier nivel y concernientes al presente proceso de seleccién
son producto de la realizacién de las siguientes actividades:

Descripcion de las actividades

Y que los mismos, no provienen de actividades ilicitas ni de actividades relacionadas en
cualquier forma con el trafico de estupefacientes, lavado de activos y/o cualquier otra actividad
proscrita por la legislacion nacional e internacional.

NOTA: Cuando el oferente sea Consorcio o Union Temporal debera presentar el contenido de
este Formato por cada uno de los integrantes.

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.

Nombre completo del oferente:

Cédula de ciudadania o NIT:

Pais de origen del oferente

Nombre Representante Legal

Cédula de Ciudadania
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ANEXO Nro. 3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y A LA
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DE LOS TRABAJADORES DEL OFERENTE

El SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL DE

(Segun sea el caso)

CERTIFICA QUE:

se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema General de
Salud y de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013.

Se expide la anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
en Bogota, D.C. a los

Firma representante legal

Firma Revisor Fiscal

NOTA: La presente certificacion debe ser diligenciada por personas juridicas oferentes o
miembros del oferente.
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ANEXO Nro. 4

FORMATO UNICO DE REGISTRO DE TERCEROS
Informacién soporte del Proceso Contractual

Y

DATOS GENERALES DEL TERCERO

NOMBRE O RAZON SOCIAL

N
TIPO DE DOCUMENTO cc [ ]
| NUMERO
ce [ ]
DIRECCION DOMICILIO
CIUDAD
TELEFONO
FAX
E-MAIL

NOMBRE Y TELEFONO DE
PERSONA DE CONTACTO

INFORMACION TRIBUTARIAS DEL TERCERO

CLASIFICACION TRIBUTARIA*

GRAN CONTRIBUYENTE

REGIMEN I:l SIMPLIFICADO
AUTORETENEDOR I:I
ACTIVIDAD I:I ECONOMICA
CODIGO ALTERNO I:I
(SOLO ENTIDADES PUBLICAS)
LOS INGRESOS DERIVADOS DE
LA RELACION CONTRACTUAL |:|
CON LA CPNAA, TIENEN [ NO
ALGUNA EXENCION?
N
NORMA QUE ESTABLECE LA
EXENCION?

INFORMACION PARA ABONO EN CUENTA

No CUENTA BANCARIA

TIPO DE CUENTA

ENTIDAD BANCARIA

Anexar RUT Vigente

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL CONTRATISTA

s lGNet =

\ 4

ﬁ

inlcantec
cerliclo 56 591-1

Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia
PBX 3502700 Ext: 101-124
WWW.CPNaa.gov.co



http://www.cpnaa.gov.co/

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES | wfl

ANEXO Nro. 5

FORMATO RESUMEN ESTADOS FINANCIEROS (millones de $)

El suscrito Contador Publico y Representante Legal de la sociedad identificada
con NIT. , con base en la informacion registrada en los Estados Financieros
a 31 de diciembre de 0 posterior, certificamos que:
1. LA LIQUIDEZ a 31 de diciembre de 0 posterior era de X, XX, conforme se describe a
continuacion:

ACTIVO / PASIVO

CORRIENTE CORRIENTE

XXXX / XXXX

LIQUIDEZ = X, XXX

2. EL NIVEL DE ENDEUDAMIENTO a 31 de diciembre de 0 posterior era de XX%,
conforme se describe a continuacion:

PASIVO TOTAL /| ACTIVO TOTAL

XXXX /| XXXX

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO = X, XXX

3. EL CAPITAL DE TRABAJO a 31 de diciembre de o0 posterior correspondia a $ XXXXX,
conforme se describe a continuacion:
ACTIVO

ACTIVO PASIVO

CORRIENTE CORRIENTE

XXXX - XXXX

CAPITAL DE TRABAJO = $XXX

S.M.M.L.V ANO XXXX

CAPITAL DE TRABAJO EN S.M.M.L.V = XXXX

FIRMAS:

Nombre y firma Representante Legal

CC. XXXXXXXX

Nombre y firma Contador o Revisor Fiscal

TP No. XXXXX
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ANEXO Nro. 6

ESPECIFICACIONES TECNICAS
PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD SELECCION ABREVIADA
PROCEDIMIENTO MENOR CUANTIA CPNAA-SA-07-2018 cuyo objeto es “Contratar la
prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para el desarrollo de las
actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y vigilancia del ejercicio
ético de la profesién que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones
misionales.”

Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones minimas obligatorias
que integra el requerimiento del CPNAA y que deben ser tenidas en cuenta por los interesados
en el proceso, las cuales son de caracter habilitante, ya que las mismas son aspectos
necesarios para garantizar una buena prestacion del servicio requerido.

Las siguientes son las especificaciones técnicas de los servicios objeto a contratar:

Y

Evento Seminario de licenciamiento urbano
Fecha prevista: 15 a 16 de agosto de 2018

Duracién del evento: 1 dia

Auditorio para 500 personas de 7:00 a.m. a 6:00 p.m.

Cantidad Dias

Registro / sistema de registro 1

Personal de registro

Computadores registro

NN
N N N

impresoras registro

Personal logistico

Coordinador

Personal de protocolo

Personal logistico montaje

(Y I N U SN
=Y IS N

Maestro de ceremonias

Estacion de Café

Estacién de Café para 1500 unidades / repartidas en dos estaciones
Estacion de café tipo termo dispensador metdlico, agua caliente,
aromaticas, crema no lactea, azucar, endulzante tipo estevia, galletas 2 1
y/o Snacks.

Estacion requerida en los horarios de 7:00 am a 5:00 pm

Operador estacion de café 2 1

Valor fijo
Bienal de Arquitectura - Cartagena cotizado lva Total

El proveedor debe encargarse de contratar los

participacion del CPNAA en el evento

servicios y espacio requeridos para la $30.000.000 | Incluido $30.000.000

Juegos deportivos Nacionales Ingenieria y Cantidad
Arquitectura - Monteria - Cérdoba

Dias Valor fijo cotizado

El proveedor debe encargarse de contratar los N/A N/A $10.000.000
servicios y espacio requeridos para la
participacion del CPNAA en el evento
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A

Banderas CPNAA - Ideario Etico - Rigidas -
poliestireno de baja densidad 70 x 30 con 30 N/A
soporte en la mitad, impresiones a full color por
ambas caras

Personal logistico para montaje de evento 2 1

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Oferente: Nit:
Nombre del Representante Legal y/o
Representante: C.C.No. de

Direccion: Teléfonos:

Fax
Ciudad:
EMAIL

(Firma del Oferente o dé su Representante Legal)
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OFERTA ECONOMICA

PROCESO DE CONTRATACION MODALIDAD

SELECCION

ABREVIADA

PROCEDIMIENTO MENOR CUANTIA CPNAA-SA-07-2018 cuyo objeto es “Contratar la
prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para el desarrollo de las
actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y vigilancia del ejercicio
ético de la profesién que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco de sus funciones

misionales.”

Y

Evento Seminario de licenciamiento urbano

. . VALOR TOTAL
Cantidad | Dias Valor IVA INCLUIDO IVA
Fecha prevista: 15 a 16 de agosto de 2018
o Duracién del evento: 1 dia
Auditorio Auditorio para 500 personas de 7:00 a.m. a 6:00 1 !
p.m.
Sistema de registro 1
Personal de atencién y registro en el sistema 4
Registro Computadores portatiles para registro de 4 1
asistentes
Impresoras 4 1
Coordinador 1 2
Personal Personal de protocolo 7 1
Logistico | Personal logistico montaje 4 1
Maestro de ceremonias 1 1
Estacién de Café para 1500 unidades / repartidas
en dos estaciones
Estacion de café tipo termo dispensador metalico,
B agua caliente, aromaticas, crema no lactea, ) 1
Estauo}n azlcar, endulzante tipo estevia, galletas y/o
de café Snacks.
Estacion requerida en los horarios de 7:00 am a
5:00 pm
Operador Estacién de café 2 1
TOTAL EVENTO:
Bienal de Arquitectura - Cartagena
Valor Fijo Cotizado IVA VALOR TOTAL
e — -
I prov.eedor debe enca.\rfgars.e’de contratar los servicios y espacio $ 30.000.000 Incluido $ 30.000.000
requeridos para la participacion del CPNAA en el evento

wm liNet =

\ 4

ceriicado 55 89121

ﬁ

inlcantec

Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia

PBX 3502700 Ext: 101-124
WWW.Cphaa.gov.co



http://www.cpnaa.gov.co/

Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA

Y

Evento Juegos deportivos Nacionales Ingenieria y Arquitectura - Monteria - Cérdoba

Cantidad

Dias

Valor

IVA

VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

El proveedor debe encargarse de contratar
los servicios y espacio requeridos para la
participacién del CPNAA en el evento

N/A

N/A

Valor Fijo Cotizado
$10.000.000

Incluido

Valor Fijo Cotizado
$10.000.000

Banderas CPNAA - Ideario Etico - Rigidas -
poliestireno de baja densidad 70 x 30 con
soporte en la mitad, impresiones a full color
por ambas caras

30

N/A

Personal logistico para montaje de evento

TOTAL
EVENTO:

TOTAL PROPUESTA ECONOMICA SIN IVA

TOTAL PROPUESTA ECONOMICA CON IVA

Atentamente,

Nombre o Razén Social del oferente:
Nombre del Representante Legal y/o

Representante:

Nit:

C.C.No.

Direccion:

de

Teléfonos:

Fax

Ciudad:

EMAIL

PROYECTO Y REVISO DESDE EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS

FIRMA

NOMBRE

CARGO

Irma Cristina Cardona Bustos

Subdirector de Fomento y Comunicaciones Cédigo 01 Grado 02

Nelson Enrique Ospino
Torres

Jefe Oficina Administrativa y FinancieraCédigo 01 Grado 01

Martin Felipe Talero Agudelo

Profesional Universitario Cédigo 02 Grado 02 de la Subdireccion de Fomento y

Comunicaciones del CPNAA
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ANEXO Nro. 8
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Bogota, D. C.

Sefores

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL ARQUITECTURA'Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES

Bogota

Referencia: PROCESO DE CONTRATACIONSELECCION ABREVIADA PROCEDIMIENTO
MENOR CUANTIA No. CPNAA-SA-07-2018.

OBJETO: “Contratar la prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para
el desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocion, control y
vigilancia del ejercicio ético de la profesion que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco
de sus funciones misionales.”

Respetados sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del
oferente) en adelante el “oferente”, manifiesto que el personal que sera puesto al servicio para
la ejecucién del contrato en caso de que se me adjudique sera de origen nacional (en caso de
tener componente extranjero lo debera manifestar).

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Oferente: Nit:
Nombre del Representante Legal y/o Representante: C.C. No. de
Direccion:

Teléfonos:

Fax

Ciudad:

EMAIL

(Firma del Oferente o de su Representante Legal)
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ANEXO Nro. 9
MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(Segln sea el caso)

, identificado con la C.C. No de , vecino de , obrando
en representacion de la sociedad , domiciliada en la ciudad de y ,
identificado con la cédula de ciudadania No. de y vecino de ,
obrando en representacion de la sociedad , domiciliada en la ciudad de , hemos

decidido conformar una (Union Temporal o Consorcio) en los términos y condiciones estipulados
en la Ley y especialmente lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, que se hace
constar en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio)
se conforma con el propésito de presentar propuesta y optar a la adjudicacién, celebracién y
ejecucion del contrato con el CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE ARQUITECTURA Y
SUS PROFESIONES AUXILIARES, que se llegue a adjudicar en relacion con el proceso de
contratacion Seleccidn Abreviada CPNAA-SA-07-2018, cuyo objeto es

CLAUSULA SEGUNDA: La participacién en la (Unién Temporal o Consorcio) que se acuerda,
serd: (segun convenio entre los miembros) del __ % para % y del % para

. CLAUSULA TERCERA: (Integrante) y (Integrante) responderan en forma solidaria
y mancomunada por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado. CLAUSULA
CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma conjunta todas las
obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos alli
contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacion de la (Uniébn Temporal o
Consorcio) en cabeza de como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién
Temporal o Consorcio). CLAUSULA QUINTA: La duracion de esta (Union Temporal o
Consorcio) se extendera por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato, segun lo preceptuado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o
Consorcio) y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para
la (Unién Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el
intervienen, el dia de del 2017 en la ciudad de

Nombre, Identificacién, persona natural

Nombre, ldentificacién, persona natural o juridica que representa o juridica que
representa.
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ANEXO Nro 10
MANIFESTACION DE INTERES
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No CPNAA-SA-07-2018
Bogota, D. C.
Sefores
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES
AUXILIARES
Bogota
Referencia; PROCESO DE CONTRATACION Seleccion Abreviada CPNAA-SA-07-2018

Objeto: “Contratar la prestacion de servicios logisticos especializados y de suministros para el
desarrollo de las actividades de fomento y comunicaciones para la promocién, control y
vigilancia del ejercicio ético de la profesion que tiene previsto realizar el CPNAA en el marco
de sus funciones misionales.”

Respetados sefiores: ) i
MANIFESTACION DE INTERES
A) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA PERSONA NATURAL:

, identificado con cédula de ciudadania num. de ,
actuando en nombre propio, manifiesto mi interés en participar en el PROCESO DE
CONTRATACION Seleccion Abreviada CPNAA-SA-07-2018, cuyo objeto consiste en

B) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA PERSONA JURIDICA:

, identificado con cédula de ciudadania num. de ,
actuando en representacion de (En este espacio se debe indicar el
nombre/razén social de la persona juridica), manifiesto mi interés en participar en el PROCESO
DE CONTRATACION Seleccion Abreviada CPNAA-SA-07-2018, cuyo objeto consiste en

C) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA UN CONSORCIO O UNION TEMPORAL.:

, identificado con cédula de ciudadania nim. de ,
actuando en representacion de (En este espacio se debe indicar el nombre del
consorcio o de la union temporal), manifiesto mi interés en participar en el PROCESO DE
CONTRATACION Seleccién AbreviadaCPNAA-SA-07-2018, cuyo objeto consiste en

Los integrantes del (consorcio o unién temporal, segun el caso) son los siguientes (en los
siguientes espacios se debe indicar el nombre o razén social de TODOS Y CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES del consorcio o union temporal):

INTEGRANTE NOMBRE O RAZON SOCIAL NIT (de las personas juridicas
integrantes) o CEDULA (de las
personas naturales que integran
el consorcio o unién temporal).

Atentamente,

Nombre o0 Razén Social del Oferente:

Nit:

Nombre del Representante Legal y/o Representante:

C.C. No. de

Direccion: Teléfonos:

Fax
Ciudad:
EMAIL

(Firma del Oferente o de su Representante Legal)
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ANEXO Nro 11.
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El oferente tiene libertad para establecer, de acuerdo con el enfoque y organizacion que dé a la
ejecucién del contrato, el nUmero de personas a utilizar en el desarrollo de la misma. Sin
embargo, el equipo propuesto por el oferente deberd cumplir como minimo, con los perfiles y el
namero de personas que se presentan en la tabla de requisitos minimos del personal propuesto.

El oferente deberad presentar las hojas de vida del siguiente personal minimo con el cual
desarrollara el contrato, acompafiado de los documentos necesarios que soporten la informacion
la cual debe anexarse en el formato correspondiente.

Y

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

cantidad

ROL A Formacion Académica Experiencia % de
DESEMPENAR profesional dedicacion y
Pregrado | Posgrado Experiencia especifica disponibilidad

Los OFERENTES interesados en participar en el proceso contractual deberan allegar para
acreditar el rol de cada una de las personas y /o profesionales que conforman su equipo de
trabajo, los siguientes documentos:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. El personal debe estar debidamente matriculado y con tarjeta profesional vigente, para
las profesiones que lo requieran de acuerdo con la ley.

3. Laexperiencia profesional se tiene en cuenta a partir de la fecha de grado si no requiere
tarjeta profesional.

4. Los profesionales deben aportar la fotocopia del titulo profesional y/o acta de grado que
acredite su profesion de pregrado y postgrado cuando se requiera.

5. Los profesionales deben adjuntar su hoja de vida con todos los soportes de formacion
de pregrado y postgrado que se requiera Y certificaciones de experiencia profesional
de conformidad con los requisitos exigidos para el presente proceso de conratacion.

6. Para los profesionales que tengan tarjeta profesional, deben allegar el certificado de
vigencia correspondiente.

7. La experiencia del personal requerido se acreditara con certificaciones laborales, en
donde se indique claramente las actividades desarrolladas, el nimero del contrato, su
objeto, fechas de inicio y terminacién del contrato. En caso que dichas certificaciones
no contengan toda la informacion solicitada, el oferente podra allegar copia del contrato
para completar la informacioén requerida.

8. Para la verificacion de la experiencia no sera tenida en cuenta de forma simultanea la
experiencia que se traslape temporalmente, la cual s6lo se agregara una vez dentro de
la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el proponente podra escoger
qué experiencia desea que la Entidad Estatal valore.

9. Carta de intencién debidamente firmada por el profesional que se presenta como parte
del equipo de trabajo donde se demuestre la aquiescencia o consentimiento de
participacion en el proyecto.

Nombre o Razén Social del Oferente: Nit:
Nombre del Representante Legal y/o

Representante: C.C.No. de
Direccién: Teléfonos:
Fax

Ciudad:

EMAIL

ﬁ

(Firma del Oferente o de su Representante Legal)

Carrera 6 No. 26 B-85 B Piso 2, Bogota - Colombia
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ANEXO Nro. 12
VALORES AGREGADOS

VALOR AGREGADO PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS

A) BRAZALETE CON BOTON DE SEGURIDAD (30) PUNTOS

El proponente que ofrezca el tope maximo de unidades para puntaje definido por el CPNAA
(1000 unidades), recibira el mayor puntaje (30 puntos). Los demas recibiran puntaje de manera

proporcional con respecto a la oferta con mayor valor agregado.

Solamente se dara puntuacidon hasta el tope méaximo establecido por el CPNAA (1000
unidades)

Debera registrar esta informacién en el Anexo

CUADRO ANEXO VALOR AGREGADO BRAZALETE DE SEGURIDAD
UNIDADES / TOPE MAXIMO PARA
VALOR AGREGADO PUNTAJE

Brazalete de identificaciéon PVC o de
seguridad plasticas cara ancha con
broche de seguridad (con 6 cambios
de impresion)

B) BOLSAS DE CAMBREL (20) PUNTOS

El proponente que ofrezca el tope maximo de unidades para puntaje definido por el CPNAA
(1000 unidades), recibira el mayor puntaje (20 puntos). Los demas recibirdn puntaje de manera
proporcional con respecto a la oferta con mayor valor agregado.

Solamente se dara puntuacion hasta el tope méaximo establecido por el CPNAA (1000
unidades)

CUADRO ANEXO VALOR AGREGADO BOLSAS EN
CAMBREL

UNIDADES/ TOPE
VALOR AGREGADO MAXIMO PARA
PUNTAJE

Bolsas rojas en Cambrel de 30x30 cms con manija larga
Brandeadas con el logo del CPNAA en una tinta a una cara

Nombre o Razén Social del Oferente: Nit:
Nombre del Representante Legal y/o Representante:_

C.C.Nro. de

Direccién: Teléfonos:

Fax
Ciudad:
EMAIL

(Firma del Oferente o de su Representante Legal
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