ihartad y Orden

RESOLUCION No. 32
{16 de marzo de 2018)

“Por la cual se ordena la apertura del proceso contractual Seleccion Abreviada por Menor Cuantia
No. CPNAA-SA-05-2018"

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONSEJO PROFESIDNAL NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

En uso de las facultades establecidas en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015 y Acuerde 02 del 12 de diciembre de 2014 emanado de la Sala de
Deliberacion y Decision del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares - CPNAA, es un
organo estatal creado mediante la Ley 435 de 1998 encargado del fomento, promocion, control v
vigilancia del ejercicio de la profesién de la arquitectura y sus profesiones auxiliares, dentro de los
postulados de la ética profesional, asi como de la promocidon, actualizacion, capacitacion,
investigacion y calidad academica de la arquitectura y sus profesiones auxiliares.

Que en aplicacion a lo sefialado por e articulo 10 de la norma en cita el Consejo Profesionai
Nacicnal de Arquitectura ha emitido varias disposiciones en Acuerdos de su Safa, en donde se
reguian aspectos relacionados con su manejo administrativo, presupuestal y de vincuiacion laborai
(gtie se cifie por las normas def Codigo Sustantivo def Trabajo como guiera que la ey 435 de 19398
no requld a clasificacion de los empleos ni fa forma de vinciilacion de las personas que faboran en
fa entidad), todo con el fin de procurar el cumplimiento de sus cometidos constitucionales, legales y
reglamentarics, y proveer por el cumplmiento de sus fines esenciales y deberes legales.

Que el Director de Desarrollo Organizacional del Departamento Administrativo de |la Funcion
Publica, manifestd gue no es competencia de esa entidad aprobar o improbar las
modificaciones a la planta de personal de ésta entidad, por no ser un organismo o entidad de
la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional.

Que ia Directora de Control interno y Racionalizacion de Tramites del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica. comunicd que para el CPNAA nc se hace necesario
impilementar el Modelo Estandar de Control Interno, por cuanto esta entidad no esta cobijada
por el articulo 5 de la Ley 87 de 1993, No obstante, es recomendable que implemente
controles que le permitan garantizar el cumplimiento de los objetivos, 1a eficacia en {a gestion
y asegurar ia transparencia en el gjercicio de sus acciones.

Que los recursos gue recibe et CPNAA, éstos tienen origen legal, se causan por concepto de

tarifas por la expedicion de tarjeta de matricula profesional de arquitectura, certificados de

_inscripcion profesional, licencia temporal especial y certificados de vigencia profesional digital, que

-7 fiia el mismo Consejo, por o que la Directora General del Presupuesto Publico Nacional del

inisterio de Hacienda y Crédito Publico, conceptud mediante oficio 2-2007-017593 del 9 de

/-dulio 2007 que ei CPNAA no se enmarca dentro de la cobertura del estatuto Organico del
/i‘ supuesto, y debera regirse por sus propias normas.
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante comunicado 2012EE-20801 conceptua
que el Consejo Profesional Nacional de Arguitectura y sus Profesiones Auxifiares no esta obligado
a reportar la informacion de planta de personal en el aplicativo creado en virtud del Convenio
suscrito entre la CNSC y ia Contraloria General de {a republica, cuyo principal proposito consiste
en verficar fa impiementacion de ia carrera administrativa por parte de las entidades publicas,

Que ia Directora Juridica del Departamento Administrative de la Funcion Publica mediante
comunicado 20136000127831 conceptla que atendiendo a gue &l campo de aplicacion det Degreto
2482 de 2012 incluye a todas las enfidades y organismos de ta Rama Ejecutiva dei Poder Publico
del Qrden Nacional. se infiere que el Consejo Profesional Nacional de Arguitectura y sus
Profesiones Auxiliares — CPNAA no es destinatario de las disposiciones que obiligan a implementar
el Modelo integrado de Planeacion y Gestion, por cuanto es un organo de caracter sui generis, tal
como 1o ha sefalado el Consejo de Estado.

Que desde el 6 de noviembre de 2008 el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
Profesiones Auxiliares recibit ia certificacion de calidad 1S0 8001:2000 —~ NTC - 1SQ 9001:2000
aplicable a las siguientes actividades: "Fomento, promocidn y vigitancia del efercicio de fa profesion
de arquitectura y sus profesiones auxiliares en el ambito nacional, propendiendo por fa
responsabiidad social de ia profesion”, |a cual fue renovada y actualizada a version 2008 Durante
el afio 2017 ia Certificacion fue renovada y actualizada a version 2015 y se mantiene a la fecha
tras haber sido Auditada en su Sistema de Gestion de Calidad el CPNAA por parte del {ICONTEC.

Que segun Estudios y Documentos Previos que datan del 28 de febrero de 2018, &l componente
de Bienestar y Capacitacion esta determinado por el Decreto 1227 de 2005 gque reglaments
parciaimente la Ley 809 de 2004 en armonia con o establecido en el Decreto Ley 1567 de 1898
que atribuye a las diferentes entidades estatales obligaciones en relacidn con los programas de
calidad de vida laboral, la proteccién y los servicios sociales & incentivos. El &rea de proteccion vy
servicios sociales incluye la ejecucion de actividades recreativas, antisticas y culturales, con e
anmo de crear, mantener y mejorar en el ambito del trabajo las condiciones gue favorezcan &
desarrolio personal, social y laboral de los trabajadores del CPNAA.

Que en desarrollo de esa normativa los miembros del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura
y sus Profesiones Auxiliares en sesion de Sala de Deliberacion y Decisién detf 07 de julio de 2.011,
a traveés de fa Resolucion Nro 169 de la misma fecha adoptaron el Reglamento de Capacitacion,
Formacion y Bienestar Social, en el que se define el procedimiento para |a participacion de los
trabajadores del Consejo,

Que el programa de formacién, capacitacién y bienestar social incluye actividades tales como el dia
de la famiia, jornadas de integracion laboral, jornadas propias del Sistema de Gestion de
Segunidad y Salud en el Trabajo y de cierre de actividades. como medio para fomentar el bienestar
y desarrollo humano de los frabajadores de la enfidad en cumplimiento de sus funciones y de su
entorno famifiar e impulsar la practica deportiva, ludica y artistica por medio de procescs
pedagogicos donde se explore ia creatividad y el aprovechamiento dei tiempo.

Que en relacion con el mencionado Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, se ha
decidido integrar 1as actividades de Bienestar Social con las valoraciones medicas ocupacionales,
paraclinicas, de promocion de ia salud y prevencion de la enfermedad, dentro de las cuales se
incluyen 1as capacitaciones en temas relacionados con |a seguridad y salud integral, fisica. mental
y social. en el trabajo, asi coma algunas relacionadas con couching para asesorar en [a planeacion
estratégica 2018 a 2022, Asi pues. en cuanto al 8G-88T, mediante Resolucion 1016 dei 31 de
marzo de 1989 emanada de los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Sailud se
reglaments la organizacién, funcionamiento y forma de los programas de salud ocupacional que
deben desarrollar los patronos o empleadores en et pais. Asi mismo, de conformidad con &l
Decreto 1072 de 2015. "Por medio del cual se expide et Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo” en su articuto 2 2 4 6.8, determina unas Obligaciones en cabeza de los empleadores
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Que el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares con ocasion a la
normativa vigente en matena de Segquridad y Salud en e Trabajo. adoptdo una Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Salud Ocupacional) y cuenta con el Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial de conformidad con el Acuerdo No. 07 del 3 de junio de 2015,

Que por medio de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 ef Gobierno Nacional, modifica el Sistema
Ceneral de Riesgos Laborales. Entre otros aspectos, la horma modifica ef régimen de afiliaciones
de trabajadores independientes a ia seguridad social el pago de incapacidades cuando existe
controversia sobre el origen del accidente o la enfermedad que incapacita al trabajador, las
obligaciones a cargo del contratante, en materia de prevencion de accidentes o enfermedades
profesionales de sus contratistas y la definicion de accidente de trabajo en actividades recreativas,
deportivas, culturales y en transporte suministrado por el empieador.

Que mediante Resolucion del No. 36 del 28 de abrit de 2015, se conforma el Comité Paritario en
Seguridad y Salud en el trabajo COPASST del personal perteneciente at Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesionales Auxiliares. De conformidad con el Decreto Nacional
1443 de 2014, en aplicacion de {o establecido en el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, se
entendera como seguridad y salud en trabajo todo o que antes de |a entrada en vigencia de dicha
Ley hacia referencia al término salud ocupacional, asi mismo se entendera ef Comité Paritario de
Satud Ocupacional como Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST, guienes
tendran las funciones establecidas en la normatividad vigente.

Que en razon a gue ¢f Consejo Profesional Nacional de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares
cuenta con una unica sede en {a ciudad de Bogota D.C., ubicada en 1a Carrera 6 Nro 26B-85,
oficinas 201, 301 y 401 edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos de [a ciudad de Bogota D.C.,
las cuales no tiensn la infragstructura adecuada para la realizacion de las actividades propias de
bienestar social e integracion a los trabajadores del CPNAA y propuestas en desarrofio de los
programas y actividades aprobadas, se hace necesario contratar un tercero con la idoneidad,
capacidad y experiencia para desarroliar actividades de integracion |udica, deportiva, artistica y
recreativa, de cierre de actividades y de bienestar para el entormo famiiar de los trabajadores,
capaz de suministrar el servicio de apoyo logistico consistente en auditorios, alimentacion,
transporte, logistica y zonas verdes, asi como la realizacion de las valoraciones medicas
ocupacionales, paraclinicas y de promocion y prevencion en el marco def Sistema de Gestidn de
Seguridad y Sajud en el Trabajo.

Que mediante Resolucion No. 87 del 24 de noviembre de 2017, que fuera ajustada por la
Resolucian Nro. 6 del 02 de febrero de 2018, los sefiores miembros del CPNAA aprobaron el
presupuesio de la entidad para la vigencia 2018, asighandose una partida para adelantar el
presente proceso contractual,

Que la actividad contractual del Caonsejo Profesional Nacionat de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares en gjercicio de fa funcion administrativa, se cifie en cuanto a los procesos de seleccion,
celebracion y ejecucion de sus contratos, a los postulados instituidos por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que as modifiqguen, adicionen o deroguen, y
en tas materias no reguladas en dichas Leyes. a las disposiciones civiles y comerciales.

Que el CPNAA tiene la competencia para la direccidon general y Ia obligacion de ejercer el control y
vigilancia de la gjecucion de los contratos para lograr & cumplimienta de estos en los términos del
articuto 14 de Ley 80 de 1.993 con arreglo a los principios de economia, transparencia y
responsabilidad y conforme a los postulados que rigen la funcidn administrativa.

Que el presupuesto oficial estimado para la contratacion es hasta la suma de CINCUENTA Y
_.——SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
' RESOS M CTE ($57.545274) incluidos los impuestos y la totalidad de los costos directos e

jhdirectos en que se incurra para la ejecucion del contrato, respaldado con el Certificado de

Dig iidad Presupuestal Nro. B3 del veintiocho (28) de febrero de dos mil dieciocho {2018},

f/?a{%dido por ef Jefe de Oficina Administrativa y Financiera det CPNAA, de los rubros Gastos de
&
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Persanal indirecto - Honorarios la sum

ade $ 7.269.790, Gastos Generales — Bienestar Social la

suma de $ 34.813.078 y del rubro de Gastos generales — Capacitaciones la suma de $ 15462 406
para un total de CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M CTE ($57.545.274).

Que el cronograma del proceso de seleccion esta determinado asi:

ACTIVIDAD

FECHAY Hc_;g'A"'"

CARACTERISTICAS Y FECHA O PLAZO

AVISO CONVOCATORIA PUBLICA !

6 de marzo de 2018

Debe publicarse en el poral dnice de
contratacién www colombiacompra.gqov.co y en
la pagina web del Consejo Profesional Nacional
de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares
WWw.Cpnda. Qov.co

PUBLICACION ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL PROCESO

6 de marzo de 2018

| Debe

publicarse en el portal unico de
contratacion  www.colombiacompra.gov.co vy en
ia pagina web del Consejo Profesional Nacional
de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares

| www.cpnad. gov.Co

PUBLICACION PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES

6 de marzo de 2018

Debe publicarse en el portal unice de
contratacion  www.colombidcompra.gov.Co vy en
ia pagina web del Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
WWW,CpNaa.gqov.oo

RECEPCION DE

DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBSERVACIONES AL PROYECTO!

7 alb 13 de marzo de
2018

Los interesados en formular observaciones
deberan enviarlas al corres  electrénico
contratos@cpnaa.gov.co o a la direccion fisica
en la que deben radicarse en la oficina de
Atencion al Usuario del Consejo Profesional
Nacional de Armuiectura y sus Profesiones
Auxiliares ubicada en 12 Carrera 6. No. 26 B-85
oficina 201 de Ia ciudad de Bogota. D.C. Lunes a
Jueves de 7.00 am a 1:.00 pm y de 2:00 pm a
5.00 pm. y Viernes de 700 am. 1:00 pm y de
200 pma 4:00 p.m.

OBSERVACIONES AL
PROYECTO PLIEGO DE
CONDICIONES

15 de marzo de 2018

Debe publicarse en el portal dnico de
contratacion www colombiagompra.gov.co y en
ta pagina web del Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
WWW.CpNad. gov.co :

ACTO DE APERTURA

16 de marzo de 2018

Debe publicarse en el portal Unico de
contratacion  www.colombiacompra.gov.co y en’
la pagina web del Consejo Profesional Nacienal-
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares:
WWW,.CPnaa. gov.co :

PUBLICACION PLIEGO
CONDICIONES DEFINITIVO

16 de marzo de 2018

Debe publicarse en el portal Unico de!
contratacion www.colombiacompra.gov.co_ y en
la pagina web del Consejo Profesionat Nacional:
de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares;
WWW.CpNaga.gov.co

PUBLICACION ESTUDIOS ¥
DOCUMENTOS PREVIOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL PROCESO DEFINITIVO

16 de marzo de 2018

MANIFESTACION DE INTERES
EN PARTICIPAR
(REQUISITO HABILITANTE}

20 al 22 de marzo de
2018

Debe publicarse en el portal dmco de’
contratacion www. colombiacompragov.cg y en
fa pagina web del Consejo Profesional Nacional
de Argquitectura y sus Profesiones Auxiliares’

1. Www. Cpnaa . gov. co

Los interesados deberan enviarla al comreo
electrbnico contratos@cpnaa.gov.ee © a 14
direccion fisica en fa que deben radicarse en 1a;
oficina de Atencion al Usuario del Consejo,
Profesional Nacional de Arquitectura y sus:
Profesiones Auxiliares ubicada en fa Carrera 6.
No. 26 B-85 oficina 201 de ia ciudad de Bogota.
0.C., D.C. Lunes a Jueves de 7:00 am. a 1:00

i p.m.y de 2200 a 5:00 p.m y Viernes de 7:00 am.
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SORTEQ DE CONSOLIDACION
DE OFERENTES 51 CONCURREN
MaS DE 10

FECHA LIMITE PARA
PRESENTAR OBSERVACIONES
AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

23 de marzo de 2018 a las
7.00am.

Debe publicarse en el portal unico de
contrataciéon www.Ccolombiacompra.gov.co y
en la pagina web del Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiiares www. cpnaa. gov.co

26 de marzo de 2018

. contratos@cpnaa,gov.co

Los interesados en formular observaciones
deberan enviarlas al correc electrénico
o a la direccion
fisica en la gue deben radicarse oficina de
Atencidn al Usuario def Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares ubicada en la Carrera 6. No. 26 B-
85 oficina 201 de Ia ciudad de Bogota, D.C.
hasta las 500 p m.

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR
ADENDAS

2 de abril de 2018

CIERRE Y FECHA LIMITE
ENTREGA DE PROPUESTAS

EVALUACION DE PROPUESTAS
Y PUBLICACION

4 de abrit de 2018

Debe publicarse en e portal tnico de

© contratacion  www.colombiacompra.gov.co i

en la pagna web del Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares www.cpnaa.gov.co .
Oficina de Atencién al Usuario del Consgjo
Profesional Nacional de Arguitectura y sus
Profesiones Auxifiares ubicada en la Carrera
6. No. 26 B-85 oficina 201 de Ia ciudad de’

. Bogota, D.C. con la identificacidn y el nimero

del proceso de seleccion, en el horario de
7:00 3m_a 1.00 pm y de 2:00 3 3:00 pm.

5 al 6 de abril de 2018

Debe  publicarse en el poral unicoe de
contratacion www.colombiacompra.qov.co y
en la pagina web del Consejo Profesionat
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiliares www.cpnaa gov.co

TRASLADCQ Y OBSERVACIONES
A LAS EVALUACIONES
PRELIMINARES

9 al 11 de abrit de 2018

* Debe

publicarse en el portal upico de:
confratacion www.colombiacompra.gov.co y

i en {a pagina web del Consejo Profesional

Nacional de Arquitectura y sus Profesiones
Auxiiarés www.cpnaa.gov.co

EVALUACION FINAL

12 de abril de 2018

ADJUDICACION DEL CONTRATO

13 de abril de 2018

Debe publicarse en e poral Onico de
contratacion www.colombiacompra.gov.co y
en la pagina web del Consejo Profesional!
Nacional de Arquilectura y sus Profesiones
Auxiliares www.cpnag.gqov.co .
En la sede def Consejo Profesional Nacional
de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares
ubicada en la Carrera 6 No. 26 B-85, ciudad
de Bogota, D.C.

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

13 de abrif de 2018

En fa sede gel Consejo Profesional Nacional
de Arguitectura y sus Profesiones Auxiliares |
Carrera 6 No. 26 B-85. ciudad de Bogota,
D.C

Lugar fisico y electrénico en que se puede consultar y solicitar fotocopias del pliego de
condiciones y los estudios y documentos previos a cargo del interesado, los cuales estaran
disponibles desde la fecha del acto de apertura: Subdireccién Juridica del Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares ubicado en la Carrera 6 No. 26 B- 85 oficinas
201 y 301 edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos en el siguiente horario de Lunes a Jueves
de 7.00 am.a 1.00 p.m.y de 2:00 a 5:00 p.m. y Viernes de 7.00 am. a 1:00 p.m. y de 2:00 a 4:00
p.Mm.. en ia pagina www.celombiacompra gov.co y el sitio web http://www. cpnaa gov.co.

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar la aperiura del proceso de Seleccidén Abreviada por Menor Cuantia No.
CPNAA-SA-05-2018 con el objeto de contratar la “Prestar ef apoyo logistico al CPNAA. para e!
desarrollo de las actividades relacionadas con bienestar social e integracion. examenes de
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laboratorio. evaluaciones medicas ocupacionales, actividades de promocidn y prevencion de la
salud y couching para asesorar en la planeacion estratégica 2019 a 20227, conforme a los
requerimientos contenidos en las especificaciones y condiciones técnicas, establecidas en el pliego
de condiciones y conforme el cronograma del proceso de seleccion determinado en la parte
considerativa de éste acto administrativo.

SEGUNDO: En caso que las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso de
seleccion determinado en la parte considerativa de este acto administrativo, sean objeto de alguna
modificacion, la misma se efectuara a través de Adenda en el evento que sea anterior ai cierre 'y
cuando sea posterior al cierre se publicara mediante aviso sin que sea necesario modificar fa
presente resolucién, fo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474
de 2011 en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decrete 1082 del 26 de mayo de 2015 y
demas normas reglamentarias y complementarias con la materia.

TERCERO: Dejar a disposicion de los interesados, para consulta el pliego de condiciones
definitivo y los estudios y documentos previos.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de conformidad con el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011,

QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion,

Dada en Bogota. D.C. el dieciséis (16} de marzo de dos mil dieciocho (2018).
N
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