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Bogota D. C., 25 de julic de 2.018
CPNAA 1100 -

Sefior

CARLOS MAURICIO VASQUEZ PAEZ

C.C. No.79.541 840 de Bogota D C

Agoderado del Representante Legal

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

Nit 860.066.942-7

Avenida 88 No 49 A - 47

Tel 42806686 Ext. 13501-14403, 4285088

E-mail; cmvasquezp@compensar com; yorjuelag@compansar com
Bogota D.C

Referencia: Carta de aceptacion de |la oferta / Invitacion Piblica Nro. CPNAA-21-MC-2018
(Contrato de Prestacion de Servicios Nro. 37 de 2018)

Respetado Sefior:

Amablemente me permito comunicarle que su oferta presentada sl dia 17 de juiio de 2018 y radicada
con el Nro. R-5375. cumplié con la totalidad de los requisitos exigidos en los estudios y documentos
orevios y términos de la Invitacion Puiblica Nro. CPNAA-21-MC-2018 que forman parte integral del
oresente documerto, razén por la cual le ha sido adjudicado el contrato objeto de la invitacicn de |a
referencia, cuyas caracteristicas principales son:

1. OBJETO: “Prestacién de servicios y de apoyo logistico al CPNAA, para el desarrolio de las
capacitaciones del plan de emergencias y actividad de ia practica de emergencias extramural
para la vigencia 2018”

2. PLAZO: El plazo de ejecucion del contrate serd de cinco (05) meses contados a part'r del
cumeplimiento de los requisitos de ejecucion.

3. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. ONCE MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($11.181.985) MCTE
incluido ia totalidad de los costos directes e indirectos en que se incurra para la gjecucion del
contrato

El valor del contrato se cancelara, mediante transferencia electronica, una vez prestado y
aprobade el servicio requerido por el CPNAA y a la radicacion de la factura o documento
equivalente correspondiente por parte del CONTRATISTA y certificacon expedida por el
supervisor del contrato sobre la correcta ejecucion del mismo, para lo cual el CONTRATISTA
debera acraditar que se encuenfra al dia en el pago de aportes parafiscales y cajas de
compensacion familiar cuando corresponda, aportes al sisterma de seguridad social integral, en
las fechas establecidas en el calendaric de pagos del CPNAA.

Si las facturas o documentos equivalentes no han sido correctamente elaborados o no se
acompafan de los documentos requeridos para el pago. el {érmino para éste solamente
empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado
el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no iendra por ello derecho al pago de infereses o
compensacion de ninguna naturaieza. Los pagos se efectuaran a través de la consignacion en
la cuenta corriente o de ahorros que indique el oferente seleccicnado, previos l0s descuentos

de Ley

El valor establecide en e} presente numeral, contempla los gastos, descuentos e impuestos que
se generan para la suscripcion y legalizacion del contrato y en los pagos

Su presentacion deberd hacarse siempre en la sede del CPNAA,

4. CONDICIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las
condicicnes minimas obligatorias gue integra el requerimiento del CPNAA, ya que las mismas
son aspectos necesarios para garantizar una buena prestacion del servicio requerido.
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Capacitacion en temas de Plan de Emergencias y No. " Observaciones
7 Participantes

Capacitacion en prevencion y control 24 Adultos
dz incendios (2 horas) ) _ B
Capacitacion en primeros auxilios 24 Adultcs

| basicos (12 heras) o ‘ o -
Capacitacion Primeros  Auxilios 24 Adultos
Avanzados. Scporie Vital Basico.

| R.C.P. (4 horas) ] ) o o
Capacitacion en evacuacion y 24 Adultos ;
rescate (4 horas).

' Practica de emergencias extramural 25

2 Practica de
Emergencias
Extramural

" {Simuiacro  Extramural) en  lugar
adecuado para practica contra
ircendios, escenarios de emergencia
para evaluacidon de pacientes en
i diferentes condiciones de
emergencias, inmovilizacion y
trasporte de heridos. evacuacion en

espacios confinados. busgueda vy
rescate (trabzjo en emergencias
comando incidentes  control  de
incendios).

La actividad debe estar guiada por un
experto en planes de emergencias
con experiencia minima de 5 afios en
actividades similares (adjuntar hoja
de vida), lc cual se debe acreditar y
aportar a la fecha de cierre del
proceso contractual.

Se debe suministrar transporte 1dg y
regresc.

. Se debe suminisirar a cada trabajador
refrigerio {am, pm), un maximo de 3
. bebidas no alcohdlicas par persona,
almuerzo servida en platos de
porcelana, el menud debe contener
una composicion de entrada, (sopa ©
fruta), plato fuerte compuesto por 2
carnes de 150 gm cada una, dos
acompafiamientos, jugo y postre
para ello el proveedor deben contar
con centro de procesamientos de
alimentos propio, gue garantice Ia
entrega de alimentos bajo las normas
- ¢de BPM, exigidas por la Ley y
cartificacion internacional HACCP y/o
Registro Sanitario expedida por la
Secretaria Distrital de Salud ©
garantizar una sede de un tercero
sempre  qgue se  acredite 2
disponibilidad previa y las demas
condiciones de pertinencia para el
adecuado cumplimiento de objeto del
contrate de  acuerdo & las
especificaciones técricas, mediante
convenio empresarial ¢ carta suscrita
directamente por el propietario de la
sede

 Adultos

Propiedad de los materiales: Los documentos y elementos que se generen durante la gjecucion del
presente contrato seran de propiedad exclusiva del CPNAA guien los podré difundir, reproducir y

Carrera 6 No. 26 B-85 Oficina 201, Bogota — Colembia
PBX 3502700 Ext 191-124

WWW.CDNaa. gov.co




CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DIE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES |

divulgar, de conformidad con lo sefaladec por la Ley 23 de 1982 en concordancia con la Ley 1450 del
16 de junio de 2011 y demds normas reglamentaria y complementartas con la materia.

41. INFRAESTRUCTURA PARA LA PRACTICA DE LA ACTIVIDAD EMERGENCIA EXTRAMURAL.

Las actividades se deben realizar en centro empresarial que cumpla con condiciones de segundad de
conformidad con lo establecido por ley.

Dicho sitio debe ser de propiedad del contratista, io cual debe acreditarse con |a copia del certificado de
tradicion v libertad del bien inmueble actualizado o garantizar una sede de un tercero siempre que se
acredite la disponibilidad previa y las demas condicicnes de pertinencia para el adecuado cumplimiento
de objeto del confrato de acuerdo a las especificaciones técnicas, mediante convenic empresarial ¢
carta de compromiso suscrita directamente por el propletario de la sede, quien debe acreditar su
fitularidad con el certificado de fradicion y libertad dei bien inmueble actualizado.

T~ caso de tratarse de convenio empresarial debe allegarse copia de! mismo acompanada de!
certificado de tradicion y libertad del bien inmueble actualizado de propiedad del tercero con quien se
suscribe el convenio.

F| sitic debe contar can accesa a espacios que conforme a las especificaciones técnicas permitan el
desarrollo de las actividades a desarrollar en el marco de! objeto y obligaciones contractuales para los
trabajadores del CPNAA,

o Espacios abiertos con aire purc
« Localidades comodas y seguras
« Apoyo iogistico para las diferentes actividades a realizar

4.2. ALIMENTACION

« Variedad de ments para suministro de alimentos y bebidas

« Personal suficiente para atender requerimiento hasta de veinticuatro (24) personas
aproximadamente para e: desarroilo de la actividad prevista en el item 2 de las especificaciongs
tecnicas.

s Horarios flexibles de alimentacion.

L a infraestructura para la actividad y ef servicio de alimentacion debe estar disponible en la fecha que
se determine la realizacidn de la Practica de Emergencias Extramural y cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas:

iTE -‘DESCRIPCféN ' .
M SERVICIO MENLU SERVIDO A LA MESA |

Incluye Mesa y manteleria donde ubicar ef menaje vy los alimentos a servir, loza, samovares;
pocillos, platos grandes, medianos y pequeos en porcelana, cuberteria en acero inoxidable
o plata, vasos y cristaleria, servilletas en tela y desechables. Los alimentos deben ser
1 MENAJE servidos en vajilla gue cumpla con los reguisitos de protocolo. Los glementos de distribucion
de alimentos deberan cumplr con las normas de higiene, condiciones de lavado y
desinfeccion que garanticen ja no contaminacion de los alimentos y no afecte la salud de
llos consumidores. o . ) - .

[ Et personal del servicio para la preparacion y distribucion de alimentos debe estar
| capacitade en normas sanitarias. Para cada servicio requerido se debe disponer de dos
| " meseros dedidamente uniformados, uso de los elementos de proteccidn personal para
2 SERVICIO evitar la contaminacion de os alimentos y d_e ios comensales {gorro, tapabocas, guantes,
delantal} los cuales deben encontrarse debidamente capacitados y acreditar aplitud para
manipular alimentos segun las disposiciones de la Secretaria de Salud de Cundinamarca,
curse en manipulacién de aimentos o técnico en mesa y bar y que cuente con experiencia
de minimo 1 afic en el servicio. L o 3 L
E! perscnal encargado de la preparacion de la comida, debe acreditar estudios en Chef, !
Técnico, Técnice Profesional o Tecndlogo en Cocina o en Gastronomia con 3 afios de
experiencia a partir de la obtencion del titulo académice y 1 afic de experiencia como jefe
 decocina. _ o o _ _ _ -
Debe darse estricto eumplimienio al Decreto 538 de 2014, por cuanto la salud es un bien
de servicio piblico y sus disposiciones son de orden Plblico, ésta regula todas las
actvidades que puedan generar faclores de riesgo por el consumo de aimenios.
Garantizanda el cumplimiento de las normas para el almacenamiento, iransporte,
preparacion y distribucion de alimenics con el fin de evitar contaminacion deterioro ¥
alteraciones nutricionales que puedan afectar &l destinatario fina: B
La maieria prima debera ser de primera calidad, garantizandose que los alimentgos frios y
calientes cuenten con la temperaiura adecuada. L .
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Todos los alimentos qgue se utilicen para 1a preparamon deben contar con condicione
higiene, frescura y/o registros sanitarios que e apliquen.

6 ALIMENTOS

Lz venficacian del perfil, formacion y experiencia del personai reguerido a dingir y acompafar as
actividades contentivas paa el serviclo de abmentacidn requerido y distinto al equipo de rabaja
requerido en el EQUIPO MINIMO REQUERIDO, estara a cargo de la Supervision del Contrato previo
a la prestacién de dicho servicic, lo cual se acreditara con las hoias de vida oportunamente requeridas,
allegadas y debidamente soportadas.

4.3. TRANSPORTE

+ Camionelas, automoviles y buses comoedos y modernos sagln el caso y gue cumplan con las
normas y medidas de seguridad vigentes en materia de transporte.

« E! coniratista debe presentar el servicic de fransporte en buses modelos no anteriores al ano
2012 los cuales deberan contar con SOAT, segure de rasponsabilidad civil extracontractual y
revisior técnico mecanica al dia, licencia de tréansito, tarjeta de operacién vigente y tarjeta de
propiedad del vehiculo.

e Personal con permiso de conduccidr vigente y con disponibilidad para modificar rutas
establecidas.

4.4, EQUIPQ MINIMO REQUERIDO.

El oferente tiens libartad parz establecer, de acuerdc con el enfoque y organizacion gue de & la
gjecucion del contrato, el numero de perscnas a utilizar en el desarrollo de la misma. Sin embargo, el
equipo propuesto por el oferante debera cumplir como minime, con los perfiles v el nimerc de personas
gue se presentan en |a tabla de reguisitos minimos del personal propuesto

Profesional en el area del conocimiento de Ciencizs de Ia Salud y/o Ciencias Sociales y Humanas, con
experiencia en planes de emergencias de minimo de 5 afios en actividades similares, los OFERENTES
interesados en participar en el proceso contractual deberan allegar para acreditar el rol del profesional
requerido, los siguientes documentos:

1. Fotocopia del documenio de identidad
El perscnal debe estar debidamente mafriculado y con farjeta profesional vigente, para las
profesiones gue lo reguieran de acuerdo con la ley.

3. La experiencia profesicnal se tiene en cuenta a partir de la fecha de grado st no reguiere tarjeta
profesional.

4. Los prefesionales deben aportar la fotocopia del titulo profesional y/o acta de grado que acredite
su profesion de pregrado y postgrado cuando se requiera.

5 Los profesionales deben adjuntar su hoja de vida con todos los sopertes de formacion de
pregrado y postgrado gue se requiera y certificaciones de experiencia profesional de
conformidad con los requisitos exigidos para el presente proceso de conratacion

B8 Para los profesionaes que tengan farjeta profesional, ceben allegar ¢l certificado de vigencia
corraspondiente

7. Laexperiencia del personal requerido se acreditara con certificacionas iaberales, en donde s
indique claramente las actividades desarrolladas, el numero del contrato. su objeto, fechas de
inicic y terminacior del contrato. En caso que dichas certificaciones no contengan toda iz
informacion solicitada, el oferente podra allegar copia del contrato para completar la informacion
requerida.

8. Para ia verificacién de la experiencia no sera tenida en cuenta deé forma simultanea la
experiencia gue se traslape temporalmente, la cual sélo se agregara una vez dentro de la suma
de experiencia de cada integrante. En todo case, el preponente podra escogar qué experiencia
desea cue |a Entidad Estatal valore.

9. Carta de intencion debidamente firmada por el profesional que se presenta como parie del
aquipo de trabajo donde se demuestre 'a aguiescencia ¢ consentimiento de participacion en el
proyecto

El CPNAA procederd a evaluar los documentos soporte para cada uno de los profesionales propuestos
como parte dei equipe minimo reguerido, y una vez éstos hayan sido aceptados, sélo podran ser
reemplazados por personas con un perfil profesional igual o mejor al exigido en el Pliego de
Condiciones, previo visto bLeno del SUPERVISOR designado para el contrate & suscribir,

Se calificara CUMPLE |a propuesta, si el equipc ofrecido cumple con los requerimientos

Propiedad de los materiales: Les documentos y elementos gue se generen durante Ia gjecucion del
presente contrate serén de propiedad exclusive del CPNAA quien los podra difundir, reproducir y
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divulgar, de conformidad con lo sefialade par la Ley 23 de 1982 en congordancia con la Ley 1450 del
16 de junia de 2011 y demas normas reglamentaria y complementarias con la materia.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA!
Para el desarrolla y ejecucién del abjeta aludido, corresponde al contratista:

1y Cumplir con el objeto del contrate en la forma y tiempa pactados.

2) EI CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrate sin | consentimiento previo y escrito
det CPNAA

3} Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en &l
Trabajo en e marco del Decreto 1443 del 31 de julio de 2014 que fuera complladc par el Decreta
1072 del 26 de mayo de 2015, y demas narmas reglamentarias y complementarias con la materia.

4y Cumplir con las pagos correspondigntes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social Integral,
de canformidad con 1o establecido por la normatividad vigente Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828
de 2013

5) Desarrollar las actividades y productos materia del contrato. bajo los principios, lineamientos y
directrices trazadas en el Sistema de Gestion de Calidad del CPNAA.

€) Obrar con lealtad, responsabilidad, idaneidad en desarrolle det objeto contractual.

7) Realizar por su cuenta y riesge todas las diligencias que se requieran para cumplir el objeta del
cantrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

8) Pagar oporiunamente los salarics, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que cantrate para la ejecucian del contrato, lo misme que el pago de honerarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier geénero que establezcan las leyes colombiaras y
demas ercgaciones necesarias para la ejecucion del cantrato. £s entendido que tados estos gastos
han sido estimados por el preponente e incluido en el precio de su oferta.

g} Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean requeridos schre la

ejecucion del objeto y las obligaciones cantractuales cuando sea solicitado por el misme

Fl CONTRATISTA debe garantizar la reserva y confidencialidad de la infarmacion tenienda en

cuenta ta naturaleza de la informacién que entregara el CPNAA.

F] CONTRATISTA se compromete a firmar un compremiso de canfidencialidad en el gue se obliga

a mantener la informacion confidencial en estricta reserva y ne revelar ningun date de la infarmacian

a ninguna otra parte, relacionada ¢ no, sin el cansentimiento previo escrito del CPNAA.

El CONTRATISTA debe instruir al persona! que estard encargade de recibir la informacion

confidencial, debiendo suscribir el correspondiente acuerde de confidencialidad si fuere necesaric,

de su obligacion de recibir, tratar y usar la informacién cenfidencial que recican como canfidencial

y destinada uricamente al prapodsite objeto defacuerdoe, en los mismos términos en que se establece

el presente instrumento.

El CONTRATISTA podra divulgar la informacion confidencial dnicamerte a las personas

autorizadas para su recepcion dentro de la organizacion det proveedor.

El CONTRATISTA debe tratar confidenciaimente foda la informacién recibida directa

indirectamente del CPNAA y no utilizar ningun datc de esa informacion de ninguna manera distinta

al praposito cel objeto y obligacicnes contractuales. De igual manera no podra manejar, usar,
explotar, o divulgar ta informacién confidenciai a ninguna persana ¢ entidad por ningan motivo en
contravencidn a lo dispueste, salvo que sea expresamente aulorizada por escritc por el CPNAA.

Responder civil y penalmente tanto por &l cumplimienta de las obligaciones derivadas del contrato,

como por hechos u omisianes que le fueren imputables y que causen dafo o perjuicic a la entidad

de conformidad con lo establecida en et arffculo 52 de la Ley 80 de “993 y sus normas
complementarias.

15) Asistir y participar en todas las reunianes que sea convacado por el CPNAA en el marco del praceso
contractual para su adecuada ejecucion y desarrollo.

16) Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el chjetc y obligaciones que realice
la supervisidn del contrato.

17) Presentar al supervisar del contrata los informes y los soportes que sean requeridos sabre la
sjecucion de! objeto y las obligaciones contractuales cuando sea solicitado por el mismo.

18) Mantener confidencialidad en el manejo de la informacidn can acasion del abjeto contratado.

19} Abstenerse de hacer uso de la informacion a ia que accede con ocasion al ebjete contractual para
cualquier abjetivo diferente al misma

20) Hacer buen uso de los recursos suministrados por el CPNAA para el cumplimiento del abjeto
centractual.

2%} Permitir al CPNAA realizar visitas a las instalacicnes del CONTRATISTA desde las cuales se
prestara el servicio abjeto del contrato, previa aviso por parte del Supervisor del Contrato.

22) Respander cwil y penalmente tanto per el cumplimiento de las abligaciones derivadas del contrato,
come por heches U omisiones gue le fueren imputables y que causen dafio o perjuicia a la entidad
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de conformidad con lo establecide en el articulo 52 de la Ley 80 de 1893 y sus normas
complementarias.

23) Sera obligacion exclusiva del CONTRATISTA mantener al CPNAA indemne de cualquier
reclamacion proveniente de ferceros gus terga como causa ias actuaciones del CONTRATISTA.

24) Constituyen derechos y deberes para efectos del contrato a celebrar fos contenidos en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993.

25} Mantener tos precics of-ecidos durante la ejecucion del contrato.

26) Constituir ia garantia Urica que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrate.

27) Ampliar o modificar fa vgencia de las pdlizas en los eventos en gque conforme a la Ley se lo solicite
2! CPNAA

28) Las demas que le indique el Superviser del Contrato y gue se relacionen cor el objeto del contrate

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. El proveedor debe garantizar el cumplimiento de cada uno de los requerimientos especificos
definidos en el marco del objeto y obligaciones contractuales para la adecuada prestacion de ios
servicios contratacos.

2. Ejecutar ai objeto del Contrato, en las condiciones de tiempo, modo, lugar, cantidad y caildad y
con las especificaciones establecidas por el CPNAA para esta contratacion

3. Brindar ei apoyo logistico integral para ‘a practica de emergencias extramurai (instalaciones,
auditorios. actividades, personal, equipos, etc.)

4. Cumplir con las especificacicnes técnicas descritas

5. Enviar previamente a CPNAA antes del desarrollo de cada actividad, el programa propuesto para
su respectiva aprobacion por parte de la Supervisién del CPNAA

6. Emplear &l personal adecuade para la gjecucion optima del contrato

7. Qrganizar y realizar jornadas de capacitacién al perscnal del CPNAA en los temas relacionados
con Plan de emeargencias, previa aprobacidn por parte de ia Supervision del CPNAA

8. Disponer de elementos, materiales y espacio fisico necesario para la gjecucion del contrato, con
las condiciones saniarias y normas establecidas por el Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad, para la realizacion de la préactica de emergencias extramural.

9. El contratista debera disponer de toda ia capacidad cientifica, técnica y operativa propia para
cumptir con el objete del conirato

10. Cumplir cuzlquier otra obligacion relaciorada con la naturaleza y el objeto del contrato.

11. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para ravisar el estado
de ejecucion del mismo, el cumplimiente de ias obligaciones a cargo de la CONTRATISTA o
cualguier aspecto tacnico referente al mismo

12. Atender de manera d ligente las recomendaciones y sugerencias impartidas per el superviscr del
contrato.

5.3 OBLIGACIONES DEL CPNAA:

—

Pagar oportunamente el vaior total del contrato de conformidad con lo estipulado.

2. Designar al trabajador que ejercera la supervision y e} contro! de ejecucion del contrato, guien estara
en permanente contacto con EL CONTRATISTA, para la coordinacion de cualguier asunto cue asi
se requiera.

3. Suscribir a fraves del supervisor del control de ejecucidn del contrate, los documentos y actas gue
sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

4. Suministrar la informacion necesaria sobre los diferentes aspectos gue sean requerndeos para &l
logro de los objetives propuestos, siempre y cuando no sea cbligacion del CONTRATISTA
suministrara

5. Facilitar la informacion y elementos gue permitan al CONTRATISTA cumplr con las actividades
contratadas

8. Realizar visitas a las instalaciones del CONTRATISTA desde fas cuales se prestara el servicio
objeto del contrato, cuando o estime pertinente.

7. Informar de manera inmediata acerca de cualguier circunstancia gue amenace vulnerar los
derschos dei CONTRATISTA, al igual que cualquier perturoacion gue afecte el desarrollo normal
del contrato

8. Guardaria confidencialidad y velar por la proteccién de los productas y servicios propuestos por EL
CONTRATISTA cuando a ello hubiere lugar

9. Vigilar la debida y oportuna gjecucion del contrato y el cumpiimiento de las obligaciones

contractuales.

6. CLAUSULAS QUE REGIRAN LA FUTURA CONTRATACION

A. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Los servicios contratados se ejecutaran de manera
auténoma vy sin subcrdinacién. razén por lo cual no genera relacion labaral ni prestaciones sociales y
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ningun tipo de costos distintos al valor de la oferta economica que presente el proponente o por el
personal que este designe para cumplir a cabalidad con el objeto del conirato, de conformidad con lo
oreceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

B. MODIFICACIONES DEL VALOR O DEL PLAZO.- Las partes contratantes declaran que en casc de
ser necesaric modificar el valor o el plazo del presente contrato, se debe celebrarar una modificacion
contractual debidamente justiticada en el marcc de las disposiciones legales que ngen la materia. El
valor de la adicién no podra exceder la mitad de la cuantia originalmente pactada expresada en salarios
minimos legales vigentes. Las adiciones relacionadas con el valor quedaran perfeccionadas una vez
suscrita la modificacion del contrato y efectuado el registrc presupuestal que se requiere para i@l fin.
L as relacionadas con el plazo seio requerirdn modificacion suscrita por las partes.

C.SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comun acuerdo podran acordar la suspension del
contrato, por el érmino prudencial que fuere preciso, en aquellos casos en gue circunstancias
especiales de conveniencia, asi lo ameriten previa justiticacion en el marco de las disposicicnes legales
que rtigen la materia.

D. CADUCIDAD.- EL CPNAA podra declarar la caducidad admmistrativa del presente contrato si el
CONTRATISTA incurre en algunas de las causales contempladas en la Ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y complementarias con la materia o se presenta alguno de los hechos consiitutives de
incumplimiento de las obligacicnes a su carge, gue afecten de manera grave y directa la ejecucicn del
contrato, lo cual se haré por medio de acto debidamente motivado, dandolo por terminado y ordenando
su liquidacion en el estado en que se encuentra sin que haya lugar & indemnizacion alguna a favor del
CONTRATISTA, evento por el cual se hara acreedor a la sancion e inhabilidades, previstas en la ley.
E. CESION.- EIl CONTRATISTA no podra ceder en forma parcial o total el presente contrato, sin previa
y expresa autorizacion escrita de! CPNAA, de conformidad con el artlculo 43, inciso 3 de |z Ley 80 de
1883 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia,

F. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO.- El
presente contrato se regiré por los principios de terminacion, modificacion e interpretacion unilateral por
parte del CPNAA que estan consagrados en los articulos 15 y siguientes de la Ley 80 de 1983 y demas
normas reglamentarias y complementarias con la materia.

G. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial, doloso o culposo per
parte dei CONTRATISTA, este pagara al CPNAA a tftulo de pena una suma equivalente ai 5% del vaior
fiscal del contrato que se imputarad con indemnizacion parcial, pero definitiva, por los perjuicios gue
reciba el CPNAA a causa dal incumplimiento y se hara efectiva por este directamente.

H. SUPERVISION. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
contratista estara a cargo del Auxiliar Administrative Cédigo 04 Grado 02 del CPNAA o quien designe
el Director Ejecutivo del CPNAA. El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y ei control
del contrato, asi como la correcta y cabal ejecucion del mismo en el marce de lo previsto en fa Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2016, en el manual de Contratacion y
Supervisién del CPNAA adoptade mediante Acuerdo 13 del 11 de diciembre de 2015 emanado de los
miembros del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares vy demas
normas reglamentarias y complementarias con la materia. '

£l supervisor debera verificar como requisito para el pago, que e: contratista se encuentra al dia en el
pago de los aportes al Sistema general de Seguridad Social Integral y Parafiscales, si a ello hubiese
lugar de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012 y
Decreto 1828 del 27 de Agoste de 2013

i. CLAUSULA COMPROMISORIA.- Las partes acuerdan someter a decision de arbitros las diferencias
que puedan surgir por la razén de ia celebracion del contrato, de su ejecucion o liquidacion como s
indica en el articulo 70 de la Ley 80 de 1993 y demas normas regiamentarias y complementarias con [a
materia.

J. MULTAS: En virtud del principio de autonomia de la voluntad y confoerme a lo expresado en el
Paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentanas y complementarias
con la materia, el CPNAA podré imponer multas a 'la CONTRATISTA en casc de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que asume, ¢ de su cumplimiento imperfecto 0 inoportuno. Dichas multas
seran equivalentes al 1X1.000 dwario dei valor del contrato, y hasta un diez por ciento (10%) de!l valor
del mismo, por cada situacion o necho constitutivo de incumplimiento, este vaior se descontara del
comprobante de egreso correspondiente al mes siguiente a aguel en gue la misma se Impuso por acto
administrative detidamente motivado y ejecutoriado. LA CONTRATISTA aufcriza expresamente al
CPNAA imponer y descontar de los saldos a su favor, las multas a que hace referencia esta clausula
Para imposicion de las multas bastara el informa del supervisor del contrato; con el pago de las multas
no se entenderan extinguidas 'as obligaciones emanadas de este contratc, ni se exmira a la
CONTRATISTA de la indemnizacién de los perjuicios correspondientes. Sino exisien saldos a favor de
LA CONTRATISTA paradescontar las sumas que resulten de la aplicacion de esta clausula, el CPNAA
fas cobraré por ia via ejecutiva, para lo cual el contrato en los terminos de lo establecido por el numeral
8 del articulo 2.2.1.2.1 5 2. del Decretro 1082 del 26 de Mayo de 2015, junto con el acto de imposicion
de la multa prestard mérito de titulo ejecutivo. Para la imposicion de las multas se surtira el
orocedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011y demas normas que
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ia medifiquen, adicionen o deroguen De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la

Céamara de Comercio.

K. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.- De conformidad con el literal d} del articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 en concordancia cen el numeral 8) del articulo articulo 2.2.1.2.1 5 2 del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias con la maieria, la
comunicacién de aceptacién junto con la oferta presentada, constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

L. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. En virtud de los fines de la entidad sera obligacion del contratista
mantener indemne al CPNAA de cualquier reclamacién proveniente de terceros gue tenga como causa
las actuaciones del contratista. lgualmente es obligacion del contratista mantener libre al CPNAA de
cualquier dafio O perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes.

M. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liquidacion del contrato se dard aplicacion a o senalado
en e articulo 11 de Ia ley 1150 de 2007 y demas ncrmas reglamentarias y complementarias con la
materia.

7. MECANISMOS DE GARANTIA

De conformidad con lo establecide en &l articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.1
y 85 del Decreio 1082 de 2015 EL CONTRATISTA debera constituir a favor del CPNAA, una garantia
gue ampare los siguientes amparos, asi:

*De cumplimiento: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato '
~yconuna vigencia igual al termino de la duracion del mismo y cuatro (4) meses mas L
*De calidad del servicio En cuantia equ:valente al diez por ciento {10%) de! valor total del
_contrato y con una vigencia igual al término de duracidon cel mismo y cuatro {4) meses mas.
*De salarios, prestacmnes sociales e indemnizaciones. En cuantia equivalente al ¢inco por
ciento (5%) delvalor total del contrato y con una vigencia igual al término de duracion del mismo
y tres (3) afios més. B .
*Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantia equnvalente e al 200 SMLMV y con ¢na
vigencia igual al términc de duracidon del mismo.

Atentamente, .
o
~“DIANA FERNANDA ARRl@LA GOMEZ =~
.ﬁ___‘_h_hmm.
- - o —h—"'"““-._\ )
_ PROYECTE ) REVISO DESDE EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS FIRMA
NCMBRE B CARGC / ) NOMBRE . _CARGO B
Karen Holy Casio " Subdirector Juridico Céuigo 01 Grado
o - . Castro . Qa2 ]
Neison Enngue Osping Jefe de Oficina Adminesirativa v
_ Tarres Financigra
Esperanza Aldana - Auxiliar Agministrativo Cadigo S
B L B | Nava ) Grage 32 4
- Frofesianal Especa’izaca Cogige 0z
Andrés Diez Salnas Grado 04 GE.SJ
Villiam Pireda 1 Prefesior ~al Unersitano Godigs 02 Grado
Craves I " -
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